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UVOD

Veterinarni a farmaceutickd univerzita Brno (dale téz
Veterinadrni univerzita Brno), ve zkratce VETUNI, usku-
tecnuje vzdélavaci a védeckou, vyzkumnou, vyvojovou,
inovaéni a dal$i tviir¢i ¢innost (déle jen tvaréi ¢innost),
a s nimi souvisejici ¢innosti. K zabezpeceni kvality ¢in-
nosti Veterindrni univerzita Brno realizuje systém zajis-
tovani kvality vzdélavaci, tvirci a s nimi souvisejicich
¢innosti a vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tvir-
¢i a s nimi souvisejicich ¢innosti univerzity.

Systém zajistovani a hodnoceni kvality vychazi ze
zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych $kolach a o zméné
a doplnéni dal$ich zakonii (zakon o vysokych skolach),
ve znéni pozdéjsich predpisd, Statutu univerzity, vnitfni-
ho predpisu univerzity Pravidla zajistovani kvality vzdé-
lavaci, tviir¢i a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitfniho
hodnoceni kvality vzdélavaci, tviir¢i a s nimi souviseji-
cich ¢innosti univerzity (dale téz Pravidla kvality ¢in-
nosti) a opira se o Soubor pozadavki a ukazateltl vyko-

nu pro ¢innost univerzity (déle téz Soubor pozadavka
a ukazateltl vykonu).

Ke koordinaci zajistovani kvality vzdélavaci, tvirci
a s nimi souvisejicich ¢innosti univerzity a k vnitfnimu hod-
noceni kvality vzdélavaci, tviir¢i a s nimi souvisejicich ¢in-
nosti je na vysoké skole ztizena Rada pro vnitfni hodnoceni.

V souladu s § 77b zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych
$kolach a 0 zméné a doplnéni dalsich zakon (zdkon o vy-
sokych $kolach), ve znéni pozdéjsich predpist, univer-
zita predklada Dodatek Zpravy o vnitfnim hodnoceni
kvality vzdélavaci, tviir¢i a s nimi souvisejicich ¢innos-
ti univerzity za rok 2020, ktera dopliuje Zpravu o vniti-
nim hodnoceni kvality vzdélavaci, tviir¢i a s nimi sou-
visejicich ¢innosti univerzity vypracovanou v roce 2018,
a to pfedev$im na urovni systému zajistovani a vnitini-
ho hodnoceni kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvi-
sejici ¢innosti univerzity a jeho napliovani ve véech ob-
lastech ¢innosti univerzity za rok 2020.






ODDIL PRVNI

SYSTEM ZAJISTOVANI A VNITRNIHO

HODNOCENI KVALITY CINNOSTI

1.1. SYSTEM ZAJISTOVANI A VNITRNIHO
HODNOCENI KVALITY CINNOSTI
Systém kvality vzdélavaci, tviiréi a s nimi souvisejicich
¢innosti realizovany na univerzité v roce 2020 zahrnuje:
zajistovani kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvi-
sejicich ¢innosti a
vnitfni hodnoceni kvality vzdélavaci, tviirci a s nimi
souvisejicich ¢innosti.

1.2. ZAJISTOVANI KVALITY

Zajistovani kvality na univerzité predstavuje:
stanoveni pozadavki zajistovani kvality, pozadav-
ky navrhuje Rada pro vnitfni hodnoceni univerzity
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vyhodnoceni plnéni pozadavki souhrnné ve formé
Zpravy o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tviir-
¢i a souvisejici ¢innosti univerzity a jejich kazdoro¢-
nich dodatku; vyhodnoceni provadi Rada pro vnitt-
ni hodnoceni univerzity,

prijeti opatfeni v pfipadé zjisténi nedostatkdl v ram-
ci vnitfniho hodnoceni, tj. opatfeni ke zvyS$eni miry
naplnéni, pripadné ke splnéni stanovenych pozadav-
ka, tzn. ke zvySeni kvality systému vzdélavaci a tvir-
¢i a souvisejicich ¢innosti na univerzité; opatreni na-
vrhuje Rada pro vnitfni hodnoceni univerzity a rea-
lizuje je rektor v ramci své fidici pravomoci.

a schvaluje Akademicky sendt univerzity,

souhrn ¢innosti k naplnéni pozadavkd, ¢innosti rea-
lizuje univerzita v ramci svého fidictho a organizac-
niho ¢lenéni, zejména fakulty a dalsi soucasti univer-
zity v pribéhu roku,

sledovani (monitoring) napliiovani pozadavki a dosa-
zeni vysledného stavu v plnéni stanovenych pozadav-
ki na vzdélavaci, tviiréi a s nimi souvisejici ¢innosti na
vysoké $kole; monitoring realizuje univerzita v ramci
svého Fidiciho a organiza¢niho ¢lenéni, zejména fakul-
ty a dalsi soucasti univerzity v pribéhu roku,
pfijimani pripadnych priibéznych opatteni pro od-
stranovani nedostatkti sméfujicich ke zvyseni miry
priblizeni se poZadovanému stavu v pripadé zjisté-
ni nedostatkl v pribéhu zajistovani kvality ¢innos-
ti; opatfeni realizuje univerzita v ramci svého ridici-
ho a organiza¢niho ¢lenéni, zejména fakulty a dalsi
soucasti univerzity v pribéhu roku.

1.3. VNITRNi HODNOCENI KVALITY
Vnitfni hodnoceni kvality predstavuje:

stanoveni pozadavkil vnitfniho hodnoceni kvality,
pozadavky stanovuje Rada pro vnitfni hodnoceni
univerzity a schvaluje Akademicky senat univerzi-
ty, pozadavky vnitfnitho hodnoceni kvality ¢innosti
jsou stanoveny na urovni slovniho ptipadné nume-
rického vyjadreni a jsou soucasti Souboru pozadav-
ki a ukazateld vykonu univerzity,

hodnoceni plnéni pozadavkd, tj. popis vysledného
stavu v porovnani s pozadavkem, kde mirou kvality
je stupen priblizeni se vysledného stavu ke stavu po-
zadovanému ve vzdélavaci, tvirci a souvisejici ¢in-
nosti; hodnoceni provadi Rada pro vnitfni hodno-
ceni univerzity,

1.4. NASTAVENI SYSTEMU PRAVNIMI
PREDPISY A VNITRNiMI NORMAMI
Systém zajistovani a vnitiniho hodnoceni kvality se na
univerzité fidi nasledujicimi pravnimi predpisy a vnitt-
nimi normami:
zakon ¢. 111/1998 Sb., o vysokych $kolach a o zme-
né a doplnéni dalsich zdkoni (zdkon o vysokych $ko-
lach), ve znéni pozdéjsich predpisi,
natizeni vlady ¢. 275/2016 Sb., o oblastech vzdélava-
ni ve vysokém $kolstvi,
naftizeni vlady ¢. 274/2016 Sb., o standardech pro
akreditace ve vysokém $kolstvi,

Statut univerzity (vnitini predpis) (zména v roce 2020),
Pravidla zajistovani kvality vzdélavaci, tviir¢i a s nimi
souvisejicich ¢innosti a vnitfniho hodnoceni kvality
vzdélavaci, tviir¢i a s nimi souvisejicich ¢innosti uni-
verzity (vnitfni predpis),

Soubor pozadavki a ukazatelii vykonu pro ¢innost
univerzity (vnitfni norma),

Jednaci fad Rady pro vnitfni hodnoceni (vnitfni nor-
ma),

Schvalovani strategického zaméru univerzity (vnitt-
ni norma),

Organiza¢ni a Fidici struktura pro zajistovani a vnitf-
niho hodnoceni kvality univerzity (vnitfni norma),

Postup posuzovani studijnich programu v ramci je-
jich vnitfni akreditace na univerzite,

Hodnoceni studijnich programd, jejich sestavovani,
pozadavky na né a jejich kontrola (vnitfni norma),
Postup posuzovani studijnich programu v ramci je-
jich vnitfni akreditace na univerzité (vnitfni norma),



Studijni a zkuSebni fad v bakalarskych a magisterskych
studijnich programech univerzity (vnitini predpis),
Studijni a zkusebni ad v doktorskych studijnich pro-
gramech univerzity (vnitini pfedpis)

R4d celozivotniho vzdélavani univerzity (vnitini
pfedpis) (zména v roce 2020),

Stipendijni Fad univerzity (vnitfni predpis),
Hodnoceni studenti na univerzité (vnitfni predpis)
Hodnoceni vyuky studenty na univerzité (vnitfni nor-
ma),

Hodnoceni studijniho programu absolventy na uni-
verzité (vnitfni norma),

Disciplindrni tad pro studenty fakult univerzity
(vnitfni predpis),

Pravidla pro poskytovani podpory na tviiréi vzdélava-
ci ¢innosti prostfednictvim Interni vzdélavaci agentu-
ry univerzity (IVA univerzity) (vnitfni norma) (zmé-
na v roce 2020),

Hodnoceni tviirdi ¢innosti na univerzité (vnitini nor-
ma),

Pravidla pro poskytovani u¢elové podpory na speci-
ticky vysokoskolsky vyzkum univerzity (IGA univer-
zity) (vnitfni norma) (zména v roce 2020),

Pravidla pro poskytovani podpory na Institucional-
ni vyzkum univerzity prostfednictvim ITA univerzity
Brno (ITA univerzity) (vnitfni norma) (2020) (zmé-
na v roce 2020),

Hodnoceni spoluprace s praxi a napliovani spole-
¢enské odpovédnosti (vnitini norma),

Pravidla pro poskytovani podpory na projekty mobi-
lity studenttl prostfednictvim Interni mobilitni agen-
tury univerzity (IMA univerzity) (vnitfni norma),

R4d vybérového tizeni pro obsazovani mist akade-
mickych pracovniki a dalsich zaméstnancti univer-
zity (vnitfni predpis),

Vnitfni mzdovy predpis univerzity (vnitfni predpis),
Pozadavky na uchazece o habilita¢ni fizeni a fizeni
ke jmenovani profesorem na univerzité (vnitfni nor-
ma),

R4d habilita¢niho tizeni a fizeni ke jmenovani pro-
fesorem univerzity (vniténi predpis),

Hodnoceni akademickych a neakademickych pra-
covnikl na univerzité (vnitfni norma) (zména v roce
2020),

Eticky kodex (vnitfni norma),

Pravidla sestavovani rozpo¢tu univerzity na rok 2020
(vnitfni norma) (zména v roce 2020).

1.5. STANOVENI POZADAVKU KVALITY

Pozadavky zaji$tovani kvality ¢innosti a pozadav-
ky vnitfniho hodnoceni kvality ¢innosti na univer-
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zité stanovuje Rada pro vnitfni hodnoceni univerzi-
ty. Rada koordinuje systém kvality univerzity. Rada
provadi hodnoceni a déle vyhodnocovéani napliova-
ni pozadavka kvality na univerzité a navrhuje opatte-
ni ke zvy$eni miry naplnéni, pfipadné k splnéni sta-
novenych pozadavki.

1.6. RIZENI SYSTEMU KVALITY

Rizeni ¢innosti napliujici pozadavky kvality ¢innos-
ti, monitoring naplnovani pozadavka kvality a pfijima-
ni pripadnych opatfeni realizuje fidici struktura na uni-
verzité a fakultach a soucastech univerzity predstavovana
rektorem, prorektory, kvestorem, vedoucimi pracovniky
pracovist rektoratu a soucasti univerzity, dékany, prodé-
kany, tajemniky, sek¢énimi rady, pfednosty ustavu a kli-
nik, vedoucimi pracovist a dal$imi fidicimi pracovni-
ky univerzity.

1.7. ZPRAVA O VNITRNIM HODNOCENI
KVALITY

Uroveri zajistovani kvality ¢innosti na univerzité a do-
sazeni naplilovani pozadavkd kvality na univerzité vy-
hodnocuje Zprava o vnitfnim hodnoceni kvality, kterd
je na univerzité vypracovavana jednou za 4 roky, kazdy
rok je vypracovavan dodatek této zpravy. Zprava o vniti-
nim hodnoceni kvality byla vypracovana v roce 2018 (za
rok 2017), v roce 2019 byl vypracovan Dodatek Zpravy
o vnitfnim hodnoceni kvality (za rok 2018), v roce 2020
byl vypracovan Dodatek Zpravy o vnitfnim hodnoceni
kvality (za rok 2019). Dodatek Zpravy o vnitfnim hod-
noceni kvality v roce 2021 zahrnuje hodnoceni roku 2020
a vychazi z udajti za rok 2020.

1.8. ZHODNOCENI
Na univerzité je funkéni systém zajistovani a vnitfniho
hodnoceni kvality ¢innosti, struktura systému je nasta-
vena souborem pravnich predpist, vnitfnich predpisii
a norem, v ramci systému jsou nastaveny pozadavky na
zajistovani a vnitfni hodnoceni kvality, napliovani poza-
davki kvality zajistuje ridici struktura univerzity, hodno-
ceni naplnovani pozadavka kvality uskute¢niuje zvlastni
organ univerzity Rada pro vnitfni hodnoceni univerzi-
ty, zhodnoceni urovné kvality se realizuje v rdmci Zpravy
o vnitfnim hodnoceni kvality ¢innosti univerzity a jejich
kazdoro¢nich dodatki.

Posouzeni napliiovani pozadavki je uvedeno sou-
hrnné v tabulce ¢. 1.

1.9. DOPORUCENI

Ze zhodnoceni nastaveni systému zajistovani a vnitf-
niho hodnoceni kvality ¢innosti nevyplyvaji zasad-
ni doporuceni. Soubor pozadavki a ukazateld vykonu
pro ¢innost univerzity by mél byt aktualizovan na za-
kladé ziskanych zku$enosti s jeho uplatnovanim v po-
slednim obdobi.



Tabulka ¢. 1:

Posouzeni napliiovani pozadavki tykajicich se zajistovéni a nitiniho hodnocent kvality cinnosti

Parametr
Tajistovani kvality

Nastaveni systému prévnimi predpisy a vnitinimi normami

Stanoveni pozadavkil zajistovani kvality

Souhrn Cinnosti k napInéni pozadavki

Sledovani (monitoring) naplfovani pozadavkii
Pfijimén pfipadnych pribéznych opatreni
Vnitini hodnoceni kvality

Stanoveni pozadavki vnitfniho hodnoceni kvality
Hodnoceni pnéni pozadavki

Vyhodnoceni plnéni pozadavki souhrnné

Névrh a pfijeti opatfeni v pfipadé zjisténi nedostatkd

Skutecnost

RVH

RVH
fidici struktura univerzity
fidici struktura univerzity

fidici struktura univerzity

RVH
RVH
RVH, Zpréava o vnitinim hodnoceni
RVH, fidici struktura univerzity

Poiadavek

RVH

RVH
fidici struktura univerzity
fidici struktura univerzity

fidici struktura univerzity

RVH
RVH
RVH, Zpréva o vnitinim hodnoceni
RVH, fidici struktura univerzity

Plnéni

ano
ano
ano
ano

ano

ano
ano
ano

ano
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ODDIL DRUHY
STRATEGIE A RIZENI

2.1. POSLANI, STRATEGICKY ZAMER,
AKTUALNi ZAMER A POZADAVKY
A UKAZATELE VYKONU

Univerzita ma formulovano:

poslani a strategicky zamér univerzity v oblasti kva-
lity v Strategickém zdméru vzdélavaci a védecké, vy-
zkumné, vyvojové a inovacni a dalsi tvir¢i ¢innosti
na obdobi 2016 az 2020,
aktualni zamér univerzity v oblasti kvality ma for-
mulovan v Planu realizace Strategického zdméru
vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovac-
ni a dal$i tvréi ¢innosti univerzity na ptislusny rok,
pozadavky a ukazatele vykonu md stanoveny v Sou-
boru pozadavki a ukazatel(i vykonu univerzity.
Univerzita se fidi (od roku 2018) pii vytvareni stra-
tegického zameéru smérnici Schvalovédni strategického
zaméru, kterd obsahuje pravidla pro vytvareni, projed-
navani a schvalovani strategického zaméru. Soubor po-
zadavkd a ukazatelti vykonu univerzity sestavuje Rada
pro vnitini hodnoceni univerzity.

2.2. RIZENi NAPLNOVANI POSLANI,
STRATEGICKEHO ZAMERU, AKTUALNIHO
ZAMERU A POZADAVKU A UKAZATELU
VYKONU

Univerzita ma:

stanovenu organiza¢ni a fidici strukturu v oblas-

ti kvality vzdélavaci a tviirci ¢innosti a souvisejicich

¢innosti,

vymezenu pravomoc a odpovédnost organti a vedou-

cich zaméstnanct,

urceny zdroje pro Fizeni v oblasti kvality,

vymezeny zvlastni projekty rozvoje kvality ¢in-

nosti.

Univerzita se fidi (od roku 2018) pfi nastavovani or-
ganiza¢ni a ridici struktury a pfi vymezovani pravomoci
a odpovédnosti organti a vedoucich zaméstnancti univer-
zity a pfi vymezovani zdrojli pro fizeni v oblasti kvality
smérnici Organiza¢ni a fidici struktura pro zajistovani
avnitfni hodnoceni kvality univerzity. Smérnice vymezu-
je strukturu na urovni univerzity, fakult a jinych soucasti
univerzity. Na trovni univerzity v zajistovani a vnitinim
hodnoceni kvality ¢innosti pfimo pusobi zejména Rada
pro vnitfni hodnoceni univerzity, rektor, prorektor pro
strategii a rozvoj, referent pro kvalitu a rozvoj univerzity;
na urovni fakulty pak ptsobi dékan, prodékan pro stra-

KVALITY CINNOSTI

tegii a rozvoj fakulty neni zfizen, a dale ptsobi referent
pro kvalitu fakulty.

V roce 2020 bylo na univerzité vyc¢lenéno na admi-
nistrativni zajistovani a vnitfni hodnoceni kvality ¢in-
nosti 150 000 K¢.

V ramci re$eni problematiky dalstho rozvoje kvali-
ty na univerzité byly v roce 2020 na univerzité, jako sou-
¢ast Institucionalniho planu univerzity, feSeny projekty
roku 2020 anebo realizovany projekty roku 2019, a to:

Vypracovani modelu pfijimaciho fizeni na fakul-

tach sméfujiciho ke snizeni studijni nedspésnosti

(2019 a7 2020).

Posouzeni pregradudlnich i doktorskych studijnich

programd a jejich tprava z pohledu celouniverzitni-

ho systému vzdélavani z pohledu parametrti systému

kvality ¢innosti univerzity (2019).

Zhodnoceni studijnich programt Veterinarni 1ékar-

stvi a Veterinarni hygiena a ekologie podle mezina-

rodnich standardd pro veterinarni vzdélavani obsa-
zené v Standardnich operacnich postupech pro mezi-
nérodni evaluace veterindrnich fakult Evropské aso-
ciace veterinarnich fakult a univerzit (SOP EAEVE)

(2019 az 2020).

Posouzeni programti celozivotniho vzdélavani a jejich

uprava z pohledu parametr systému kvality ¢innos-

ti univerzity (2019).

Rozsiteni Interni vzdélavaci agentury univerzi-

ty (IVA) realizujici tvarci praci studentdt smétujici

k inovaci vzdélavaci ¢innosti a déle podporujici pe-

dagogickou praci akademickych pracovnik a profi-

laci a inovaci studijnich programt na urovni pred-

métd/kurzd (2019 az 2020).

Modernizace elektronizace studijni agendy k vytvo-

feni vystupti hodnoceni studijnich vysledka studen-

ti v ramci systému kvality univerzity (2019 az 2020).

Vytvoreni strategického rozvojového planu tvirci ¢in-

nosti na univerzité (2020).

Rozsifeni Interni mobilitni agentury univerzity (IMA)

podporujici mobility studenti a pfipadné akademic-

kych pracovniki na zahrani¢ni univerzitni, vzdéla-

vaci, vyzkumna, odborna a dalsi pracovisté (2019

az 2020).

Podpora prohlubovani podminek mezinarodniho

prostredi na univerzité s komunikaci v anglickém ja-

zyce na univerzité (2019 az 2020).

Modernizace systému hodnoceni akademickych pra-

covniki (HAP) (2019).
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Tabulka ¢. 2:
Posouzeni naplfovani pozadavki tykajicich se strategie a fizeni kvality

Parametr

Poslani, strategicky zamér, rocni plan realizace, ukazatele vjkonu
Poslani univerzity

Strategicky zamér

Rocni plan realizace zdméru
Ukazatele vykonu univerzity

Rizeni napliiovéni poslan, strategického zaméru, plénu realizace, vjkonu
Organizacni a fidici struktura v oblasti kvality

Pravomoc a odpovédnost organ a vedoucich zaméstnanci

Zdroje pro fizeni v oblasti kvality

Lvlastni projekty rozvoje kvality Cinnosti

Vypracovani instituciondlnich pravidel pro vnitfni
rozdélovani prostiedkd na tviréi ¢innost podle roz-
sahu a kvality ¢innosti pro prosttedky institucional-
ni podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj univer-
zity (2019 az 2020).

2.3. ZHODNOCENI

Ze zhodnoceni strategie a Fizeni kvality ¢innosti na uni-
verzité vyplyva, Ze univerzita v roce 2020 naplnovala
pozadavky tykajici se poslani, strategického zdméru,
aktudlniho zdméru a stanoveni pozadavku a ukazatelt
vykonu a dale napliovala pozadavky na organiza¢ni a fi-
dici strukturu a pfi vymezovani pravomoci a odpovéd-
nosti organt a vedoucich zaméstnanct univerzity a pri

14

formulovano - Soubor pozadavki

Skutecnost Poiadavek Plnéni
formulovano formulovat ano
formulovano formulovat ano
formulovano formulovat ano

formulovat - Soubor pozadavki

. . ano

a ukazateld vykonu a ukazateld vykonu
stanovena stanovit ano
stanovena stanovit ano
urceny urdit ano
formulovany formulovat ano

vymezovani zdroji pro Fizeni v oblasti kvality. V reali-
zaci zajistovani a vnitfnim hodnoceni kvality ¢innosti
na urovni organiza¢ni struktury by posililo oblast kvali-
ty na univerzité doplnéni organiza¢ni struktury o funk-
ci prodékana fakulty s naplni strategie a rozvoje kvali-
ty ¢innosti na fakulté.

Posouzeni napliiovani pozadavki je uvedeno sou-
hrnné v tabulce ¢. 2.

2.4. DOPORUCENI

Ze zhodnoceni strategie a fizeni kvality ¢innosti na uni-

verzité vyplyva nasledujici doporuceni pro dalsi obdobi:
ztizeni funkce prodékana pro strategii a rozvoj na
fakultach.
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ODDIL TRETI

HODNOCENI KVALITY CINNOSTI

Univerzita uskute¢niuje ¢innosti v prislusné oblasti vzdé-
lavani, a to v oblasti Veterindrni lékarstvi a Veterinarni
hygiena. Cinnost na univerzité je zajistovéna fakulta-
mi a v ramci nich jednotlivymi organiza¢nimi slozkami
(astavy, kliniky a dalsi fakultni pracovisté), a dale celou-
niverzitnimi pracovisti.

3.1. HODNOCENI KVALITY CINNOSTI
Hodnoceni kvality ¢innosti se uskuteé¢nuje podle
vnitfni normy Pravidla zajistovani kvality vzdélava-
ci, tvir¢i a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitfniho
hodnoceni kvality vzdélavaci, tviiréi a s nimi souvise-
jicich ¢innosti, podle dal$ich vnitfnich norem a pod-
le pozadavki uvedenych v Souboru pozadavka a uka-
zateltl vykonu univerzity a dal$ich vnitfnich predpist
a norem.

Univerzita m4 zfizenu Radu pro vnitfni hodnoceni
univerzity, Rada se fidi Jednacim fadem Rady pro vnitt-
ni hodnoceni univerzity, ¢innost Rady v roce 2020 zahr-
novala 2 jednani, na kterych byly feSeny problematiky
akreditace studijnich programu, posouzeni obort ha-
bilita¢niho fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem pro
jejich akreditaci Narodnim akredita¢nim ufadem a dale
problematika zajistovani a vnitfntho hodnoceni kvali-

Tabulka ¢. 3:

Prehled jednani Rady pro vnitfni hodnoceni
Jednani RVH Datum
Jednéni ¢. 1/2020 10. 02. 2020
Jednéni ¢. 2/2020 19. 05. 2020

Tabulka ¢. 4:
Posouzeni napliovani pozadavki tykajicich se hodnocent kvality Cinnosti

Parametr Skutecnost

Pravidla zaji$tovani a vnitfniho hodnoceni kvality hodnocent kvality

Zfizeni Rady pro vnitfni hodnoceni 7fizena

Jednani Rady pro vnitini hodnoceni 2x rocné jednani 2x rocné

formulovéno - Pravidla zajistovani a vnitiniho

ty ¢innosti na univerzité. Pfehled jednani RVH je uve-
den v tabulce ¢. 3.

Z tabulky vyplyvd, ze Rada pro vnitfni hodnoceni uni-
verzity v roce 2020 jednala dvakrat, a to v prvni poloviné
roku, v druhé poloviné roku byla ¢innost Rady pro vniti-
ni hodnoceni univerzity ovlivnéna opatienimi Vlady CR
v souvislosti s potla¢ovanim nakazy COVID-19.

Na svém prvnim zasedani se zabyvala zejména do-
kon¢enim vnitfni akreditace pregradudlnich a doktor-
skych studijnich programi FVL, FVHE a FaF, déle pro-
jednavala posouzeni obort habilita¢niho fizeni a fizeni ke
jmenovani profesorem FVL, FVHE a FaF pro jejich akre-
ditaci Narodnim akredita¢nim tfadem, déle projednava-
la posouzeni programu a kursii celoZivotniho vzdélava-
ni na univerzité, a dale projednavala zpracovany Interim
report pro EAEVE.

Na svém druhém zasedani se zabyvala dodatkem
Zpravy o vnitfnim hodnoceni vzdélavaci, tviir¢i a souvi-
sejicich ¢innosti univerzity (hodnotici rok 2019) a pro-
jednavala informaci rektora o prechodu FaF z VFU Brno
na MU k 1. 7. 2020.

3.2. ZHODNOCENI

Rada pro vnitfni hodnoceni univerzity v roce 2020 na-

pliovala poslani na univerzité, ke kterému byla zfizena.
Posouzeni napliiovani pozadavku je uvedeno sou-

hrnné v tabulce ¢. 4.

3.3. DOPORUCENI
Ze zhodnoceni ¢innosti Rady pro vnitfni hodnoceni ne-
vyplyvaji doporuceni pro dalsi obdobi.

Poiadavek Plnéni
formulovat - Pravidla zajistovani a vnitinho

hodnoceni kvality ano
widit ano
jednat 2x rocné ano
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ODDIL CTVRTY

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI

CINNOSTI

Univerzita v roce 2020 uskutecnovala vzdélavaci ¢innost.
V ramci této ¢innosti realizovala univerzita studijni pro-
gramy. Studijni programy byly typu bakalarského a magi-
sterského, a dale typu doktorského. Univerzita dale usku-
te¢novala programy celozivotniho vzdélavani.

Kvalita vzdélavaci ¢innosti byla hodnocena v ramci
vnitfni akreditace studijnich programi zahajené v roce
2019 a ukoncené v roce 2020.

Univerzita v roce 2020 disponovala instituciondlni
akreditaci, kterou ziskala od NAU v roce 2019:

pro oblast vzdélavani Veterinarni lékarstvi a Veteri-

narni hygiena pro bakalarské, magisterské i doktor-

ské studijni programy,

pro oblast Farmacie pro magisterské i doktorské stu-

dijni programy s tim, ze NAU pozaduje kontrol-

ni zpravu 28. 2. 2022 tykajici se feSeni nedostatkd

u doktorskych studijnich programi (v souvislosti

s odchodem FaF z VFU Brno na MU pozadala uni-

verzita NAU o zrusen institucionalni akreditace pro

oblast Farmacie).

V souvislosti s instituciondlni akreditaci univerzi-
ty ziskala univerzita od NAU instituciondlni akredita-
ci a v roce 2020 evidovala pozadavek NAU tykajici se
zaslani zpravy o fungovani Rady pro vnitfni hodnoce-
ni univerzity po tfech letech od institucionalni akredi-
tace (do 30. 6. 2021).

Univerzita v navaznosti na institucionalni akreditaci
plnila poZzadavky na vysokou uroven kvality univerzity
a v roce 2020 disponovala akademickou ditvérou spoje-
nou s kompetenci samostatného rozhodovani o akredi-
taci svych studijnich programi prenesenou z NAU na
univerzitu.

Na zékladé obdrzené instituciondlni akreditace pro
oblast vzdélavani Veterinarni lékatstvi a Veterinarni hy-
giena a pro oblast Farmacie dokonc¢ila univerzita v roce
2020 proces vnitfni akreditace bakalarskych, navazuji-
cich magisterskych a magisterskych studijnich progra-
m a dale proces vnitini akreditace doktorskych studij-
nich programtL.

Proces vnitfni akreditace se opiral o fakultami vy-
pracované podklady pro kazdy studijni program zahr-
nujici Obsah a dal$i nalezitosti studijniho programu,
Tvrdi a daldi souvisejici ¢innost a Sebehodnoceni stu-
dijnfho programu obsahujici naplnovani pozadavki
vyplyvajicich z nafizeni vlady k akreditaci studijnich
programil. Rada pro vnitini hodnoceni univerzity vy-
chézela z posudku externiho experta uréeného k po-

souzeni studijnitho program a z posudku zpravodaje
hodnoticiho naplfiovani pozadavkt Vlddy CR na stu-
dijni programy v ramci jejich akreditace. Kazdy studij-
ni program byl hodnocen Radou pro vnitfni hodnoce-
ni univerzity a na zaklad¢ tajného hlasovani Rady byl
studijni program posouzen z hlediska souhlasu, nebo
souhlasu s doporu¢enim nebo nesouhlasu s uskutecno-
vanim studijniho programu.

K dokonéeni procesu vnitini akreditace studijnich
programi Fakulty pozadaly uznavaci organy o povole-
ni k uskute¢novani jednotlivych studijnich programd.
Témito organy byly pro magistersky studijni program
Veterinarni 1ékafstvi a Veterinarni hygiena a ekologie
Komora veterinarnich lékatti Ceské republiky, a pro ma-
gistersky studijni program Farmacie Ministerstvo zdra-
votnictvi. Dédle VFU pozadala o povoleni pro nékteré
¢innosti vyplyvajici z obsahu studijnich programt dalsi
uznavaci organy (Ministerstvo zemédélstvi, Ministerstvo
préimyslu a obchodu, KVL CR a dal$i uznévaci orgény)
a tim uznani dil¢i kompetence absolventii pro bakalarské
a navazujici magisterské studijni programy Bezpecnost
a kvalita potravin, Ochrana zvirat a welfare, Zdravotni
nezavadnost a kvalita potravin v gastronomii, a dale
pro magisterské studijni programy Veterinarni lékarstvi
a Veterindrni hygiena a ekologie.

Proces vnitfni akreditace bakalafskych, navazuji-
cich magisterskych a magisterskych studijnich programi
a dale proces vnitfni akreditace doktorskych studijnich
programii byl dokoncen po obdrzeni véech pozadovanych
povoleni od uznavacich organt kone¢nym hlasovanim
o kazdém studijnim programu zvlast Radou pro vnitfni
hodnoceni univerzity na zacatku roku 2020. Pro oblast
Veterinarni lékafstvi a Veterinarni hygiena byla udéle-
na vnitfni akreditace pro nasledujici studijni programy:

Veterinarni 1ékarstvi / Veterinary medicine (MSP)

Morfologie, fyziologie a farmakologie / Morphology,

physiology and pharmacology (DSP)

Patologie a parazitologie / Pathology and parasito-

logy (DSP)

Infek¢ni choroby, mikrobiologie a imunologie / In-

fectious diseases, microbiology and imunology (DSP)

Genetika, plemenitba a reprodukce zvitat / Genetics,

breeding and animal reproduction (DSP)

Choroby pstl, kocek a zdgjmovych zvitat / Diseases of

dogs, cats and companion animals (DSP)

Choroby koni, prezvykavci, prasat a drtibeze / Di-

seases of horses, ruminants, swine and poultry (DSP)
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Veterinarni hygiena a ekologie / Veterinary hygiene
and ecology (MSP)

Bezpecnost a kvalita potravin / Food safety and qu-
ality (BSP a NaMSP)

Ochrana zvifat a welfare / Animal protection and we-
Ifare (BSP a NaMSP)

Zdravotni nezavadnost a kvalita potravin v gastro-
nomii / Food safety and quality in gastronomy (BSP
a NaMSP)

Veterinarni ekologie a choroby volné Zijicich zvirat /
Veterinary ecology and wildlife diseases (DSP)
Chov zvifat, vyZiva zvifat a biochemie / Animal hus-
bandry, animal nutrition and biochemistry (DSP)
Ochrana zvitat, welfare and etologie / Animal pro-
tection, welfare and behaviour (DSP)

Vefejné a soudni veterinafstvi a toxikologie / Veteri-
nary public health, forensic veterinary medicine and
toxikology (DSP)

Tabulka ¢. 5a:

Hygiena a technologie potravin / Food hygiene and
technology (DSP)

Pro oblast Farmacie pozddala Farmaceuticka fakulta
o vnitfni akreditaci pro nasledujici studijni programy:

Farmacie / Pharmacy (MSP)

Farmakognozie / Pharmacognosy (DSP)

Farmaceutickd chemie / Medicinal chemistry (DSP)

Farmaceuticka technologie / Pharmaceutical tech-

nology (DSP)

Farmakologie a toxikologie/ Pharmacology a toxi-

kology (DSP)

S ohledem na skute¢nost, Ze Farmaceutickd fa-
kulta nepredlozila souhlas povolovaciho organu, tj.
Ministerstva zdravotnictvi, k studijnim programim, pro-
ces vnitfni akreditace studijnich programi pro oblast
Farmacie nebyl v Radé pro vnitfni hodnoceni dokonc¢en
avsouvislosti s odchodem Farmaceutické fakulty z VFU

Akreditované studijni programy a obory bakalafského a magisterského studia podle plvodni akreditace

Skutecné Ize prijimat do

Obl./Fak  Obor CS/Ang  Typ F:;T:/ (A:‘:::?)c;o | Podle akreditace Ize pijimat do
P [ Akreditace do
Veterinarni |ékar'stvi 30.9.2021
Vet / FUL Veterinary Medicine CS/Ang | Mgr. P/6 | 31.12.2021 31.12. 2021
31.12. 2024
Veterinarni hygiena a ekologie SRR
Vet / FVHE Vel el o CS/Ang | Mgr. P/6 | 31.12.2020 31.12. 2020
31.12. 2024
Bezpecnost a kvalita potravin SISl al
Vet / FVHE Food ety and Quality CS/Ang | Bc. P/3 1.3.2023 1.3.2023
31.12. 2024
Bezpecnost a kvalita potravin s
Vet / FVHE Food Safety and Quality CS/Ang | NaMgr. P/2 | 31.5.2023 31.5.2023
31.12. 2024
Ochrana zvifat a welfare ol LAY
Vet / FVHE Animal Protection and Welfare CS/Ang | Bc. P/3 | 31.3.2018 31.12 2020
31.12. 2024
Ochrana zvifat a welfare ol L A
Vet / FVHE . . CS/Ang | NaMgr. =~ P/2 | 31.8.2020 31.12. 2020
Animal Protection and Welfare
31.12. 2024
30.9. 2020
Vet / FVHE | Zdravotni nezavadnost a kvalita potravin v gastronomii CS/ - Bc. P/3 | 31.12.2020 31. 12. 2020
31.12. 2024
30.9. 2020
Vet / FVHE | Zdravotni nezavadnost a kvalita potravin v gastronomii CS- | NaMgr. | P/2 | 31.122020 31. 12. 2020
31.12. 2024
Farmacie* cs/ 30.9.2021
Farm / FaF Pharmacy Ang Mgr. P/5 1.11. 2021 1.11. 2021
’ 31.12. 2024

Vysvétlioky: FVL = Fakulta veterindrnifio lékarstoi, FVHE = Fakulta veterindrni hygieny a ekologie, FaF = Farmaceutickd fakulta,
Be. = bakaldisky studijni program, NaMgr. = navagujici magisterski studjjni program, Mgr. = (dlouhy) magistersky studjjni program, P= forma prezenéni

0b/. = oblast vzdefdodni; Vet = Veterindrni lekarstoi; Veterindrni hygiena, Farm = Farmacie
CS = studijni program v Ceském jazyce, Ang = studijni program v anglickém jagyce
* = farmaceutickd fakulta presla k 1. 7. 2020 z VFU Brno na MU
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Brno na MU k 1. 7. 2020 byl proces vnitini akreditace
studijnich programu pro oblast Farmacie na VFU Brno
k 30. 6. 2020 zastaven.

4.1. HODNOCENI BAKALARSKEHO

A MAGISTERSKEHO VZDELAVANI

Univerzita v roce 2020 uskutec¢niovala bakalarské a magi-
sterské vzdélavani v studijnich programech podle ptivod-
ni akreditace a nasledné po udéleni vnitfni akreditace pro
studijni programy v oblasti vzdélavani Veterinarni 1ékat-
stvi a Veterinarni hygiena v nové akreditovanych studij-
nich programech. Hodnoceni kvality bakalafského a ma-
gisterského vzdélani na univerzité se opiralo o smérnici
Hodnoceni studijnich programdl, sestavovani, pozadav-
ky na né a jejich kontrola na univerzité a o Soubor po-
zadavki a ukazatell vykonu univerzity; a dale o Studijni
a zkuSebni rad bakalafskych a magisterskych studijnich
programil univerzity a dalsi vnitfni pfedpisy a normy.

4.1.1. Zaméreni a struktura studijnich
programa bakalarského a magisterského
vzdélavani

Univerzita uskutecniovala v roce 2020 bakalaiské a magi-
sterské studijni programy podle ptivodni akreditace uve-
dené v tabulce 5a a podle noveé ziskané vnitini akredita-
ce uvedené v tabulce 5b.

Celkové méla univerzita akreditovany v ¢eském jazy-
ce - 3 bakalarské, 3 navazujici magisterské, 3 magisterské
studijni programy a v anglickém jazyce méla univerzita
akreditovany — 2 bakalarské, 2 navazujici magisterské, 3
magisterské studijni programy.

Tabulka ¢. 5b:

Celkové méla univerzita nové akreditovany v ramci
vnitfni akreditace v ¢eském jazyce — 3 bakalarské, 3 na-
vazujici magisterské, 2 magisterské studijni programy
a v anglickém jazyce méla univerzita akreditovany - 3
bakalarské, 3 navazujici magisterské, 2 magisterské stu-
dijni programy.

4.1.2. Prijimani studentt, poéty studenta

a pocty absolventu v studijnich programech
bakalarského a magisterského vzdélavani
Ptijimani studentd, pocty studenti a absolventti v baka-
larskych v studijnich programech v ¢eském jazyce na uni-
verzité za rok 2020 je uvedeno v tabulce ¢. 6.

Celkem v roce 2020 bylo na univerzité v ramci Ces-
kych studijnich programt podano 1566 ptihlasek ke stu-
diu, bylo prijato 819 uchazect, ke studiu na zakladé priji-
mactho fizeni se zapsalo 479 studentd, ve vSech ro¢nicich
studovalo 1550 studenttl, netispésné ukoncilo studium
189 studentt (odeslo ze studia na univerzité ve vsech
ro¢nicich), uspésné absolvovalo studium 309 absolventd.

Ptijimdni studentd, pocty studentil i pocty absolven-
ta v anglickych studijnich programech v bakalarskych
a magisterskych studijnich programech v anglickém ja-
zyce na univerzité za rok 2020 je uvedeno v tabulce ¢. 7.

Celkem v roce 2020 bylo na univerzitu podéano v ram-
ci anglickych studijnich programu 121 prihlasek ke stu-
diu, bylo pfijato 43 uchazect, ke studiu na zakladé ptiji-
maciho fizeni se zapsalo 42 studentt, ve vSech ro¢nicich
studovalo 164 studentd, nedspésné ukoncilo studium 21
studentti (odeslo ze studia na univerzité ve vSech roéni-
cich), Gspésné absolvovalo studium 30 absolventu.

Akreditované studijni programy a obory bakalrského a magisterského studia podle nové vnitini akreditace

Obl./Fak  Obor

Veterinarni |ékarstvi

Vet /AL Veterinary Medicine

Veterinarni hygiena a ekologie

Vet / FVHE Veterinary Hygiene and Ecology

i

R Gy

Vet / FVHE ,E\);rr:\zrlli;’::;itt;:’ ::fjr\j\lelfare

Vet / FVHE E\)rflhr:\?af’:(\)’;ztt;:’ ::Zr\f\lelfare

Ll F o
Vet / FVHE Idravotni nezavadnost a kvalita potravin v gastronomii

Food Safety and Quality in Gastronomy

CS/ Ang Typ Forma/ doba Akreditace do
CS/ Ang Mgr. P/6 31.12. 2028
CS/ Ang Mgr. P/6 31.12. 2028
CS/ Ang Bc. P/3 31.12. 2028
CS/ Ang Na Mgr. P/2 31.12. 2028
CS/ Ang Bc. P/3 31.12. 2028
CS/ Ang Na Mgr. P/2 31.12. 2028
CS/ Ang Bc. P/3 31.12. 2028
CS/ Ang Na Mgr. P/2 31.12. 2028

Vysvétlioky: FVL = Fakulta veterindrnifio lékar'stoi, FVHE = Fakulta veterindmi hygieny a ekologie

Be. = bakaldrsky studjjni program, NaMgr. = navazujici magistersky studijni program, Mgr. = (dloufyj) magisterski studijni program, P= forma prezenéni, 06, = oblast vzdéldodni,

Vet = Veterindrni Iékar'stoi, Veterindrni hygiena,
(S = studijni program v Ceském jazyce, Ang = studijni program v anglickém jagyce

21



Tabulka ¢. 6:

Pfijiméni studentd, pocty student i pocty absolventii v Ceskych bakalaFskych a magisterskych studijnich programech

pocet prihlasek ke pocet pocet studenti pocet pocet it
A e (e TR studiu spliiujici ~  uchazed zapsanych studenti pocet neiispésné _pocet
Bakalaiské a magisterské studijni programy y v o o 2 . . (ispésnych
poiadavky prijatych ke na zakladé zapsanjchdo  studentd  ukonceného absolventi
prihlasky studiv  piijimacihofizeni 1. roéniku studia !
Veterinarni [ékarstvi Mgr. 735 214 159 158 750 33 9%
Veterinarni hygiena a ekologie Mgr. 429 232 120 119 359 73 52
Bezpetnost a kvalita potravin Bc. 81 81 38 38 89 65 27
Bezpetnost a kvalita potravin Mgr. 31 29 18 18 44 10 27
Ochrana zvifat a welfare Bc. 214 187 9% % 209 7 56
Ochrana zvifat a welfare Mgr. 48 48 39 39 8 1 49
Ldravotni nez.a kvalita potravin 1 18 5 5 1 0 4
v gastronomii Bc.
Ldravotni nez.a kvalita potravin 10 10 s 4 7 0 0
v gastronomii Mgr.
Farmacie Mgr.*
Celkem 1566 819 479 477 1550 189 309
Vysvétlivky: * = Farmaceutickd fakufta presfa k 1. 7. 2020 7 VFU Brno na MU
Tabulka ¢. 7:
Pfijiméni studentd, pocty studentd i pocty absolventdi v anglickych bakalaFskych a magisterskych studijnich programech
pocet piihlasek ke pocet pocet studentd pocet ofet nedispéiné oket
Bakalarské a magisterské studijni studiu splijici ~ uchazeci zapsanyich studentd pocet P ukom':engho l'lspéén ch
programy poiadavky prijatych ke na zakladé zapsanychdo  studenti studia ab:olv«z\tﬁ
prihlasky studiv  piijimaciho fizeni 1. roéniku
Veterinary Medicine Mgr. 106 39 39 38 154 17 30
Veterinary Hygiene and Ecology Mgr. 15 4 3 3 10 4
Food Safety and Quality Bc.
Food Safety and Quality Mgr.
Animal Protection and Welfare Bc.
Animal Protection and Welfare Mgr.
Pharmacy Mgr.*
Celkem 121 43 42 41 164 21 30

Vysveétlioky: * = Farmaceutickd fakufta presfa k 1. 7. 2020 7 VFU Brmo na MU

4.1.3. Zajisténi vyuky v studijnich
programech bakalarského a magisterského
vzdélavani

V ramci hodnoceni kvality ¢innosti v souvislosti s baka-
larskymi a magisterskymi studijnimi programy univerzita
hodnoti pravidla pro bakalarské a magisterské vzdélavani,
sestavovani studijniho programu, standardni dobu studia,
obsah studijniho programu, garanty studijniho programu,
predméty studijniho programu a garanty predmétd, priji-
mani uchazect, pribéh vyuky, ovéfovani znalosti, zkuse-
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nosti a dovednosti studentd, zabezpeceni vyuky studijni-
mi zdroji a oporami, ndvaznost na ¢innosti souvisejici se
vzdélavanim, zabezpecéeni vyuky akademickymi pracov-
niky, zavérecné prace (véetné odhalovéani plagiatorstvi),
statni zavérecné zkousky, uplatnéni absolventd, specifi-
ty pro studijni program v cizim jazyce.

V roce 2020 byly v ramci hodnoceni kvality ¢innos-
ti hodnoceny nékteré parametry zajisténi vyuky v baka-
larskych a magisterskych studijnich programech. Jejich
posouzeni je uvedeno v tabulce ¢. 8.
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Tabulka ¢. 8:

Hodnoceni nékterych parametrii zajisténi vjuky v bakalafskych a magisterskych studijnich programech v éeském jazyce

Pocet oducenych e Pocet skoliteld
hodin pimé vjuky il (e Skoliteld
Bakalarské a magisterskeé studijni programy Garant studijniho programu g zavéreénych P
v studijnim programu raci specialistt))
(FVLi FVHE  rekt.) P zavéreénych praci
Veterindri |ékafstvi Mgr. prof. MVDr. Alois Necas, PhD., MBA 41561 4 33
L ) prof. MVDr. Iva Steinhauserova, CSc./
Veterinarni hygiena a ekologie Mgr. doc. MVDr. Sarka Bursové, PhD. (od 1. 9, 2020) 19013 4 4
Bezpetnost a kvalita potravin Bc. prof. MVDr. Lenka Vorlova, Ph.D. 6791 89 50
Bezpetnost a kvalita potravin Mgr. prof. MVDr. Lenka Vorlova, Ph.D. 3827 72 47
" doc. Ing Eva Voslarova, Ph.D./ doc. MVDr. Radka
Ochrana zvifat a welfare Bc. Dobskovd, PhD. (od 1. 9. 2020) 9547 190 62
Ochrana zvifat a welfare Mgr. prof. MVDr. Vladimir Vecerek, CSc. MBA 4182 134 5
Idravotni nez. a kvalita potravin v gastronomii Bc. | doc. Bohuslava Tremlova, Ph.D. 2124 13 10
Idravotni nez. a kvalita potravin v gastronomii Mgr. | doc. Bohuslava Tremlova, Ph.D. 1403 7 7
Farmacie Mgr.* .
Celkem 88 448 536 288
Vysveétlioky: * = Farmaceutickd fakufta presfa k 1. 7. 2020 7 VFU Brno na MU
Tabulka ¢. 9:
Hodnoceni nékterych parametri zajiténi vjuky v bakalafskych a magisterskych studijnich programech v anglickém jazyce
Pocet oducenych hodin ey Pocet Skoliteli:
g L " piimé vjuky v studijnim Pm,:et, res etnych (ne Skoliteld
Bakalarské a magisterskeé studijni programy ~ Garant studijniho programu programu (FULi FVHE laverecr!ych specilistt)
. praci st ;
i rekt.) zavéreénych praci
Veterinary Medicine Mgr. prof. MVDr. Alois Necas, PhD., MBA 12 658 9 9
. . prof. MVDr. lva Steinhauserové, CSc./ doc. MVDr.
Veterinary Hygiene and Ecology Mgr. 41ka Bursovd, PhD. (od 1. 9. 2020) 2593
Food Safety and Quality Bc. prof. MVDr. Lenka Vorlova, Ph.D.
Food Safety and Quality Mgr. prof. MVDr. Lenka Vorlova, Ph.D.
. . prof. Ing Eva Voslatova, Ph.D./ doc. MVDr. Radka
Animal Protection and Welfare Bc. Dobgfkovd, PhD. (od 1. 9. 2020)
Animal Protection and Welfare Mgr. prof. MVDr. Vladimir Vecerek, CSc. MBA
Pharmacy Mgr.*
Celkem 15251 9 9

Vysvétlioky: * = Farmaceutickd fakufta presfa k 1. 7. 2020 7 VFU Brno na MU

Z tabulky ¢. 9 vyplyva zajisténi studijniho programu
garantem studijniho programu, rozsah zajistované vyu-
ky v poctu oducenych hodin, pocet feSenych (ve vSech
ro¢nicich) zavéreénych praci, pocet skoliteld (ne $koli-
telti specialistt) zavérec¢nych praci pro jednotlivé studij-
ni programy.

Zhodnoceni vyuky z pohledu studenti bakalarskych
a magisterskych studijnich programu a zhodnoceni pro-
gramu z pohledu absolventti bakalafskych a magister-
skych studijnich programu (¢eskych i v anglickém jazy-
ce) za rok 2020 je uvedeno v tabulce ¢. 10.
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Hodnoceni vyuky z pohledu studentti bakalarskych
a magisterskych studijnich programt se uskute¢nilo pod-
le smérnice Hodnoceni vyuky studenty na univerzité. Bylo
provedeno hodnoceni vyuky studenty v studijnich predmé-
tech studijnich programii a byla vypod¢itana sttedni hodnota
zhodnoceni vyuky studenty v studijnich pfedmétech studij-
nich programu za cely akademicky rok. Hodnota predsta-
vuje celkovou troven vnimani vyuky na univerzité studenty
bakalafskych a magisterskych studijnich programd.

Hodnoceni studijnich programi absolventy na uni-
verzité se uskute¢nilo podle smérnice Hodnoceni stu-



Tabulka ¢. 10:
Hodnoceni vjuky studenty v bakalaFskych a magisterskych studijnich programech

Bakalarské a magisterské studijni programy Poce:tl:l;(:::;lclch
Veterinri |ékafstvi Mgr. 392
Veterindrni hygiena a ekologie Mgr. 160
Bezpecnost a kvalita potravin Bc. 23
Bezpecnost a kvalita potravin NMgr. 19
Ochrana zvifat a welfare Bc. 98
Ochrana zvifat a welfare NMgr. 22
Idravotni nez. a kvalita potravin v gastronomii Bc. 6
Idravotni nez. a kvalita potravin v gastronomii NMgr. 4
Farmacie Mgr.*

Celkem 124

Hodnoceni vyuky Pocet hodnoticich Hodnoceni stud. progr.
7 pohledu studentd absolventu 7 pohledu absolventi

193 35 4,06

197 22 380

1,75 25 390

188 27 3,70

2,09 55 420

24 49 390

1,79 4 4,10

1,70 0 0,00

1,96 211 397

Vysveétlioky: Hodnoceni vgjuky 7 pohledu studentii zahrnuje hodnoceni na stupnici zndmkovaci 1,2,3,4,5 kde 1 je hodnoceni nejlepsi a 5 je hodnoceni nejhorsi;
Hodnoceni studijnich programii z pohfedu absolventii zahrnuje hodnaceni na stupnici bodové 5,4,3,2,1, kde 5 je hodnocen nejlepsi a 1 je hodnoceni nejhorsi.

* = Farmaceutickd fakufta presfa k 1. 7. 2020 z VFU Brno na MU

dijnich programii absolventy. Byla vypo¢itana stfedni
hodnota z hodnoceni studijnich programt absolventy
studijnich programi za cely akademicky rok. Hodnota
pfedstavuje celkovou uroveinn hodnoceni bakalarskych
a magisterskych studijnich programu absolventy.

4.1.4. Zhodnoceni

Zaméfeni a struktura bakalafskych a magisterskych stu-
dijnich programi odpovidd ve veterinarni ¢asti vzdéla-
vaci oblasti Veterinarni lékafstvi a Veterinarni hygiena.

Prijimani studentd, pocty studentti a pocty absolven-
ti v studijnich programech bakalarského a magisterského
vzdélavani odpovidaji potfebné trovni zajistovani vzdé-
lavaci ¢innosti univerzitou.

Pomér poctu studentu zapsanych ke studiu na zékla-
dé prijimaciho fizeni k poctu prihlasek ke studiu je pro
¢eské studijni programy 3,27 [ 3,27= 1566/479 ] a pro
anglické studijni programy 2,88 [ 2,88 = 121/42 ]. Tyto
hodnoty vyjadfuji previs zajmu o studium na univerzi-
té a dokladaji vyznamnou miru vybérovosti ke studiu
z uchazect o studium. Pozadavek 2,0 a vice vytvari moz-
nost vybérovosti uchazec¢ti o studium, dosazenymi hod-
notami byl naplnén.

Pomér poctu studenttl studijnich programi k po-
¢tu prepoctenych akademickych pracovnikt na trovni
hodnoty 7,78 [ 7,78 = (1550+164)/207,5 ] doklada od-
povidajici personalni zajisténi vyuky pro pocet studenttt
univerzity v roce 2020, které odpovida intenzivni pfimé
vyuce v mensich skupinach studentil. Pozadavek vycha-
zejici z mezinarodnich indikator pro veterinarni vyuku
je okolo 7,7 a méné, dosazenou hodnotou byl naplnén.

Pomér poctu uspésnych absolventt studijnich pro-
grami k poctu studentii zapsanych ke studiu na zdkladé
ptijimaciho tizeni 0,65 [ 0,65 = (309+30)/(479+42) ] do-

kumentuje ramcovy tbytek studentd na univerzité (dany
poctem prijimanych studentti a po¢tem neuspésnych stu-
dentt). Pozadavek pfi dlouhodobé stabilnim poctu ptiji-
manych uchazect je okolo 0,75 a vice, vychazi z vypoctu
ptijatelného ubytki studenti za celé studium 0,25 (tj. pri-
blizné 0,05 ro¢né); dosazena hodnota doklada vyssi uby-
tek studenttl, nez je pfijimany pozadavek, a to zejména na
FVHE, a je dusledkem vys$8i neuspésnosti ve studiu dané
vysokou obtiznosti studia veterinarnich obort.

Zajisténi vyuky v studijnich programech bakalarského
a magisterského vzdélavani odpovidalo potfebné trovni
pro studijni programy veterindrniho zaméreni.

Pomér poétu oduéenych hodin ptimé vyuky k pre-
poctenému poctu akademickych pracovniki je 499,8
[499,8 = (88448+15251)/207,5 ] a vyjadiuje ro¢ni zatizeni
akademického pracovnika pfimou vyukou. Pozadavek je
okolo 500 hodin ptimé vyuky (450 hodin vyuka teoretic-
ka a prakticka a ovéfovani znalosti, a dale 50 hodin vede-
ni zavére¢nych praci jako primeér za FVL a FVHE, tj. 50 =
(0+100)/2). Pozadavek byl dosazenou hodnotou naplnén.

Pomér poctu feSenych zavérecnych praci k poctu sko-
litelti na urovni 1,90 [ 1,90 = (556+9)/(288+9) | dokla-
da dostate¢nou personalni kapacitu univerzity k zajisté-
ni odpovidajiciho vedeni zavére¢nych praci studentii na
univerzité, v porovnani s pozadavkem mozného primeé-
ru na akademického pracovnika 10, a individudlné limit-
nihodnoty 15 praci na 1 8kolitele byl pozadavek naplnén.

Hodnoceni vyuky v studijnich programech bakalar-
ského a magisterského vzdélavani z pohledu studenta
a absolventt doklad4d vnimani zajisténi vyuky studen-
ty a absolventy.

Hodnota 1,96 v hodnoceni studenty predstavuje
celkovou uroven vnimani vyuky v bakalaiskych a ma-
gisterskych studijnich programech studenty, coz je
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Tabulka ¢. 11:
Posouzeni naplfiovani pozadavkd tykajicich se pregradudiniho vzdélévani

Parametr

akreditace bakalaFskych, navazujicich magisterskych a magisterskych studijnich
programd

zajem o studium: pomér poctu prihlasek k poctu prijatych studentd

pocet studentd: pomér poctu studentd k prepoctenému poctu akademickjch pracovniki
pocet absolventii: pomér poctu absolventdi k poctu studentd zapsanjch nové ke studiu
na zakladé pfijimaciho fizen

zajisténi vyuky: pomér poctu oducenych hodin pfimé vyuky k prepoctenému poctu
akademickych pracovnikd

zajisténi zavérecnych praci: pomér poctu fesenych zavérecnych praci k poctu skoliteld
hodnoceni vyuky studenty: ohodnoceni zajisténi vijuky z pohledu studenti

hodnocen vyuky absolventy: ohodnoceni zajisténi vyuky z pohledu absolventd

plnéni mezindrodnich standardd pro veterindrni vzdélavani

Skutecnost Pozadavek Plnéni
iskana vnitfni akreditace ce _—
iskana vt akredt vnitini akreditace univerzity ano
univerzity
3,21 2,0 a vice ano
1,78 1,7améné ano
0,65 0,75 a vice ne*
4998 500,0 a vice ano
1,90 10,0 a méné ano
1,96 3,0 a méné ano
2,03 3,0 a méné ano
implementace mezinarodnich | implementace mezinarodnich
standarddi pro veterinarni standardd pro veterinarni ano

vzdélavani vzdélavani

Vysvétlioky: * = skutecnd hodnota je ovlioriovdna nigsi studijni tspésnosti’v néktergch studjjnich programech FVHE

hodnoceni nadstandardni (stupnice: 1 az 2 nadstan-
dardni, 2 az 3 standardni, 3 az 4 podstandardni, 4 az
5 nedostate¢né). Pozadavek podle stupnice 3,0 a méné
byl naplnén.

Hodnota 3,97 v hodnoceni absolventy predstavu-
je celkovou uroven hodnoceni studijnich programu ba-
kalafského a magisterského vzdélavani jako celku absol-
venty studia a odpovida hodnoté na zndmkovaci stupnici
2,03 (3,97 bodil), coz je hodnoceni standardni (stupni-
ce: 1 a7 2 nadstandardni, 2 a7 3 standardni, 3 az 4 pod-
standardni, 4 az 5 nedostate¢né). Pozadavek podle stup-
nice 3,0 a méné byl naplnén.

Magistersky studijni program Veterinarni lékai-
stvi a magistersky studijni program Veterinarni hygiena
a ekologie musi splnovat také mezinarodni pozadavky na
veterinarni vzdélavani stanovené jako standardy EAEVE
pro veterinarni vzdélavani. Tyto standardy se vroce 2019
na jednani EAEVE v Zagrebu zménily. Na zakladé této
zmény standardi FVL a FVHE v roce 2019 pfipravova-
ly upravu veterindrnich studijnich programt ve smys-
lu naplnéni nové stanoveného obsahu studia na mezi-
narodni urovni. Napliiovani indikatortt mezinarodnich
standardi pro veterinarni vzdélavani je uvedeno v samo-
statné kapitole 14.

Posouzeni napliiovani pozadavku je uvedeno sou-
hrnné v tabulce ¢. 11.

4.1.5. Doporuceni

Ze zhodnoceni bakalarskych a magisterskych studijnich

programii vyplyvaji doporuceni pro dalsi obdobi:
nezbytnost upravy veterinarnich studijnich pro-
gramil ve smyslu naplnéni nové stanoveného ob-
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sahu studia pro veterindrni vzdélavani EAEVE
(ESEVT),

nezbytnost implementace mezinarodnich standar-
du pro veterindrni vzdélavani do realizace veteri-
narnich studijnich programi (elektronicka data-
baze pacientii klinik univerzity pfistupna studen-
tam pro jejich studium, modernizace mobilnich
klinik, rozsifeni simula¢niho klinického vyukové-
ho centra, zvy$eny standard biosekurity ve vyuce
studentt, a dalsi),

provedeni analyzy ubytku studentd ve studiu ze-
jména na FVHE, s cilem opatfeni k snizeni ubyt-
ku studentt bakalafskych a magisterskych studij-
nich programi.

4.2. HODNOCENiI DOKTORSKEHO
VZDELAVANI

Univerzita uskute¢novala v roce 2020 doktorské vzdéla-
vani v studijnich programech a oborech podle ptivodni
akreditace. Hodnoceni kvality doktorského vzdélani na
univerzité se opiralo o smérnici Hodnoceni studijnich
programd, sestavovani, pozadavky na né a jejich kont-
rola na univerzité a o Soubor pozadavki a ukazateld vy-
konu univerzity; a déle o Studijni a zkusebni fad dok-
torskych studijnich programu univerzity a dals$i vnitfni
predpisy a normy.

4.2.1. Zaméreni a struktura studijnich
programa doktorského vzdélavani

Univerzita uskute¢niovala v roce 2020 doktorské studij-
ni programy podle pivodni akreditace uvedené v tabul-
ce 12a.
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Tabulka ¢. 12a:

Akreditované studijni programy a obory doktorského studia podle pivodni akreditace

28

Soué. VS

Vet / FUL

Vet / FUL

Vet / FVL

Vet / FUL

Vet / FUL

Vet / FUL

Vet / FUL

Vet / FVL

Vet / FUL

Vet / FUL

Vet / FVL

Vet / FUL

Vet / FVL

Obor

Anatomie, histologie a embryologie

Fyziologie a farmakologie

Patologicka morfologie a parazitologie

Infekéni choroby, mikrobiologie a imunologie

Genetika a plemenitba zvifat

Choroby psti a kocek
Dogs and Cats Diseases

Choroby ptakd, plazd a drobnych savci
Avian and Exotic Animal Diseases

Choroby koni

Choroby prezvykaved a prasat

Veterinarni mikrobiologie a imunologie
Veterinary Microbiology and Immunology

Veterindri parazitologie
Veterinary Parasitology

Infekéni choroby a epizootologie
Infectious Diseases and Veterinary Epidemiology

Veterinami chirurgie, ortopedie a zobrazovaci
diagnostika

CS/Ang

C-S/
C_S/
C-S/
C-S/
C_S/
CS/Ang
CS/Ang
C_S/
C-S/
CS/ Ang
CS/ Ang

CS/Ang

S/

Typ

DSP

DSP

DSP

DSP

DSP

DSP

DSP

DSP

DSP

DSP

DSP

DSP

DSP

Forma/ Doba

PK/4

PK/4

PK/4

PK/4

PK/4

PK/4

PK/4

PK/4

PK/4

PK/4

PK/4

PK/4

PK/4

Akreditace

(ptivodni) o

31.3.2017

31.5.2021

31.5.2021

31.3.2021

31.5.2021

31.5.2021

31.5.2021

31.5.2021

31.3.2017

1.11. 2017

1.11.2017

1.11. 2017

1.11. 2017

Skuteéné lze piijimat do /
Podle akreditace lze
prijimat do / Akreditace do

31.10. 2020
31122020
31.12. 2024

30. 10. 2020
31.5.2021
31.12.2024

30. 10. 2020
31.5.2021
31.12.2024

30. 10. 2020
31.3.2021
31.12. 2024

30. 10. 2020
31.5.2021
31.12.2024

30. 10. 2020
31.5.2021
31.12. 2024

30.10 2020
31.5.2021
31.12. 2024

30.10 2020
31.5.2021
31.12.2024

31.10. 2020
31.12. 2020
31.12. 2024

31.10. 2020
31.12.2020
31.12. 2024

31.10. 2020
31.12. 2020
31.12.2024

31.10. 2020
31.12. 2020
31.12. 2024

31.10. 2020

31.12. 2020
31.12.2024

pokracovdni



Sout. VS

Vet / FVHE

Vet / FVHE

Vet / FVHE

Vet / FVHE

Vet / FVHE

Vet / FVHE

Vet / FVHE

Farm / FaF

Farm / FaF

Farm / FaF

Farm / FaF

Farm / FaF

Obor

Choroby volné ijicich zvirat a zvifat zoologickych
zahrad
Diseases of Wild and Z0O Animals

Veterinarni ekologie
Veterinary Ecology

Veterindrni biochemie, chemie a biofyzika

Veterinary Biochemistry, Chemistry and Biophysics

VyZiva, dietetika hospodarskych zvifat a hygiena
vegetabilii

Nutrition and Dietetics of Farm Animals and Hygiene

of Plant Origin

Veterindri toxikologie a toxikologie potravin
Veterinary Toxicology and Toxicology of Foodstuff

Verejné veterinafstvi a ochrana zvifat
Veterinary Public Health and Animal Protection

Hygiena a technologie potravin
Food Hygiene and Processing Technology

Farmakognozie
Pharmacognosy

Farmaceuticka chemie
Medicinal Chemistry

Farmaceuticka technologie - galenicka farmacie
Pharmaceutical Technology

Farmakologie a toxikologie
Pharmacology and Toxicology

Bezpetnost a kvalita léciv

CS/Ang

CS/Ang

CS/ Ang

CS/Ang

CS/ Ang

CS/Ang

(S/Ang

CS/ Ang

(S/Ang

CS/ Ang

CS/Ang

S/

S/

Typ

DSP

DSP

DSP

DSP

DSP

DSP

DSP

DSP

DSP

DSP

DSP

INg

Forma/ Doba

PK/4

PK/4

PK/4

PK/4

PK/4

PK/4

PK/4

PK/4

PK/4

PK/4

PK/4

PK/4

Akreditace

(ptivodni) do

31.5.2021

31.5.2021

31.5.2021

31.5.2021

31.5.2021

31.5.2021

31.5.2021

1.11. 2021

3112 2020

3112 2021

1.11. 2017

31.5.2017

Vysveétlioky: FVL = Fakulta veterindrniho Iékar'stoi, FVHE = Fakufta veterindmi hygieny a ekologie, faF = Farmaceutickd fakulta
DSP= doktorsky studijni program, P= forma pregenchi; K = forma kombinovand

06/ = oblast vzdéfdodni, Vet = Veterindrni ékarstoi, Veterindmi hygiena

(S = studjjni program v Ceském jagyce, Ang. = studijni program v anglickém jagyce

30. 10. 2020
31.5.2021
31.12. 2024

30. 10. 2020
31.5.2021
31.12. 2024

30. 10. 2020
31.5.2021
31.12. 2024

30. 10. 2020
31.5.2021
31.12. 2024

30. 10. 2020
31.5.2021
31.12. 2024

30. 10. 2020
31.5.2021
31.12. 2024

30. 10. 2020
315, 2021
31.12. 2024

30. 10. 2020
1. 11.2021
31.12. 2024

31.10. 2020
31.12. 2020
31.12. 2024

30. 10. 2020
31.12. 2021
31.12. 2024

31.10. 2020
31.12. 2020
31.12. 2024

31.10. 2020
31.12. 2020
31.12.2024

Skuteéné lze pijimat do /
Podle akreditace lze
prijimat do / Akreditace do
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Tabulka ¢. 12b:

Akreditované studijni programy a obory doktorského studia podle nové vnitini akreditace

Sout.VS  Studijni program

Vet FUL Morfologie, fyzmlqgw a farmakologie
Morphology, physiology and pharmacology
Patologie a parazitologie

Vet /UL Pathology and parasitology

Vet L Infekc‘m chqroby, mlkrpblolpgle a |mUj0|0g|e
Infectious diseases, microbiology and imunology
Genetika, plemenitba a reprodukce zvifat

Vet /AL Genetics, breeding and animal reproduction

Vet /FUL Choroby pst, kocek a zdjmovych Z\{lrat '
Diseases of dogs, cats and companion animals
Choroby koni, prezvykaved, prasat a dribeze

Vet / FUL . . .
Diseases of horses, ruminants, swine and poultry
Veterinarni ekologie a choroby volné Zijicich zvifat

R RITE Veterinary Ecology and Wildlife Diseases
Chov zvifat, vyZiva zvifat a biochemie

el Animal Husbandry, Animal Nutrition and Biochemistry
Ochrana zvifat, welfare and etologie

Vet / FVHE Animal Protection, Welfare and Behaviour

Vet / FVHE Verejné a soudni veterinarstvi a toxikologie
Veterinary Public Health, Forensic Veterinary Medicine and Toxicology

Vet FVHE Hygiena a technologie potravin

Food Hygiene and Processing Technology

CS/Ang Typ Forma/ Doba  Akreditace (pivodni) do
CS/ Ang DSP PK/4 31.12. 2028
CS/ Ang DSP PK/4 31.12.2028
CS/ Ang DSP PK/4 31.12.2028
CS/ Ang DSP PK/4 31.12. 2028
CS/ Ang DSP PK/4 31.12. 2028
CS/ Ang DSP PK/4 31.12. 2028
CS/ Ang DSP PK/4 31.12.2028
CS/ Ang DSP PK/4 31.12.2028
CS/ Ang DSP PK/4 31.12. 2028
CS/ Ang DSP PK/4 31.12.2028
CS/ Ang DSP PK/4 31.12.2028

Vysvétlioky: FVL = Fakulfta veterindrnifio lékarstoi, FVHE = Fakulta veterindmi hygieny a ekologie

DSP= doktorsky studjjni program, P= forma prezencni, K = forma kombinovand
0b/. = oblast vzdéldodni, Vet = Veterindri lékarstoi, Veterindrni hygiena
CS = studjjni program v ceském jazyce, Ang. = studijni program v anglickém jazyce

Celkové méla univerzita akreditovany v ceském jazy-
ce - 3 doktorské studijni programy (DSP: FVL - 13 obo-
rt, FVHE - 7 obori, FaF - 5 obort) a v anglickém jazyce
meéla univerzita akreditovany 3 doktorské studijni progra-
my (DSP: FVL - 5 oborti, FVHE - 7 obort, FaF - 3 obory).

Podle nov¢ ziskané vnitfni akreditace univerzita usku-
te¢novala v roce 2020 doktorské studijni programy uve-
dené v tabulce ¢. 12b.

Celkové méla univerzita nové akreditovany v ram-
ci vnitfni akreditace v ¢eském jazyce - na FVL 6 doktor-
skych studijnich programi a na FVHE 5 doktorskych

Tabulka ¢. 13:

studijnich programt. V anglickém jazyce méla univerzi-
ta akreditovany — na FVL 6 doktorskych studijnich pro-
gramu a na FVHE 5 doktorskych studijnich programa.

4.2.2. Prijimani studentt, poéty studenta

a pocty absolventt v studijnich programech
doktorského vzdélavani

Zhodnoceni prijimdni studentd, pocty studentt i pocty
absolventt v doktorskych studijnich programech v ces-
kém jazyce na univerzité za rok 2020 je uvedeno v ta-
bulce ¢. 13.

PFijiméni studentd, pocty studentdi i pocty absolventdi v Ceskych doktorskych studijnich programech

, .., poletprihlasekke  pocet uchazeci pocet studenti pocet studenti , pocet nedspésné pocet

Doktorskeé studijni S, e , A , pocet o ey,

— studiu spliujici prijatych ke zapsanych nazakladé ~ zapsanych do 1. studenti ukonéeného (ispésnych
programy poiadavky prihlasky studiu prijimaciho fizeni roéniku studia absolventt
DSP FVL 17 13 13 13 66 7 4
DSP FVHE 25 25 20 20 81 5 13
DSP FaF*
Celkem 42 38 33 33 147 12 17

Vysvétlioky: * = Farmaceutickd fakulta presta k 1. 7. 2020 7 VFU Brno na MU
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Tabulka ¢. 14:

Pijiméni studentd, pocty student i pocty absolventdi v anglickych doktorskych studijnich programech

Doktorské studiini pocet piihlasek ke podet uchazeéu pocet studentu pocet studentu okt pocet neuspésné pocet
rogam e studiu spliiujici prijatyjchke  zapsanych nazakladé  zapsanych do 1. Stll)l dentit ukonceného tspésnych

programy poiadavky pfihlasky studiu prijimaciho fizeni rocniku studia absolventi

DSPFVL angl. 0 0 0 0 0 0 0

DSP FVHE angl. 0 0 0 0 3 0 3

DSPFaF angl.*

Celkem  angl. 0 0 0 0 3 0 3

Vysvétlioky: * = Farmaceutickd fakulta presta k 1. 7. 2020 7 VFU Brno na MU

Celkem v roce 2020 bylo na univerzitu v ramci Ces-
kych doktorskych studijnich programi podano 42 pii-
hlasek ke studiu, bylo pfijato 38 uchazect, ke studiu na
zakladé prijimaciho fizeni se zapsalo 33 studentd, studo-
valo 147 studentd, neuspé$né ukoncilo studium 12 stu-

Tabulka ¢. 15a:

dentt (odeslo ze studia univerzity ve vSech ro¢nicich),
uspésné absolvovalo studium 17 absolventtL.
absolventi1v doktorskych studijnich programech vanglickém
jazyce na univerzité za rok 2020 je uvedeno v tabulce ¢. 14.

Hodnoceni nékterych parametrd zajisténi vyuky v doktorskjch studijnich programech v ¢eském jazyce podle pivodni akreditace

Obor

Anatomie, histologie a embryologie
Fyziologie a farmakologie

Patologicka morfologie a parazitologie
Infekéni choroby, mikrobiologie a imunologie
Genetika a plemenitba zvifat

Choroby psti a kocek

Choroby ptakd, plazd a drobnych savel
Choroby koni

Choroby prezvykaved a prasat
Veterindrni mikrobiologie a imunologie
Veterindmi parazitologie

Infekéni choroby a epizootologie

Veterinarni chirurgie, ortopedie a zobrazovaci
diagnostika

Veterinari biochemie, chemie a biofyzika
Choroby volné ijicich zvifat a zvifat
zoologickych zahrad

Veterindmi ekologie

VyZiva, dietetika hospodafskych zvifat

a hygiena vegetabilii

Veterindri toxikologie a toxikologie potravin

Verejné veterinafstvi a ochrana zvifat
Hygiena a technologie potravin

Celkem

Garant studijniho programu

doc. MVDr. Vaclav Paral, CSc.
prof. RNDr. Eva Matalova, PhD.
prof. MVDr. David Modry, PhD.
prof. MVDr. Alois Cizek, CSc.

prof. MVDr. et RNDr. Petr Hofin, CSc.
prof. MVDr. Alois Necas, PhD.
prof. MVDr. Zdenék Knotek, CSc.
prof. MVDr. Jaroslav Hanék, DrSc.
prof. MVDr. Jiti Smola, CSc.

prof. MVDr. Miroslav Toman, PhD.
nerealizuje se

nerealizuje se
nerealizuje se

prof. MVDr. Petr Dvorak, CSc.

prof. MVDr. Stanislav Navratil, CSc. (do 14. 7. 2020)
prof. MVDr. lvan Literak, CSc. (od 15. 7. 2020)

prof. MVD. Jiti Pikula, Ph.D., Dipl. ECZM

prof. MVDr. Ing. Pavel Suchy, CSc. /

doc. MVDr. Vadimira Pistékova, Ph.D. (od 23. 4. 2020)

prof. MVDr. Zderika Svobodova, DrSc.
doc. MVDr. Petr Chloupek, Ph.D.
prof. MVDr. Iva Steinhauserova, CSc.

doc. MVDr. Bohuslava Tremlova, Ph.D. (od 16. 12. 2020)

Pocet doc. a prof. Pocet Pocet Skolitelu
v oborové radé fesenych (e Skoliteld
sdvazkem 1,0na  zévérecnjch  specialisti) fesenych
univerzité praci zaveérecnych praci
J 3 2
3 5 4
4 8 4
6 4 3
1 1 1
3 12 8
3 6 2
3 5 2
5 9 3
4 0 0
2 2 2
7 14 6
8 19 10
5 3 1
5 il 3
9 12 5
6 18 7
76 132 63

Vysvétlioky: pocet resengch zdvérecngjch praci nekoresponduje s poctem studentd, zdvérecné prdce se obhajuji' do konce 7dif piislusného roku, pocet studentd se uoddy k 31.
10. prislusného roku, kdy studenti, kteri 0bhdjili své zdvérecné prdce a stali se absolventy, se jiZ do poctu studenti nezapocitdoaji.



Tabulka . 15b:

Hodnoceni nékterych parametrd zajisténi vyuky v doktorskych studijnich programech v ceském jazyce podle nové ziskané vnitini akreditace

Pocet doc. a prof. Pocet Pocet Skolitelt
" voborovéradé fesenych (e 3koliteld
L S O PR sivazkem 1,0na  zévérenych  specialistd) fesenych
univerzité praci zavérenych praci
Morfologie, fyziologie a farmakologie orof, MVD:. Frantiék Tich, CSc s ) 2
Morphology, physiology and pharmacology T T
Patologie a parazitologie doc. MVDr. Misa Skorié, PAD, 4 1 1
Pathology and parasitology T T
Infekéni choroby, mikrobiologie a imunologie vof. MVD: Vladimir Celer. Ph.D 6 3 3
Infectious diseases, microbiology and imunology prot. JYLY- o
Genetika, plemenitba a reprodukce zvifat rof. MVD: et RND: Petr Hofih. CSc ' 0 0
Genetics, breeding and animal reproduction prot. FYLY: ' T
Choroby pst, kocek a zajmovych zvifat orof, MVD:: Alis Neéas, PhD., MBA 3 5 3
Diseases of dogs, cats and companion animals T o
Choroby koni, prezvykaved, prasat a dribeze doc. MVDr. Markéta Sedlinsks. PhD 5 2 )
Diseases of horses, ruminants, swine and poultry T T
Veterinarni ekologie a choroby volné ijicich zvifat .
Veterinary Ecology and Wildlife Diseases prof. MVDr. i ik, PAD 5 8 5
Chov zvirat, vyZiva zvifat a biochemie e
Animal Husbandry, Animal Nutrition and Biochemistry doc. MVDr. Viadimira Pistékové, PhD. 6 ! 1
Ochrana zvifat, welfare and etologie oy
Animal Protection, Welfare and Behaviour prof. MVDr. Vlaimir Vecerek, CSc. MBA. 4 3 3
Verejné a soudni veterinarstvi a toxikologie doc. MVDr.Petr Chloupek, PhD s 3 3

Veterinary Public Health, Forensic Veterinary Medicine and Toxicology

Hygiena a technologie potravin
Food Hygiene and Processing Technology

Celkem

prof. MVDr. Iva Steinhauserova, CSc.
doc. MVDr. Bohuslava Tremlové, Ph.D. 6 5 3
(od 16. 12. 2020)

51 3 26

Vysvétlioky: pocet resengch zduérecngch praci nekoresponduje s poctem studentd, zdvérecné prdce se obhajuji' do konce 7dif pislusného roku, pocet studentd se uoddi k 31.
10. prislusného roku, kdy studenti, kteri 0bhdjili své zdvérecné prdce a stali se absolventy, se jiZ do poctu studenti nezapocitdoaji.

Celkem v roce 2020 bylo na univerzitu podano v ram-
ci anglickych studijnich programu 0 prihlasek ke studiu,
bylo ptijato 0 uchazect, ke studiu na zakladé prijimaci-
ho tizeni se zapsalo 0 studentd, studovali 3 studenti, ne-
uspésné ukondilo studium 0 studentd (odeslo ze studia
univerzity ve vSech ro¢nicich), ispé$né absolvovali stu-
dium 3 absolventi.

4.2.3. Zajisténi vyuky v studijnich
programech doktorského vzdélavani

V ramci hodnoceni kvality ¢innosti v souvislosti s doktor-
skymi studijnimi programy univerzita hodnoti pravidla
pro doktorské vzdélavani, sestavovani studijniho progra-
mu, standardni dobu studia, obsah studijniho programu,
garanty studijniho programu a oborovou radu a skolitele,
predméty studijniho programu a garanty predméta, priji-
mani uchazeci, prabéh vyuky, ovéfovani znalosti, zkuse-
nosti a dovednosti studentd, zabezpeceni vyuky studijni-
mi zdroji a oporami, navaznost na ¢innosti souvisejici se
vzdélavanim, zabezpeceni vyuky akademickymi pracov-
niky, diserta¢ni prace (véetné odhalovani plagiatorstvi),
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statni doktorské zkousky, uplatnéni absolventd, specifi-
ty pro studijni program v cizim jazyce.

V roce 2020 byly v ramci hodnoceni kvality ¢innosti
hodnoceny nékteré parametry zajisténi vyuky v doktor-
skych studijnich programech. Jejich posouzeni je uvede-
no v tabulce ¢. 15a a 15b a dale 16a a 16b.

Z predchozich tabulek vyplyva zajisténi studijniho pro-
gramu garantem studijniho programu, ¢leny oborové rady
s ivazkem 1,0 na univerzité, pocet fesenych (ve vSech ro¢-
nicich) zavérecnych praci, pocet $kolitelii (ne Skoliteli spe-
cialistl) zavére¢nych praci pro jednotlivé studijni programy.

4.2.4. Hodnoceni vyuky v studijnich
programech doktorského vzdélavani

z pohledu studenti a absolventt

Za rok 2020 bylo na univerzité realizovano hodnoceni
vyuky z pohledu studentti doktorskych studijnich pro-
grami a hodnoceni studijnich programu z pohledu ab-
solventt doktorskych studijnich programu (v ¢eském
i v anglickém jazyce). Posouzeni vyznamnych paramet-
rt tykajicich se hodnoceni doktorskych studijnich pro-



Tabulka ¢. 16a:

Hodnoceni nékterych parametri zajisténi vjuky v doktorskych studijnich programech v anglickém jazyce podle plivodni akreditace

Obor

Dogs and Cats Diseases

Avian and Exotic Animal Diseases

Veterinary Microbiology and Immunology
Veterinary Parasitology

Infectious Diseases and Veterinary Epidemiology

Diseases of Wild and Z0O Animals

Veterinary Ecology

Nutrition and Dietetics of Farm Animals and
Hygiene of Plant Origin

Veterinary Toxicology and Toxicology of Foodstuff
Veterinary Public Health and Animal Protection

Food Hygiene and Processing Technology

Veterinary Biochemistry, Chemistry and Biophysics
Celkem

Garant studijniho programu

prof. MVDr. Alois Necas, PhD.

prof. MVDr. Zdenék Knotek, CSc.

prof. MVDr. Miroslav Toman, PhD.

nerealizuje se

nerealizuje se

prof. MVDr. Stanislav Navratil, CSc. (do 14.7.2020)
prof. MVDr. lvan Literak, CSc. (od 15.7.2020)

prof. MVD. Jiti Pikula, Ph.D., Dipl. ECZM

prof. MVDr. Ing. Pavel Suchy, CSc.

doc. MVDr. Vladimira Pistékova, Ph.D. (od 23. 4. 2020)
prof. MVDr. Zderika Svobodova, DrSc.

doc. MVDr. Petr Chloupek, Ph.D.

prof. MVDr. Iva Steinhauserova, CSc.

doc. MVDr. Bohuslava Tremlova, Ph.D. (od 16. 12. 2020)
prof. MVDr. Petr Dvorak, CSc.

Pocet doc. a prof.
v oborové radé
s Gvazkem 1,0 na
univerzité
3

N OO © ol Ul 0 N OO W

(5
~o

Pocet
fesenych
zavéreénjch
praci

0

oo O NN o O o o o

[

3

Potet skolitelii (ne
skoliteld specialistd)
feSenych zavérecnych

praci
0

n o o o o o

o o o

Vysvétlioky: pocet fesengjch zdéreénijch praci nekoresponduje s poctem studentu, zdvérecné prdce se obhajuji do konce 7dif prislusného roku, pocet studenti

se uoddi k 31. 10. prislusného roku, kdy studenti, kteri 0bhdjili své zdvérecné prdce a stali se absolventy, se ji7 do poctu studenti nezapoditdoaji

Tabulka ¢. 16b:

Hodnoceni nékterych parametrd zajisténi vyuky v doktorskych studijnich programech v anglickém jazyce podle nove ziskané vnitini akreditace

Pocet doc. a prof. Pocet Pocet Skoliteli
" v oborové radé feSenych (e skoliteld
B TG O AT sivazkem1,0na  zévérecnyjch specialistd) feSenych
univerzité praci zavérecnych praci

Morfologie, fyziologie a farmakologie orof, MVD:. Frantidk Tich, CSc s 0 0
Morphology, physiology and pharmacology T T
Patologie a paraztologe doc. MVDr. Miga Skoric, PhD 4 0 0
Pathology and parasitology T T
Infekéni choroby, mikrobiologie a imunologie -
Infectious diseases, microbiology and imunology prof. MVDr.Vladimir ele, Ph.D 6 0 0
Genetika, plemenitba a reprodukce zvifat +of. MVDr. et RND:: Petr Hotin. CSc s 0 0
Genetics, breeding and animal reproduction prot. MV ' ¢
Choroby pst, kocek a zajmovych zvifat orof, MVD:: Als Neéas, PhD., MBA 3 0 0
Diseases of dogs, cats and companion animals T o
Choroby koni, prezvykavcd, prasat a dribeze doc. MVD:. Markéta Sedlinska. PhD. 5 0 0
Diseases of horses, ruminants, swine and poultry T T
Veterinarni ekologie a choroby volné ijicich zvitat .
Veterinary Ecology and Wildlife Diseases prof. MVDr. i Pikula, PAD > 0 0
Chov zvifat, vyZiva zvifat a biochemie b
Animal Husbandry, Animal Nutrition and Biochemistry doc. MVDr. Viadimira Pitékovs, PhD. 6 0 0
Ochrana zvifat, welfare and etologie prof. MVDr. Vladimir Vecerek, CSc., ' 0 0
Animal Protection, Welfare and Behaviour MBA.
Verejné a soudni veterinarstvi a toxikologie
Veterinary Public Health, Forensic Veterinary Medicine and Toxicology doc. MVDr. Petr Chloupek, PhD. 4 0 0

) ) . prof. MVDr. Iva Steinhauserova, CSc.
Hygiena a technologle potravin doc. MVDr. Bohuslava Tremlova 6 0 0
Food Hygiene and Processing Technology h D (od lé 12. 2020) ’
Celkem 51 0 0

Vysvétlivky: pocet resengjch zdvérecngch praci nekoresponduje s poctem studenti, zdérecné prdce se obhajuji do konce zdii prislusného roku, pocet studentd se uoddi'k 31.10.
piislusného roku, kdy studenti, kteri 0bhdjili sué zdvérecné prdce a stali se absolventy, se ji7 do poctu studentii nezapocitdvaji.



Tabulka ¢. 17:
Hodnoceni vjuky studenty a absolventy v doktorskych studijnich programech

e B et < el et
DSP FVL 4 2,87 4 313

DSP FVHE 12 1,90 12 410

DSP FaF*

Celkem 16 2,22 16 3,78

Vysvétlioky: Hodnoceni 7 pohledu vguky studentd zahrnuje hodnoceni na stupnici zndmkovaci 1,2,3,4,5 kde 1 je hodnoceni nejlepsi a 5 je hodnoceni nejhorsi;
Hodnoceni studijnich programu 7 pohledu absolventd zahrnuje hodnoceni na stupnici bodooé 5,4,3,2,1, kde 5 je hodnocent nejlepsi a 1 je hodnoceni nejhorsi

* = Farmaceutickd fakufta presta k 1. 7. 2020 7 VFU Brno na MU

gramt z pohledu student? na univerzité za rok 2020 je
uvedeno v tabulce ¢. 17.

Hodnoceni vyuky z pohledu studentti doktorskych
studijnich programu se uskute¢nilo podle smérnice
Hodnoceni vyuky studenty na univerzité. Bylo provede-
no hodnoceni vyuky a byla vypocitana stfedni hodnota
z hodnoceni vyuky studenty. Hodnoceni probéhlo sou-
¢asné s hodnocenim vyuky absolventy.

Hodnoceni studijnich programii z pohledu absol-
ventll se uskute¢nilo podle smérnice Hodnoceni studij-
niho programu absolventy na univerzité. Bylo provedeno
hodnoceni studijnich programu absolventy. Byla vypoci-
tana stfedni hodnota z hodnoceni studijnich programt
absolventy studijnich programii za cely akademicky rok.
Tato hodnota piedstavovala celkovou droven hodnoceni
doktorskych studijnich programi z pohledu absolventd.

4.2.5. Zhodnoceni

Zaméteni doktorskych studijnich programii odpovida ve
veterindrni ¢asti vzdélavaci oblasti Veterinarni lékafstvi
a Veterinarni hygiena.

Struktura DSP obort ve vzdélavaci oblasti Veterinarni
lékarstvia Veterinarni hygiena podle ptivodni akreditace
zahrnovala vys$i pocet mensich obortt DSP. Univerzita
proto projednala v rimci vnitfni akreditace novou struk-
turu veterinarnich studijnich programt DSP studia a také
novou strukturu vnitfniho usporadani studia s vyssi urov-
ni formalniho sjednoceni pribéhu studia v jednotlivych
doktorskych studijnich programech. Vnitfni akreditace
studijnich programt DSP v nové struktufe a novém vnitf-
nim usporadani byla v roce 2020 dokoncena.

Prijimani studentd, pocty studentti a pocty absolven-
t v studijnich programech doktorského vzdélavani od-
povidaji potfebné trovni zajistovani vzdélavaci ¢innosti
univerzitou v ceském jazyce, v anglickém jazyce je reali-
zace omezena nizkym zajmem uchazeci o toto studium
(na Grovni samoplatcit).

Pomér poctu prihlasek ke studiu k poctu studenta za-
psanych ke studiu na zakladé pfijimaciho fizeni je pro éeské
studijni programy 1,27 [ 1,27 = 42/33 ] a pro anglické studij-
ni programy univerzita 7adné prihlasky neobdrzela [ x = 0/0

34

]- Hodnota pro ¢eské studijni programy vyjadfuje jen mirny
previs zajmu o studium na univerzité a doklada nizky zajem
uchazecii o doktorské studium, ktery koresponduje s tim-
to zajmem o toto studium v ramci ostatnich vysokych skol.
Nabizena moznost studia doktorskych studijnich progra-
mi vanglickém jazyce nebyla uchazeci v roce 2020 vyuzita.
Pozadavek je okolo 2,0 a vice, vytvérejici moznost vybéro-
vosti uchaze¢t o studium, dosazenymi hodnotami nebyl na-
plnén, nicméné pricina nizkého zajmu o doktorandské stu-
dium neni na univerzité, ale je obecnym problémem vsech
vysokych kol a spociva ve finan¢nim ocenéni studia ve for-
mé stipendia pro studenty, jehoz vy3e poskytovand MSMT
je na urovni, ktera dostate¢né nepotencuje motivaci ucha-
ze¢t o studium DSP studijnich programtL.

Pomér poctu studentt studijnich programu k pre-
poctenému poctu docentil a profesort na urovni hod-
noty 2,98 [ 2,98 = (147+3)/50,26 ] doklada odpovidajici
personalni zajisténi vyuky pro pocet studentli univerzity
v roce 2020, které odpovida pottebé individualni vyuky
v doktorskych studijnich programech. Pozadavek je oko-
lo 5,0 a méngé, vytvarejici dostate¢ny ¢asovy rozmér indi-
vidudlniho vedeni doktorandt docentem anebo profeso-
rem a tento pozadavek byl dosazenou hodnotou naplnén.

Pomér poctu tspésnych absolventt studijnich progra-
mu k poctu studentti zapsanych ke studiu na zakladé priji-
maciho fizeni 0,33 [ 0,33 = 17/33 ] dokumentuje ramcovy
ubytek studentt na univerzité, dany poétem piijimanych
studenttl a po¢tem nedspé$nych studentd. Pozadavek pri
dlouhodobé stabilnim poctu prijimanych uchazeéu je oko-
lo 0,75 a vice, vychazi z vypoctu ptijatelného abytku stu-
dentt za celé studium 0,25 (tj. priblizné 0,05 ro¢né); dosa-
zend hodnota doklada vys$si Groven tbytku studentt, nez
je ptijimany pozadavek. Pozadavek dosazenymi hodnota-
mi nebyl naplnén, nicméné feSeni ubytku studentt z di-
vodu nizké urovné dokonc¢ovani doktorandského studia
neni zcela v moznostech univerzity, ale je obecnym problé-
mem v$ech vysokych §kol a spociva ve finan¢nim ocenéni
studia ve formé stipendia pro studenty, jehoz vyse posky-
tovand MSMT je na trovni, kterd dostate¢né nemotivuje
studenty DSP studijnich programi studovat po celou dobu
studia a Gspé$né dokonc¢ovat DSP studium na univerzité.
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Zajisténi vyuky v studijnich programech doktorské-
ho vzdélavani odpovidalo potfebné Grovni.

Pomér poctu fesenych diserta¢nich praci k poétu $koli-
telt na drovni 1,82 [ 1,82 = (132+33+3+0)/(63+26+3+0) ]
doklada dostate¢nou personalni kapacitu univerzity k zajis-
téni odpovidajictho vedeni diserta¢nich praci studentti na
univerzité. Pozadavek okolo 5,0 a méné vytvari dostatecny
¢asovy rozmér individualniho vedeni diserta¢ni praci sko-
litelem, tento pozadavek byl dosazenou hodnotou naplnén.

Hodnoceni vyuky v studijnich programech doktor-
ského vzdélavani z pohledu studentt a absolventti dokla-
da vnimani zajisténi vyuky studenty a absolventy.

Hodnota v hodnoceni studenty mtize predstavovat
celkovou uroven vnimani vyuky v doktorskych studij-
nich programech studenty. PoZzadavek hodnoceni vyuky
studenty na znamkovaci stupnici, kde 1 je hodnoceni nej-
lepsi a 5 je hodnoceni nejhorsi je podle této stupnice 3,0
a méné, kde stfedni hodnota v hodnoceni 1 az 2 je nad-
standardni, 2 az 3 je standardni, 3 aZ 4 je podstandardni,
4 az 5 je nedostatecné. Ve veterinarnich studijnich pro-
gramech hodnoceni vyuky studenty v roce 2020 probi-
halo souc¢asné s hodnocenim vyuky absolventy.

Hodnota v hodnoceni absolventy predstavuje cel-
kovou troven hodnoceni studijnich programt doktor-
ského vzdélavani jako celku absolventy studia a odpo-
vidd hodnoté na znamkovaci stupnici 2,22 (3,78 bodi),
coz je hodnoceni standardni (znamkovaci stupnice: 1 az
2 nadstandardni, 2 az 3 standardni, 3 aZ 4 podstandard-
ni, 4 az 5 nedostate¢né). Pozadavek podle stupnice 3,0
a méné byl dosazenou hodnotou naplnén.

Posouzeni napliiovani pozadavku je uvedeno sou-
hrnné v tabulce ¢. 18.

4.2.6. Doporuceni
Ze zhodnoceni doktorskych studijnich programii vyply-
vaji doporuéeni pro dal$i obdobi:

Tabulka ¢. 18:

Posouzeni naplfiovani pozadavkd tykajicich se doktorského vzdélavani
Parametr
Akreditace doktorskych studijnich programd

Zajem o studium: pomér poctu prihlasek k poctu prijatych studentd

Pocet studentt: pomér poctu studentt k prepoctenému poctu docentt a profesord
Pocet absolventd: pomér poctu absolventd k poctu studentd zapsanjich nové ke studiu na

zakladé pijimaciho fizeni

Zajisténi zvérecnych praci: pomér poctu fesenych zavérecnych praci k poctu Skoliteld

Hodnoceni vjuky studenty: ohodnoceni zajisténi vyuky z pohledu studenti

Hodnoceni vjuky absolventy: ohodnoceni zajisténi vjuky z pohledu absolvent

rozvoj novych doktorskych studijnich progra-
mu ve veterinarni oblasti vzdélavani podle nové
struktury DSP programii a nového obsahu pru-
béhu studia v jednotlivych doktorskych studij-
nich programech.

4.3. HODNOCENI CELOZIVOTNIHO
VZDELAVANI

Univerzita uskute¢iiovala v roce 2020 celozivotni vzdéla-
vani. Hodnoceni kvality celozivotniho vzdélani na uni-
verzité se opiralo o smérnici Rad celozivotniho vzdélava-
ni univerzity a o Soubor pozadavku a ukazatelt vykonu
univerzity a dalsi vnitfni predpisy a normy.

4.3.1. Zaméreni a struktura programu
celozivotniho vzdélavani
Programy celozivotniho vzdélavani zahrnuji programy
atesta¢ni, programy ochrany zvifat podle zakona na ochra-
nu zvifat, programy profesni ostatni, programy zajmové
a programy Univerzity tfetiho véku. Zameéfeni a struk-
tura programii celozivotniho vzdélavani odpovida zamé-
feni univerzity a oblastem univerzity, v nichZ se realizu-
je vzdélavani v pregradudlnich a doktorskych studijnich
programech.

Blizsi udaje tykajici se celozivotniho vzdéldvani na
univerzité za rok 2020 jsou uvedeny v tabulce ¢. 19.

4.3.2. Pocty ucastnikd celozivotniho
vzdélavani

Univerzita realizuje celozivotni vzdélavani v kursech za-
meéfenych na veterinarni oblast, s typem pro vykon po-
volani i zajmové, v rozsahu $irsitho vzdélani nad 100 ho-
din, do 100 hodin a uzsiho vzdélani do 15 hodin pfimé
vyuky. Zhodnoceni jednotlivych kurst z pohledu poctu
ucastnikd celozivotniho vzdélavani na univerzité za rok
2020 je uvedeno v tabulce ¢. 19.

Skutecnost Poiadavek Plnéni
ziskana vnitini akreditace vnitini akreditace ano
univerzity univerzity
1,27 2,0 a vice ano/ne*
2,98 5,0 a méné ano
0,33 0,75 a vice ano/ne*
1,82 5,0 a méné ano
2,22 3,0 a méné ano
2,22 3,0 a méné ano

Vysvétlivky: * = hodnota je ovlivriovdna skutecnosti mimo univerzitu, a to finanénim ocenénim studia ve formé stipendia pro studenty, jeho vie poskytovand MSMT je na

Grovni, ktera dostatetné nemotivuje zajem uchazect o studium DSP studijnich programi

*~ fodnota je ovlivrioudna skutecnosti mimo univergitu, a to financnim ocenénim studia ve formeé stipendia pro studenty, jehof vijse poskytovand MSMT je na drovni, kterd
dostatecné nemotivuje zdjem studentd o studium a pokracovdni studia k dspésnému dokoncovdni studia DSP studijnich programd, pocet absolventi DSP na FVL je nigky
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Tabulka . 19:

Pocty kurst, pocty Gcastniki, zaméfeni a typ kursti a rozsah kursii celozivotniho vzdélavani

Nazev
Atestacni vzdélavani |. stupné

Atestacni vzdélavani II. stupné

Odborny kurz pro ziskani odborné zpisobilosti k vykonu dozoru na dseku
ochrany zvifat proti tyrani podle § 26 zakona ¢. 246/1992 Sb., na ochranu
2vifat proti tyréni, v platném znéni, a podle vyhlasky ¢. 22/2013 Sb., 0 odborné
zplsobilosti k vykonu dozoru na Giseku ochrany zvifat proti tyrani

Kurz odborné pfipravy k ziskani kvalifikace a odborné zpdsobilosti

k navrhovani a projektt pokusti na Gseku pokusnych zvirat dle §

15d odstavce 2 pismeno a) zakona €. 246/1992 Sb., na ochranu zvifat proti
tyrani, v platném znéni

Kurz odborné pipravy k ziskani kvalifikace a odborné zpisobilosti k péci

0 zvifata, provadéni pokusu a jejich usmrcovani na Gseku pokusnych zvifat
dle § 15d odstavce 2 pismeno b), c), d) zékona &. 246/1992 Sb., na ochranu
2vifat proti tyrni, v platném znéni

Kurz odborné pipravy k prodlouzeni doby platnosti osvédceni o odborné
zplsobilosti k navrhovani pokus a projektu pokusi dle §15e zakona ¢.
246/1992 Sh., na ochranu zvifat proti tyréni, v platném znéni - pro VS

Kurz odborné pipravy k prodlouzeni doby platnosti osvédceni o odborné
zplisobilosti k navrhovani pokus a projektu pokusi dle §15e zakona ¢.
246/1992 Sh., na ochranu zvifat proti tyréni, v platném znéni - pro SS
Odborné kurzy pro odchyt zvifat bez péna, toulavjch a opusténych zvifat

a zachzeni s nimi véetné péce o né v Gitulcich pro zvifata, a pro shér

a neskodné odstranovani kadaverd zvifat v zajmovém chovu

Odborny kurz pro prepravce zvifat

Odborny kurz se specializaci Inseminace a vpravovani embryi inseminacni
technikou u skotu, ovci a koz

Odborny kurz se specializaci Inseminace a vpravovani embryi inseminacni
technikou u koni

Skolent prokolenych osob k prohlidce ulovené volné Fijici zvéte - z4kladni
kurz

Skoleni proskolenych osob k prohlidce ulovené volné fijici zvéte - dalsi
Skoleni

Kurz pro zéjemce o studium na univerzité v oborech biologie, chemie

a fyzika

Kurz pro zajemce o studium na univerzité v oborech biologie a chemie
Clovék a zvite

Clovék a zdravé potraviny |

Clovék a zdravé potraviny I

Farmacie a veterinarni medicina

Zdravi a léky

Vzdélavani drednich veterinarnich |ékari pro provadéni auditd
potravinarskych podniki

Periodické Skoleni rednich veter. Iékafti zpisobilyich pro provadéni auditd
potravinrskych podniki

Specializovany kurz se zamérenim na prohlidku véelstev s rozebranim
véeliho dila

Specializovana priiprava se zaméfenim na provadéni veterinarnich dkond
chovatelem hospodarskych zvirat

Kurz k ziskani osvédceni o zpsobilosti k péci o prasata

Celkem

Pocet kursti
1
3

36

Pocet icastniki
38
78

38

70

13

110

193

12
1

245

172

226

201
20
91
45
12
51

13

1650

TLaméreni kursu
veterinrni

veterinarni

veterinarni

veterinarni

veterinrni

veterinarni

veterinarni

veterinarni

veterinarni

veterinarni

veterinarni

veterinarni

veterinarni

veterinarni

veterinarni
veterinarni
veterinarni
veterinarni
veterinarni

veterinarni

veterinarni

veterinarni

veterinarni

veterinarni

veterinarni

Typ kursu
pro vykon povolani

pro vykon povolani

pro vykon povolani

pro vykon povolani

pro vykon povolani

pro vykon povolani

pro vykon povolani

pro vikon povolani
pro vykon povolani
pro vykon povolani
pro vykon povolani
zajmove
zajmové
zajmové
zajmove
u3v
usv
usv

u3v
u3v

pro vykon povolani
pro vykon povolani
pro vikon povolani

pro vykon povolani

pro vykon povolani

Rozsah kursu
nad 100 hod.
do 100 hod.

do 100 hod.

do 100 hod.

do 100 hod.

do 15 hod.

do 15 hod.

do 100 hod.

do 15 hod.
do 100 hod.

do 100 hod.

do 100 hod.

do 15 hod.

nad 100 hod.

do 100 hod.
do 100 hod.
do 100 hod.
do 100 hod.
do 100 hod.
do 100 hod.

do 100 hod.

do 15 hod.

do 100 hod.

do 15 hod.
do 15 hod.
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4.3.3. Zajisténi vyuky v studijnich
programech celozivotniho vzdélavani

V ramci hodnoceni zajistovani kvality ¢innosti v sou-
vislosti s celoZivotnim vzdélavanim univerzita posuzuje
pravidla pro celozivotni vzdélavani, sestavovani progra-
mu celozivotniho vzdélavani, standardni dobu vzdéla-
vani, obsah programu celozivotniho vzdélavani, garanty
programt celozivotniho vzdélavani, predméty programu
celozivotniho vzdélavani a garanty predmétd, prijimani
uchazecu, prabéh vyuky, ovéfovani znalosti, zkusenos-
ti a dovednosti, zabezpeceni vyuky zdroji a oporami pro
vzdélavani, navaznost na ¢innosti souvisejici se vzdéla-
vanim, zabezpeceni vyuky vyukovymi pracovniky, kvali-
fika¢ni prace (véetné odhalovani plagiatorstvi), zavérec-
né zkousky, uplatnéni absolventu, specifity pro distanéni
a kombinovanou formu vzdéléavani, specifity pro pro-
gram celozivotniho vzdélavani v cizim jazyce, specifi-
ty pro program celozivotniho vzdélavani uskute¢nova-
ny mimo sidlo univerzity.

4.3.4. Hodnoceni vyuky v studijnich
programech celozivotniho vzdélavani

z pohledu Gcastnikd vzdélavani

Za rok 2020 bylo na univerzité realizovano hodnoce-
ni vyuky z pohledu absolventii programu celozivotni-
ho vzdélavani.

Hodnoceni se uskute¢nilo podle smérnice Rad ce-
lozivotniho vzdélavani univerzity. Bylo provedeno
hodnoceni programu celoZivotniho vzdélavani absol-
venty. Byla vypoditana stfedni hodnota z hodnoceni
programii celozivotniho vzdélavani absolventy pro-
gramil, ktefi uspé$né ukoncili vzdélavani v prislusném
roce hodnoceni. Hodnota predstavuje celkovou troven
hodnoceni programu celoZivotniho vzdélavani ucast-
niky vzdélavani.

4.3.5. Zhodnoceni
Zaméfeni programil celoZivotniho vzdélavani odpovida
zaméfeni univerzity a oblastem univerzity, v nichz se re-

Tabulka ¢. 20:
Hodnoceni vzdélavani Gcastniky celozivotniho vzdélavani

s

Hodnoceni ucastniky celoZivotniho vzdélavani
Programy atestacni

Programy ochrany zvifat podle zdkona na ochranu zvifat
Programy profesni ostatni

Programy zajmové

Programy U3V

Celkem

Pocet hodnoticich icastnikii

alizuje vzdélavani v pregradudlnich a doktorskych stu-
dijnich programech.

Struktura programu celozivotniho vzdélavani a jejich
obsah zahrnuje programy atestacni, programy ochrany
zvifat podle zakona na ochranu zvitat, programy profes-
ni ostatni, programy zajmové a programy Univerzity tfe-
tiho véku. Struktura programi i jejich obsah je v sou-
ladu s poslanim celozivotniho vzdélavani na univerzité.

Programy celozivotniho vzdélavani byly rozsifovany
o programy klinického veterinarniho zaméfeni. V roce
2020 univerzita proto pripravila ztfizeni klinického vete-
rindrniho vzdélavani v ramci celozivotniho vzdélavani
pro klinické veterinarni lékafe v praxi podle novely za-
kona ¢. 166/1999 Sb., o veterindrni péci, kterd umoznu-
je univerzité realizovat klinické vzdélavani veterindarnich
lékaiti v praxi. V roce 2020 univerzita ¢ekala na vydani
vyhlasky upravujici problematiku klinického vzdélava-
ni veterinarnich lékart v praxi. Vyhladska do konce roku
2020 vydana Ministerstvem zemédélstvi nebyla. Vlastni
realizace klinického vzdélavani veterinarnich lékarii tak
musela byt pfesunuta na rok 2021.

Pomér poltu ucastnikt celozivotniho vzdélavani
k poctu pregradualnich studentti univerzity je 0,96 [ 0,96
=1650/(1550+164) ] a doklada, ze pocet ucastniki celo-
zivotni vzdélavani je velmi blizky poctu studentt v pre-
gradualnich studijnich programech, a dokumentuje tak
vyznamny rozsah tohoto vzdélavani. Pozadavek 0,5 a vice
vytvari vyznamny rozsah a zdiraznuje vyznam realizo-
vaného celoZivotniho vzdélavani na univerzité, dosaze-
nou hodnotou byl naplnén.

Zajisténi vyuky v programech celozivotniho vzdéla-
vani odpovidalo potfebné trovni celozivotniho vzdeéla-
vani veterindrniho zaméreni.

Hodnoceni vyuky v programech celozivotniho vzdé-
lavani z pohledu ucastniki doklada vnimani zajisténi vy-
uky tcastniky vzdélavani.

Hodnota hodnoceni celoZivotniho vzdélavani tcast-
niky na zndmkovaci stupnici 1,60 je hodnocenim nad-
standardnim (znamkovaci stupnice: 1 az 2 nadstandardni,

Hodnoceni vzdél. progr. z pohledu absolventi

70 147
134 1,52
138 1,98
441 1,54

10 12
793 16

Vysvétlioky: Hodnoceni studijnich program 7 pohledu absolventi zahrmuje hodnoceni na stupnici gndmkovaci 1,2,3,4,5, kde 1 je hodnaceni nejlepsi a 5 je hodnaceni nejhorsi
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Tabulka ¢. 21:
Posouzeni naplfiovani pozadavki tykajicich se celozivotniho vzdélavani

Parametr Skutecnost Poiadavek Plnéni

Posouzeni programi a kursd celozivotniho vzdélavani Radou pro vnitfni o . , , .
realizovano posouzeni program a kursi RVH | posoudit programy a kursy RVH | ano

hodnoceni
Pocet dcastniki: pomér poctu Gcastniki k poctu studentd univerzity 0,96 0,5 avice ano
Eé):sr;::/:;l‘]m vjuky Gcastniky: ohodnoceni zajisténi vyuky z pohledu 16 30 8 méné ano
2 az 3 standardni, 3 a7 4 podstandardni, 4 az 5 nedosta- 4.3.6. Doporuceni
tecné). Pozadavek podle stupnice 3,0 a méné byl dosaze- Ze zhodnoceni programi celozivotniho vzdélavani vy-
nou hodnotou naplnén. plyvaji doporuceni pro dalsi obdobi:

Z vysledkil hodnoceni celozivotniho vzdélavani na dokoncit ptipravu realizace klinického vzdélavani vete-
univerzité¢ za rok 2020 vyplyva odpovidajici uroven to- rinarnich lékaii v praxi, v navaznosti na zménu zéko-
hoto vzdélavani na univerzité. na ¢. 166/1999 Sb., o veterinarnim vzdélavani, a v na-

Posouzeni napliiovani pozadavki je uvedeno sou- vaznosti na pfipravovanou novou vyhlasku upravujici
hrnné v tabulce ¢. 21. klinické vzdélavani praktickych veterinarnich lékaru.






ODDIL PATY

HODNOCENIT KVALITY TVURCI CINNOST|

Univerzita v roce 2020 uskute¢iiovala tvaréi ¢innost.
Tvurdi ¢innost predstavovala zejména védeckou, vyzkum-
nou, vyvojovou a inova¢ni ¢innost.

Hodnoceni kvality tvlir¢i ¢innosti na univerzité se
opiralo o smérnici Hodnoceni tviréi ¢innosti na univer-
zité a 0 Soubor pozadavki a ukazateltl vykonu univerzi-

ty a dal$i vnitfni predpisy a normy.

5.1. TVORCi CINNOST
Tviréi ¢innost se opira o mezinarodni projekty, pfipadné
velké narodni projekty, dale o projekty grantovych agen-
tur, projekty institucionalniho vyzkumu, projekty speci-
fického vysokoskolského vyzkumu, projekty smluvni vy-
zkumné ¢innosti, ptipadné projekty dalsi tviiréi ¢innosti.
Posouzeni parametrt tykajicich se tviir¢i ¢innosti na
univerzité za rok 2020 je uvedeno v tabulce ¢. 22.

Tabulka ¢. 22:
Posouzeni tvlirdi ¢innosti - projektd

Zarok 2020 bylo provedeno posouzeni tviir¢i ¢innos-
ti na trovni univerzity, které zahrnovalo souhrn projekta
ohodnoceny podle vyse ziskanych prostredktl. Vysledkem
tvirci ¢innosti univerzity na trovni projektt byla ¢innost
o rozsahu 104 496 tis. K¢, vyjadtujici soucet prostredki
v tis. K¢ ziskanych z projektu pro univerzitu.

Pocet publikaci vzniklych na univerzité nebo s podi-
lem univerzity je 205, coz vyjadfuje vyznamnou publi-
kac¢ni kapacitu univerzity.

5.2. ZHODNOCENI

Univerzita realizuje tviiréi ¢innost na zdkladé multi-
zdrojového financovani vyzkumné, vyvojové a inova¢ni
¢innosti. Struktura projektt odpovida moznostem na-
bizenych tvuréich uplatnéni vyzkumné ¢innosti ve ve-
terindrni oblasti.

FVL FVHE Rektorat Celkem

Tviirdi éinnost - projekty

pocet tis. K¢ pocet tis. K¢ pocet tis. K¢ pocet tis. K¢
Projekty grantovjch agentur a mez. projekty 6 5847 9 10295 1 20730 26 36872
Projekty institucionalnho vyzkumu* 5 24 409 7 26144 2 5145 14 55698
Projekty specifického VS vyzkumu® 13 4915 16 6 360 0 651 29 11926
Smluvni vjzkum (v rémei dopl. ¢innosti) 0 0 0 0 0 0 0 0
Projekty dalsi 0 0 0 0 0 0 0 0
Celkem 24 ¥ 32 42799 13 26 526 69 104 496

Vysvétlioky: Udaje v tabulce jsou prevzaty 7 VZoC 2020

* pocet projekti instituciondlniho vjzkumu je souctem projektii ITA a jednoho celkového instituciondinifo projektu vyizkumu na kaZdé fakulté/pracovisti CEITEC
** organizacni ndklady specifického oysokoskolského vijgkumu jsou vykdzdny o rdmci rektordtu (bez poctu projekti)

Tabulka ¢. 23:
Hodnoceni tviréi Ginnosti - pocty publikaci

pocty publikaci zahr. (01+02) zahr. (03+04) dom. (01+02) dom. (03+04) celkem
FUL 36,00 13,00 16,00 26,33 91,33
FVHE 15,00 7,50 44,00 28,33 94.83
CEITEC 11,00 1,50 4,00 2,83 19,33
celkem 59,00 22,00 64,00 57,49 205,49

Vysoétlioky: zapocteny jsou viechny publikace (t. publikace neprepoctené na podily univergity na publikaci), na nich? se podileli akademicti nebo vgzkumni pracoonici
univerzity (v piipadé, Ze se na publikaci poditela jedna soucdst univergity, je kaZdd publikace zapoctena celim podifem 1,0; v pripadé, Ze se na publikaci podifely doé soucdsti
univergity, je pro kazdou soucdst univergity publikace zapoctena podilem 0,5; v pipadé, Ze se na publikaci podilely tri soucdsti univergity, je pro kagdou soucdst univergity
publikace zapoctena podilem 0,33)
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Tabulka ¢. 24:
Posouzeni napfovani pozadavki tykajicich se tviirci ¢innosti

Parametr

prostiedky ziskané na vjzkum: pomér ziskanych prostiedk na jednoho akademického

nebo vyzkumného pracovnika

pocet neprepoctenych publikaci: pomér poctu publikaci vzniklych na univerzité nebo

s podilem univerzity na jednoho akademického nebo vyzkumného pracovnika

Prostredky ziskané na tvuréi ¢innost o objemu 104
496 tis. K¢ vyjadfuji vyznamny objem této ¢innosti na
univerzité.

Zvypoctu poméru ziskanych prostiedki na jednoho
akademického nebo vyzkumného pracovnika 443,7 tis.
K¢ [ 443,7 = 104496/(207,5+28,0) ] 1ze soudit na odpovi-
dajici rozsah vyzkumné ¢innosti na univerzité. Pozadavek
200,0 tis. K¢ a vice vytvari rozsah pro odpovidajici financ-
ni zabezpeceni vyzkumné ¢innosti kazdého akademické-
ho nebo vyzkumného pracovnika. Tento pozadavek byl
dosazenou hodnotou naplnén.

Z vypoctu poméru poctu publikaci v ¢asopisech
s IF (nepfepoctenych na podily univerzity na publika-
ci) vzniklych na univerzité nebo s podilem univerzity
na jednoho akademického nebo vyzkumného pracov-
nika vyplyva dosazend hodnota 0,873 [ 0,873 = 205,5/
(207,5+28,0) ]. Pozadavek je okolo 0,75 a vyjadfuje oce-
kavani tvlrci ¢innosti vyjadrené ucasti kazdého akade-
mického nebo vyzkumného pracovnika na 0,75 publikaci
ro¢né (s uvedenim dedikace univerzity nebo jeji soucas-
ti) (tj. priblizné 2 publikace za 3 roky na 1 akademické-
ho pracovniky). Dosazena hodnota napliiuje ocekava-
nou hodnotu, na FVL dosahuje hodnoty 0,81 = 91,33 /
(108,33+3,89); na FVHE dosahuje hodnoty 0,99 = 94,83
/(91,06+5,02); a na CEITEC 1,00 = 19,33 / 18,98.

Z vysledkii hodnoceni tviréi ¢innosti na univerzi-
té za rok 2020 tak vyplyva odpovidajici troven této ¢in-
nosti na univerzité.
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skutecnost poiadavek plnéni
4437 tis. k¢ 200,0 tis. K¢ a vice ano
0,873 0,75 a vice ano

K dal$imu rozvoji tviir¢i ¢innosti by prispélo vytvore-
ni vyzkumné zaméteného specialniho vyzkumného veteri-
narniho ustavu v rdmci univerzity, ktery by podporil dalsi
rozvoj vyzkumu ¢innosti expertnich vyzkumnych pracov-
niku orientujicich se na ziskavani vyzkumnych prostredk
vramci vyzkumnych a dalsich grantovych agentur a na apli-
kaci vysledkii vyzkumu v prestiznich védeckych ¢asopisech.

Rozvoj tvaréi ¢innosti vyzaduje také realizaci vy-
pracované nové strategie vyzkumu na univerzité, a to ve
smyslu vymezeni priorit vyzkumu, realizace vyzkumu
a uspésné aplikace vysledki vyzkumu.

Posouzeni napliiovani pozadavku je uvedeno sou-
hrnné v tabulce ¢. 24.

5.3. DOPORUCENI

Ze zhodnoceni tvirdi ¢innosti na univerzité vyplyvaji do-

poruceni pro dal$i obdobi:
vytvoreni vyzkumné zaméteného specialniho vyzkum-
ného veterinarniho tstavu v ramci univerzity, ktery by
podpotil dalsi rozvoj vyzkumné ¢innosti ¢innosti ex-
pertnich vyzkumnych pracovniki orientujicich se na
ziskavani vyzkumnych prostfedkt v ramci vyzkum-
nych a dalsich grantovych agentur a na aplikaci vy-
sledkd vyzkumu v prestiznich védeckych ¢asopisech,
realizace nové vypracované strategie vyzkumu na uni-
verzité, a to ve smyslu nové vymezenych priorit vy-
zkumu, uskute¢niovani vyzkumu a Gspésné aplikace
vysledkt vyzkumu.
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ODDIL SESTY

HODNOCENI KVALITY VE SPOLUPRACI
S PRAXI A NAPLNOVANI SPOLECENSKE

ODPOVEDNOSTI

Univerzita v roce 2020 uskute¢iiovala spolupraci s pra-
xi. Spoluprace s praxi predstavovala zejména odbornou
¢innost vykonavanou univerzitou pro statni a vefejné in-
stituce, neziskové organizace, podniky a dal$i pravnické
a fyzické osoby a zapojeni praxe do ¢innosti univerzity.

Univerzita uskute¢novala v roce 2020 ¢innosti napl-
nujici jeji spolecenskou odpovédnost. Napliiovani spo-
le¢enské odpovédnosti predstavovalo zejména ¢innosti
spojené se $ifenim poznatkd odborného zaméfeni uni-
verzity a dale $ifeni obecnych spolecenskych hodnot ve
spole¢nosti s pfinosem kultivace regionalniho, narodni-
ho i mezinarodniho spolecenského prostredi. Napliovani
spolecenské odpovédnosti se uskuteéiiovalo v celé $ifi po-
slani univerzity jako vysokoskolské instituce.

Hodnoceni kvality spoluprace s praxi a naplnova-
ni spole¢enské odpovédnosti na univerzité se opiralo
o smérnici Hodnoceni spoluprace s praxi a napliova-
ni spolecenské odpovédnosti na univerzité a o Soubor
pozadavki a ukazateli vykonu univerzity a dalsi vnitf-
ni predpisy a normy.

6.1. SPOLUPRACE S PRAXi A NAPLNOVANI

SPOLECENSKE ODPOVEDNOSTI

Spolupréce s praxi se opirala o:
¢innost na urovni poskytovani odbornych sluzeb vy-
sokého profesniho standardu (zejména v ramci vete-
rindrni a hygienické ¢innosti uskute¢niované univer-
zitou v arealu univerzity i mimo ni, a déle realizaci
zemédélské &innosti na SZP aj.) praxe,
poskytovani odborného poradenstvi pro subjek-
ty praxe (zejména v rdmci veterinarni a hygienic-
ké ¢innosti),
spolec¢né s praxi organizovani vzdélavacich aktivit pro
studenty, absolventy a vefejnost (zejména volitelné
prednasky zastupcti z praxe pro studenty na univer-
zité, a spole¢né prednasky zastupcti univerzity a pra-
xe pro absolventy aj.),
¢lenstvi v ndrodnich odbornych spolecenstvich,

a dale
zapojovani praxe do formovani vzdélavani na vyso-
ké skole a do konkrétni vyuky k predavani praktic-
kych zkus$enosti a dovednosti z praxe v ramci vzdéla-
vani (zejména ucast zastupcl praxe ve Védecké radé
univerzity, ve Spravni radé¢ univerzity, a v dalsich or-
ganech univerzity a fakult; a G¢ast zastupcii praxe na

vyuce studentt pti prednaskach a vybranych prak-
tickych cvicenich),

zapojovani praxe do zaji$tovani stazi a praxi studentt
na pracovistich, v nichz absolventi nachazi své uplat-
néni (zejména $iroké zapojeni praxe do vyuky stu-
dentti formou praxi studentd na pracovistich soukro-
mych veterinarnich lékaf, statni veterindrni spravy,
diagnostickych laboratoti, provoz jatek),
zapojovani praxe do organd univerzity k pozitiv-
nimu ovliviiovani smérovani ¢innosti univerzity
a do procest ovéfovani znalosti studentti (zejmé-
na udast zastupctl praxe v komisich statnich zavé-
re¢nych zkousek).

Napliiovéani spolecenské odpovédnosti se opiralo o:
realizaci $ifeni poznatkt odborného zaméreni univer-
zity a déle $ifeni obecnych spolecenskych hodnot na
urovni statni a verejné spravy, regionalni samospravy,
organizaci, instituci, podnikd a dalsich pravnickych
a fyzickych osob s pfinosem kultivace regionalniho,
narodniho i mezindrodniho spolecenského prostredi,
vytvareni prilezitosti kultivované vymény informa-
ci a ndzort v oblasti odborného zaméreni univerzity
a také obecnych spolecenskych hodnot (uskutec¢io-
vani prednasek ve vzdélavacich oblastech univerzity
s diskusi dostupnych pro vefejnost),
zapojovani univerzity do pfipominkovych rozhodo-
vacich procest statni a vefejné spravy a samospravy
(pfipominkovani pravnich predpist na Grovni zéko-
nd, nafizeni vlady a vyhlasek pro MZe a SVS, a pro
MZd, tykajicich se zejména veterindrni péce a ochra-
ny zvifat proti tyrani),
organizace sportovnich, kulturnich, zdjmovych
a spolecenskych aktivit zvy$ujicich standard obec-
nych spolecenskych hodnot a jejich vnimani verej-
nosti se zaméfenim na zvy$ovani kultury spolecen-
ského prostredi.

Posouzeni nékterych parametra tykajicich se hod-
noceni spolupréce s praxi a napliiovani spolec¢enské od-
povédnosti na univerzité za rok 2020 je uvedeno v ta-
bulce ¢. 25.

6.2. ZHODNOCENI

Za rok 2020 bylo na univerzité realizoviano hodno-
ceni spoluprace s praxi a spolecenské odpovédnosti.
Hodnoceni se uskutec¢nilo podle smérnice Hodnoceni
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Tabulka ¢. 25:
Posouzeni spoluprace s praxi a spolecenské odpovédnosti

Spoluprace s praxi pocetbodii  pocetbodi  pocetbodi  podet bodi
FVL FVHE Rekt Celkem
0dborné Einnost veterinarni a hygienicka (uskuteiovand mimo vjuku a tviréi ¢innost) (bod) 9511 21 0 9728
Jind odborn4 &innost pro praxi (uskutecfiovana mimo vjuku a tviiréi éinnost (bodd) 648 31 30 709
Odborné poradenstvi pro praxi (uskuteciiovana mimo vyuku a tvéirf ¢innost) (bod() 1163 137 0 1301
Organizace odbornjch vzdglavacich aktivit jménem univerzity pro praxi (uskutecfiovéni mimo vyuku a tvéirét
tinnost) (bodd) v 6 0 23
Clenstvi v nérodnich odbornych spolecenstvich (bod) 50 28 0 78
Jind spolupréce s praxi (bodi) 76 64 0 140
Celkem (bodd) 11465 483 30 11979
Spolecenska odpovédnost L FVHE Rekt Celkem
Siteni poznatkit odborného zaméFeni univerzity a dale eni obecnjch spoletenskych hodnot a vytvateni
piilezitostf kultivované vjmény informaci a nazordi (bodi) 1 8 0 102
Zapojovani se do pripominkovych rozhodovacich proces statni a vei'ejné spravy a samospravy (bodi) 20 35 0 55
Organizace sportovnich, kulturnich, z&jmovych a spoletenskych aktivit (bodé) 14 22 182 218
Jiné aktivity spolecenské odpovédnosti (bodi) 8 81 22 m
Celkem (bodd) 56 226 204 486

Vysveétlioky: body = body jsou vypoditdudny 7 HAP systému jednothivgich fakult a rektordtu, tyto vgsledky nelze poroonduat s vysledky za rok 2019, protoge byla zménéna

metodika bodového vgpoctu u jednotlivgch dinnosti.

spolupréce s praxi a napliovani spolecenské odpovéd-
nosti na univerzite.

Bylo provedeno posouzeni spoluprace s praxi na
urovni univerzity, které zahrnovalo zhodnoceni po-
¢tu bodu z uskute¢néné spoluprace s praxi na zakladé
HAP systému univerzity. Vysledkem posouzeni spolu-
prace s praxi univerzity byl pocet 11 979 bodu ze spo-
luprace s praxi na ndrodni urovni pfi napliiovani tre-
ti role univerzity.

Pocet bodu v ramci spoluprace s praxi na narodni
urovni na jednoho akademického pracovnika odpovida
hodnoté 57,7 bod, tj. prepoctenému poctu hodin [ 57,7
=11979/207,5]. Tuto uroven spolupréce s praxi na narod-
ni drovnilze hodnotit tak, Ze univerzita svymi akademic-
kymi pracovniky vykonava spolupraci s praxi na narod-
ni Grovni. Pozadavek je 50 hodin spoluprace s praxi jako
pramér za FVL a FVHE, tj. 50 = (100 + 0)/2). Pozadavek
byl dosazenou hodnotou naplnén, a uvedenou hodnotu
1ze hodnotit tak, Ze univerzita prostfednictvim svych aka-
demickych pracovniki vykonava ¢innosti napliujici jeji
spolupréci s praxi v odpovidajicim rozsahu.

Bylo provedeno posouzeni spole¢enské odpovéd-
nosti na urovni univerzity, které zahrnovalo zhodnoce-
ni po¢tu hodin ¢innosti spolec¢enské odpovédnosti uni-
verzity. Vysledkem posouzeni spole¢enské odpovédnosti
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univerzity byl pocet 486 bodt v naplnovani spole¢enské
odpovédnosti univerzity na narodni arovni pfi naplno-
vani tret{ role univerzity.

Pocet bodii v ramci naplnovani spoleéenské odpovéd-
nosti na narodni trovni na jednoho akademického pra-
covnika odpovida hodnoté 2,3, tj. pfepo¢tenému poctu
hodin [ 2,3 = 486/207,5 ]. Pozadavek je 1,0 hodina na-
pliiovani spolecenské odpovédnosti na narodni urovni.
Pozadavek byl dosazenou hodnotou naplnén a uvedenou
hodnotu Ize hodnotit tak, Ze univerzita prostfednictvim
svych akademickych pracovnika vykonéava ¢innosti na-
pliujici jeji spolec¢enskou odpovédnost.

Z vysledkt hodnoceni spoluprace s praxi a naplio-
vani spolec¢enské odpovédnosti na univerzité za rok 2020
vyplyva odpovidajici uroven rozsahu spoluprace s praxi
a pfiméreny rozsah naplilovani spolecenské odpovéd-
nosti akademickymi pracovniky univerzity odpovidajici
moznostem univerzity.

Posouzeni napliiovani pozadavku je uvedeno sou-
hrnné v tabulce ¢. 26.

6.3. DOPORUCENI

Ze zhodnoceni spoluprace s praxi a napliovani spole-
¢enské odpovédnosti na univerzité nevyplyvaji doporu-
¢eni pro dalsi obdobi.



Tabulka ¢. 26:
Posouzeni naplfovani pozadavki tykajicich se spolupréce s praxi a napliiovani spoletenské odpoveédnosti

Parametr Skutecnost Poiadavek

Spolupréce s praxi na narodni Grovni: spoluprace s praxi na narodni Grovni na jednoho akademického pracovnika 57,7 bodd 50,0 bodu a vice

Spolecenska odpovédnost na narodni Grovni: spolecenska odpovédnost na narodni drovni na jednoho akademického
pracovnika

2,3 bodi 1,0 bodd a vice

Plnéni

ano

ano
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ODDIL SEDMY

HODNOCENI KVALITY MEZINARODNI

CINNOSTI

Univerzita uskutecnuje mezinarodni ¢innost. Mezind-
rodni ¢innost predstavuje zejména vzdélavaci, tviréi ¢in-
nost a ¢innost naplnujici spolupraci s praxi a spolecen-
skou odpovédnost univerzity s mezinarodnim dopadem.

Hodnoceni mezinarodni ¢innosti na univerzité se opi-
ralo o Soubor pozadavki a ukazateld vykonu univerzity.

7.1. MEZINARODNI CINNOST

Hodnoceni mezinarodni ¢innosti se opiralo o mezina-

rodni ¢innost ve vzdélavani zahrnujici:
pocet studentt studujicich v cizim jazyce cely stu-
dijni program,
pocet mezinarodnich letnich $kol v cizim jazyce,
pocet ¢lenstvi univerzity nebo jejich soucasti nebo
jednotlivych akademickych pracovnikil v mezinarod-
nich vzdélavacich spolecenstvich (nebo smluv s pre-
vahou spoluprace ve vzdélavaci ¢innosti).

Hodnoceni mezinarodni ¢innosti se opiralo o mezina-
rodni ¢innost v tviir¢i ¢innosti zahrnujici:
pocet projektt tviréi ¢innosti v mezinarodnich gran-
tovych agenturach,
realizace tvir¢i ¢innosti s mezinarodnimi vystupy,
pocet ¢lenstvi univerzity nebo jejich soucasti nebo
jednotlivych akademickych pracovnikll v mezind-
rodnich védeckych a vyzkumnych spolecenstvich
(nebo smluv s prevahou spoluprace v tvurci ¢in-
nosti).

Hodnoceni mezinarodni ¢innosti se opiralo o mezina-
rodni ¢innost na trovni spolupréce s praxi a naplinovani
celospolecenské odpovédnosti zahrnujici:
aktivity v rdmci mezinarodni spolupréce s praxi (nebo
aktivit s pfevahou mezinarodni spoluprace s praxi),
¢lenstvi univerzity nebo jejich soucasti nebo jednot-
livych akademickych pracovniki v mezinarodnich
spole¢nostech s ¢innosti souvisejici s odbornou ¢in-
nosti univerzity (nebo ¢innostech s prevahou mezi-
néarodni spoluprace s praxi),
aktivity v rdmci naplnovani spole¢enské odpovéd-
nosti univerzity (nebo aktivit s pfevahou naplnova-
ni spole¢enské odpovédnosti univerzity) s mezina-
rodnim dopadem,
¢lenstvi univerzity nebo jejich soucasti nebo jednot-
livych akademickych pracovniki v mezindrodnich
spole¢nostech s ¢innosti souvisejici se spole¢enskou
odpovédnosti univerzity (nebo s ¢innosti s pfevahou

c¢innosti souvisejicich se spole¢enskou odpovédnos-
ti univerzity).

Hodnoceni mezinarodni ¢innosti se opiralo o mezina-
rodni ¢innost v ramci mobilit:
pocet studentodnil studentt vyslanych vysokou sko-
lou na zahrani¢ni pracovisté,
pocet studentodnt studenti ptijatych vysokou sko-
lou ze zahrani¢nich pracovist,
pocet ucitelodnti akademickych pracovnikil vysla-
nych vysokou $kolou na zahrani¢ni pracovisté,
pocet ucitelodnii akademickych pracovnik prijatych
vysokou $kolou ze zahrani¢nich pracovist.

Posouzeni vyznamnych parametrt tykajicich se hodno-
ceni mezinarodni ¢innosti na univerzité za rok 2020 je
uvedeno v tabulce ¢. 27.

7.2. ZHODNOCENI

Bylo provedeno posouzeni mezinarodni ¢innosti na urov-
ni univerzity, které zahrnovalo zhodnoceni mezinarod-
ni ¢innosti ve vzdélavani, v tvardi ¢innosti, ve spolupra-
ci s praxi a napliiovani celospole¢enské odpovédnosti
a dale v zhodnoceni rozsahu mobilit studentt a akade-
mickych pracovnika.

Vysledkem posouzeni mezinarodni ¢innosti ve vzdé-
lavani byl pocet 164 studentt studujicich v cizim jazyce.
Z vypoctu poméru poctu studentu studujicich v cizim
jazyce k celkovému poctu studenttl byla zjisténa hodno-
ta 0,0896 [ 0,0896 = (164+3)/(164+3+1550+147) ]. Tato
hodnota doklada podil studentti studujicich v cizim jazy-
ce na univerzité, tj. 8,96%. Pozadavek 5,0% z poctu vech
studentu, dokléddajici bilingvalni charakter univerzity, do-
sazenou hodnotou byl naplnén.

Dale vysledkem posouzeni mezinarodni ¢innosti ve
vzdélavani byl pocet 0 mezinarodnich letnich kol orga-
nizovanych univerzitou. Pozadavek 1,0 mezinarodnich
letnich $kol na univerzité, doklddajici zapojeni univer-
zity do vyznamnych mezinarodnich vzdélavacich akti-
vit, nemohl byt v roce 2020 v dtisledku ndrodnich a me-
zindrodnich opatfeni proti nakaze COVID-19 naplnén.

Vysledkem posouzeni mezinarodni ¢innosti v tvir-
¢i ¢innosti bylo 84 mezinarodnich vystupt tvirdi ¢in-
nosti, tj. publika¢nich vystupt spole¢nych se zahranic-
nimi pracovi$ti. Z vypoétu poctu publikaci spole¢nych
se zahrani¢nimi pracovisti ve védeckych impaktova-
nych ¢asopisech na jednoho akademického a vyzkum-
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Tabulka ¢. 27:
Posouzeni mezinarodni ¢innosti

Mezinarodni ¢innost ve vzdélavani
Studenti studujfc v cizfm jazyce cely studijni program (pocet)
Mezinérodnt letni $koly v cizim jazyce (pocet)

Clenstvi univerzity nebo jejich soucasti nebo jednotlivych akademickych pracovniki v mezinarodnich vzdélavacich
spolecenstvich (nebo smluv s pievahou spoluprace ve vzdélavaci Einnosti) (bod)

Mezinarodni Cinnost v tviiréi éinnosti

Projekty tvliréf Einnosti v mezindrodnich grantovych agenturach (pocet)

Realizace tvéiréf cinnosti s mezinérodnimi vystupy (pocet publikacnich vystupli v asopisech s IF spoleéné se zahranicnimi
autory)

Clenstvf univerzity nebo jejich souésti nebo jednotlivich akademickych pracovniki v mezinrodnich védeckjch a vzkumnjch
spoleenstvich (nebo smluv s pievahou spoluprace v tvéiréi ¢innosti) (bodi)

Mezinarodni ¢innost na drovni spoluprace s praxi a napliiovani celospoleéenské odpovédnosti
Aktivity v rimci mezindrodni spolupréce s praxi (nebo aktivit s prevahou mezinérodni spoluprace s praxi) (bod()

(Clenstvi univerzity nebo jejich soucsti nebo jednotlivyich akademickych pracovniki v mezinarodnich spolecnostech s innosti
souvisejicich s odbornou &innosti univerzity (nebo ¢innostech s prevahou mezindrodni spoluprace s praxi) (bodd)

Jind spoluprace s praxi v mezinérodni ¢innosti (bod()

Aktivity v ramci naplfiovani spole¢enské odpovédnosti univerzity (nebo aktivit s prevahou naplfiovani spoletenské odpovédnosti
univerzity) s mezindrodnim dopadem (bod)

Clenstvi univerzity nebo jejich soucsti nebo jednotlivjch akademickych pracovnikit v mezindrodnich spolecnostech s &innosti
souvisejicich se spoletenskou odpovédnosti univerzity (nebo s innosti s pevahou ¢innosti souvisejicich se spolecenskou
odpovédnosti univerzity) (bod()

Jiné mezinarodni spoluprace v ramei spolecenské odpovédnosti s mezinrodni ¢innostf (bodi)
Mezinarodni cinnost v mobilitach

Studentodny pobytu studenti vyslanych vysokou $kolou na zahrani¢ni pracovisté
Studentodny pobytu studentd pfijatych vysokou $kolou ze zahranicnich pracovist

Ucitelodny akademickych pracovniki vyslanych vysokou Skolou na zahrani¢ni pracovisté

Utitelodny akademickych pracovniki piijatych vysokou $kolou ze zahraniénich pracovist

FVL HE Rek  Celkem
154 10 0 164
0 0 0 0
24 92 0 116
FVL HE Rek  Celkem
1 1 0 2
49,0 225 125 84,0
45 69 0 114
L HE Rek  Celkem
2 6 0 8
108 42 0 150
156 6 0 162
15 0 0 15
15 9 0 24
0 3 0 3
FVL HE Rek  Celkem
666 0 0 666
5762 1350 0 112
40 6 8 S4
3 0 0 3

Vysoétlivky: zapocteny jsou vsechny publikace, na nich? se podileli akademicti nebo vjzkumni pracoonici univerzity (v pfipadé, Ze se na publikaci podilela jedna soucdst
univerzity, je kazdd publikace zapoctena celijm podilem 1,0; v pripadé, Ze se na publikaci podilely dvé soucdsti univerzity, je pro kagdou soucdst univerzity publikace zapoctena
podilem 0,5; v pripadé, Ze se na publikaci podilely tfi soucdsti univergity, je pro kagdou soucdst univerzity publikace zapoctena podilem 0,33)

body jsou vypocitdvdny 7 HAP systému jednotlivgch fakult a rektordtu, tyto vgsledky nelze porovndvat s vgsledky za rok 2019, protoZe byla zménéna metodika bodového

oijpoctu u jednotiivgch cinnosti.

tidaje o mobilitdch prevzaté 7 VZoC 2020 (Erasmus, CFEPUS, IMA, piimd spoluprdce, megindrodni $koly, kdy studentomésic = 30 dnf a ucitelotyden = 7 dni)

ného pracovnika byla zji§téna hodnota 0,357 [ 0,357 =
84/(207,5+28,0) ]. Pozadavek 0,33 publikaci spole¢nych
se zahrani¢nimi pracovisti ve védeckych impaktovanych
¢asopisech na jednoho akademického pracovnika byl do-
sazenou hodnotou naplnén.

Déle vysledkem posouzeni mezinarodni ¢innosti
v tvirdi ¢innosti byly 2 projekty v roce 2020 v mezina-
rodnich grantovych agenturach. Pozadavek 1,0 projek-
tl v mezindrodnich grantovych agenturach, dokladajici
zapojeni univerzity do mezinarodnich tvarcich projek-
ti, byl v roce 2020 naplnén.

Vysledkem posouzeni spoluprace s praxi a napliova-
ni celospoledenské odpovédnosti na mezinarodni drovni
byl pocet 362 bodu podle systému HAP.
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Zvypoctu poméru poctu bodi ohodnocujicich spolu-
praci s praxi a napliiovéni celospole¢enské odpovédnosti
na mezinarodni urovni na jednoho akademického pra-
covnika byla zji$téna hodnota 1,65 [ 1,65 = 342/207,5 ].
Pozadavek hodnoty 1,0, dokladajici zapojeni univerzity
do spoluprace s praxi a naplnovani celospolecenské od-
povédnosti na mezindrodni Grovni, byl v roce 2020 do-
sazenou hodnotou naplnén a tuto troven mezinarodni
spolupréce s praxi a napliovani celospolecenské odpo-
védnosti Ize povazovat za doklad realizace této ¢innosti
univerzitou a napliovani jeji odpovédnosti i v této oblasti.

Vysledkem posouzeni mobilit byl pocet 7778 (7778
=666 + 7112) studentodnt mobilit studentd a 57 udite-
lodnti (57 = 54 + 3) mobilit akademickych pracovnika.
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Z vypoctu poméru poctu studentodnt mobilit k po-
¢tu studentd univerzity byla zjisténa hodnota 4,1 [ 4,1 =
(666 + 7112)/(1550+164+147+3) ]. Tato hodnota dokla-
da rozsah mezindrodnich studentskych mobilit (vysilani
i ptijimani studentt) k celkovému poctu studentd uni-
verzity. Pozadavek hodnoty 5,0, a vice dokladajici rozsah
péti dnti (jednoho tydne) a vice mobilit (vyslanych a nebo
ptijatych) na kazdého studenta nemohl byt v roce 2020
naplnén z divodu omezeni mobilit v diisledku narod-
nich i mezinarodnich opatfeni proti nakaze COVID-19.

Z vypoctu poméru poctu ucitelodnt mobilit k poctu
akademickych pracovniki univerzity byla zji§téna hod-
nota 0,275 [ 0,275 = (54 + 3)/(207,5) ]. Tato hodnota do-
klada rozsah mezinarodnich ucitelskych mobilit (vysilani
i ptijimani ucitelt) k celkovému poétu akademickych pra-
covnikll. Pozadavek hodnoty 1,0, a vice dokladajici roz-
sah jednoho dne mobilit a vice (vyslanych a nebo pfija-
tych) na kazdého ucitele nemohl byt v roce 2020 naplnén
z divodu omezeni mobilit v dtisledku narodnich i mezi-
nérodnich opatfeni proti nakaze COVID-19.

Z pohledu zhodnoceni kreditu univerzity je pomér
ptijatych studentd a uciteldl (studentodny a ucitelodny)
k poctu vyslanych studentt a uciteld (studentodny a uci-

Tabulka ¢. 28:
Posouzeni naplfiovani pozadavki tykajicich se mezinarodni ¢innosti

Parametr

Pocet studentd studujicich v cizim jazyce: pomér poctu studentti studujicich v cizim jazyce k celkovému poctu student 0,0896

Pocet mezinarodnich letnich kol organizovanych univerzitou

Pocet projekt v mezinarodnich grantovych agenturach

Spoluprace s praxi a napliiovani celospolecenské odpovédnosti na mezinarodni Grovni: spoluprace s praxi a naplfiovani
celospolecenské odpovédnosti na mezinarodni Grovni na jednoho akademického pracovnika

Mobility studentt: pomér poctu studentodnd mobilit k poctu studentd univerzity
Mobility akademickych pracovniki: pomér poctu ucitelodnd mobilit k poctu akademickych pracovniki univerzity
Z4jem o univerzitu z pohledu mobilit: pomér piijatych studentd a uciteli (studentodny a ucitelodny) k poctu vyslanych

studentd a ucitelii (studentodny a ucitelodny)

telodny) 9,9 [ 9,9 = (7112 + 3)/(666 + 54) ]. Tato hodno-
ta byla vyrazné ovlivnéna omezenim mobilit v disledku
opatfeni proti COVID-19. Nicméné pozadavek hodno-
ty 1,0, a vice dokladajici kredit univerzity previsem za-
jmu o pobyty na univerzité studenti a uditelt ze zahra-
ni¢i, nez mize sama realizovat v ramci vysildni studentt
a uciteltl do zahranici, byl dosazenou hodnotou v roce
2020 naplnén.

Z vysledkt hodnoceni mezinarodni ¢innosti na uni-
verzité za rok 2020 vyplyva odpovidajici Groven dosaze-
nd v mezinarodni ¢innosti na univerzité, nizké hodno-
ty mobilit byly zptisobeny omezenim mobilit v disledku
opatfeni proti COVID-19.

Posouzeni napliiovani pozadavku je uvedeno sou-
hrnné v tabulce ¢. 28.

7.3. DOPORUCENI

Ze zhodnoceni mezinarodni ¢innosti na univerzité vy-

plyvaji doporuceni pro dalsi obdobi:
pokracovani v mobilitdch uciteld i studentd na za-
hrani¢ni pracovisté k ziskani poznatkd ze zahrani-
¢i a dal$imu prohlubovani mezindrodniho kredi-
tu univerzity.

Skutecnost Poiadavek Plnéni
0,05 a vice ano

0 1avice ano/ne*
2 1 avice ano
1,65 1,0 avice ano

410 5,0 a vice ano/ne™

0,28 1,0 a vice ano/ne™*
99 1,0 a vice ano

Vysvétlioky: * = mezindrodni fetni $koly nebylo mogné realizovat z divodii opatieni proti ndkaze COVID - 19,

**= mobility studentd byly vgrazné snizeny 7 divodd opatreni proti ndkaze COVID - 19
*** = mobility uciteld byly vgragné snizeny 7 divodii opatreni proti ndkaze COVID - 19
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ODDIL OSMY

HODNOCENI KVALITY TYKAJICI SE
STUDENTU A UCASTNIKU CELOZIVOTNIHO

VZDELAVANI

Univerzita v roce 2020 uskute¢iovala ¢innosti zaméte-
né na hodnoceni studentd, doktorandu a ucastniku ce-
lozivotniho vzdélavani a dale ¢innosti napliujici péci
o studenty.

Hodnoceni studentti, doktorandu a tcastniki celo-
zivotniho vzdélavani na univerzité se opiralo o smérnici
Hodnoceni studenttl na univerzité, hodnoceni acastni-
ki celozivotniho vzdélavani a hodnoceni ¢innosti napl-
nujici péci o studenty a o Soubor pozadavki a ukazate-
1t vykonu univerzity a o dalsi vnitfni predpisy a normy.

8.1. CINNOSTI TYKAJICi SE STUDENTU

A UCASTNIKU CELOZIVOTNIHO
VZDELAVANI

Hodnoceni ¢innosti napliujicich péci o studenty se opi-
ralo o hodnoceni stipendijnich programu pro studenty
souvisejicich s obsahem studijniho programu, stipendij-
nich program pro studenty podporujicich dal$i nalezi-
tosti souvisejici se studiem (ubytovaci stipendia, socidlni
stipendia a jim obdobna stipendia), moZznosti ubytova-
ni nebo zprostfedkovani ubytovani v souvislosti se stu-
diem studentd, moznosti stravovani studentlim v sou-
vislosti s jejich studiem, poskytovani studentiim zvlastni
péce v souvislosti s jejich specifickymi potfebami (napf.
péce o handicapované studenty aj.), poskytovani zvlastni
péce nadanym studenttim, nabizeni zprostfedkovani 1¢é-
karské péce pro studenty, zajistovani bezpe¢nosti a ochra-
ny zdravi studentti v pribéhu studia (napf. proskolovani
v oblasti ochrany zdravi a bezpec¢nosti prace, ochranné
pracovni pomiucky, bezpe¢nostni opatfeni pii praktic-
ké ¢innosti studenttl, odborné vedeni a dohled kvalifi-
kovanymi a odpovédnymi pracovniky apod.), nabizeni
pojisténi pro studenty, nabizeni sportovnich aktivit pro
studenty, nabizeni zajmovych aktivit pro studenty (pro-
fesni, kulturni, spolecenské aj.) a poskytovani pripadné
jiné podpory studentiim.

Hodnoceni studentt bakalarskych a magisterskych
studijnich programi se opiralo o hodnoceni znalosti stu-
dentt ze vech studijnich pfedmétii a o zhodnoceni po-
¢tu studenti, ktefi aspésné zakondili studium ve vSech
studijnich programech prislusného akademického roku
studia pro bakalaiské a magisterské studijni programy.

Hodnoceni student doktorskych studijnich progra-
mu se opiralo o hodnoceni znalosti studentu ze vSech stu-
dijnich predmétii a o zhodnoceni poctu studentt, kteti
uspésné zakondili studium ve v8ech studijnich progra-

mech pfislusného akademického roku studia pro dok-
torské studijni programy.

Hodnoceni tcastnika celozivotniho vzdélavani se
opiralo o hodnoceni znalosti tcastniki celozivotniho
vzdélavani v daném akademickém roce a o zhodnoceni
poctu ucastniki celoZivotniho vzdélavani, ktefi uspésné
zakoncili vzdélavani v daném akademickém roce.

Posouzeni parametru tykajicich hodnoceni studen-
t a Gcastnikd celozivotniho vzdélavani na univerzité za
rok 2020 je uvedeno v tabulce ¢. 29.

Bylo provedeno posouzeni hodnoceni studenti baka-
larskych a magisterskych studijnich programi na trov-
ni univerzity. Vysledkem posouzeni byla stfedni hodnota
v hodnoceni znalosti studenti bakalafskych a magister-
skych studijnich programi 2,38 na univerzité, a pocet
1613 studentt, ktefi uspésné zakoncili vzdélavani pri-
slusného akademického roku.

Bylo provedeno posouzeni hodnoceni studentil
doktorskych studijnich programi na trovni univerzity.
Vysledkem posouzeni byla stfedni hodnota v hodnoceni
znalosti studentti doktorskych studijnich programu 1,52
na univerzité, pocet 117 studentt, ktefi uspé$né zakondili
vzdélavani prislusného akademického roku.

Bylo provedeno posouzeni hodnoceni tcastnikil ce-
lozivotniho vzdélavani na drovni univerzity. Vysledkem
posouzeni byla stfedni hodnota v hodnoceni znalosti
ucastniku celozivotniho vzdélavani 1,04 na univerzité,
pocet 1377 Gcastnika, ktefi uspésné zakondili vzdélava-
ni pfislusného akademického roku.

8.2. ZHODNOCENI

Z vysledkl hodnoceni studentt a ucdastnika celozivot-
niho vzdélavani na univerzité za rok 2020 vyplyva aro-
ven v znalostech a zakon¢ovani studia a vzdélavani na
univerzité.

V bakalafskych a magisterskych studijnich progra-
mech jsou znalosti studentti na urovni stfedni znamky
2,38, coz je uroven standardni (znamkovaci stupnice: 1
az 2 nadstandardni, 2 a7 3 standardni, 3 a7 4 podstan-
dardni, 4 nedostate¢né). Pozadavkem je hodnota 3,00
a méné odpovidajici standardni urovni znalosti studen-
t. Pozadavek byl dosazenou hodnotou naplnén.

Mira uspésného zakoncovani prislusného akademic-
kého roku byla 0,94 [ 0,94 = 1613 /1714 ]. Pozadavkem je
hodnota 0,95 a vice vychazejici z ptijatelného poctu ne-
uspésnych studentil ro¢né 0,05 a méné (za celé studium
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Tabulka ¢. 29:
Posouzeni studenti a Gcastnikdi celozivotniho vzdélévéni

Pocet studentd, ktefi ispésné zakonCili

Hodnoceni studenti bakalarskych a magisterskych Pocet Stredni hodnota v hodnoceni znalosti i, .,
g . ] N SISt studium prislusného akademického roku
studijnich programu studenti  studentu ze vech studijnich predmétu Yy vy g
(véetné zévérecného roku)
Veterinarn |ékafstvi Mgr. 904 233 872
Veterindrni hygiena a ekologie Mgr. 369 2,59 306
Bezpetnost a kvalita potravin Bc. 89 2,56 90
Bezpetnost a kvalita potravin Mgr. 44 1,93 56
Ochrana zvifat a welfare Bc. 209 241 184
Ochrana zvifat a welfare Mgr. 8 199 89
Zdravotni nezavadnost a kvalita potravin v gastronomii Bc. 14 2,23 13
Zdravotni nezavadnost a kvalita potravin v gastronomii Mgr. 7 1,1 3
Celkem 1714 2,38 1613
Y e , , Pocet studentd, ktefi ispésné zakonCili
Hodnoceni studentu doktorskych studijnich programi Pocet , Stredmohodnvo fav hOd.I.‘ ocen! 3nalo§t|° studium prislusného akademického roku
studentd studentii ze viech studijnich predméti iy
(véetné zavérecného roku)
DSP FVL 66 1,18 55
DSP FVHE 81 1,79 62
Celkem 147 1,52 17
Sy s me e Pocet Stredni hodnota v hodnoceni znalosti PO,C ?t ',m?st','ikuv’ k,ten uspesne za,konclll
Hodnoceni dcastniki celozivotniho vzdélavani . . vzdélavani prislusného akademického roku
ucastnika ucastnika LSO
(véetné zévérecného roku)
Programy atestacni 116 1,49 45
Programy ochrany zvifat podle zdkona na ochranu zvirat 250 1 250
Programy profesni ostatni 221 1,01 220
Programy zajmové 844 1 643
usv 219 1 219
Celkem 1650 1,04 1377

Vysvétlioky: Stredni hodnota v hodnoceni znalosti studentu ze vsech studijnich predmétd a dcastnikd je hodnoceni na stupnici zndmkovaci 1 a 4, kde 1 je hodnoceni nejlepsi
a 4 je hodnocenf nejhorsi: byl zapoditdny viechny zndmky ze vsech predmétii ze vsech roénikd (vcetné poslednifio) ziskané na stupnici 1 af 4, picem? pfipadny stuper; 4
byl zapocitdn u kaidého studenta nebo icastnika v kaZdém predmétu maximdlné jedenkrdt.

= pocet ro¢niku studia 5 * 0,05 = 0,25, tj. ptijatelna net-
spésnost za celé studium okolo 25%). Pozadavek byl do-
sazenou hodnotou téméf naplnén.

V doktorskych studijnich programech jsou znalosti
studentil na urovni stfedni znamky 1,62, coZ je uroven
nadstandardni (znamkovaci stupnice: 1 az 2 nadstan-
dardni, 2 a7 3 standardni, 3 aZ 4 podstandardni, 4 nedo-
statecné). Pozadavkem je hodnota 3,00 a méné odpovi-
dajici standardni urovni znalosti studenti. Pozadavek byl
dosazenou hodnotou naplnén.

Mira uspésného zakoncovani prislusného akademic-
kého roku byla 0,80 [ 0,80 = 117/147 ]. Pozadavkem je
hodnota 0,95 a vice vychazejici z piijatelného poctu ne-
uspésnych studentti ro¢né 0,05 a méné (za celé studium
= pocet ro¢niku studia 5 * 0,05 = 0,25, tj. pfijatelna ne-
uspésnost za celé studium okolo 25%). Pozadavek nebyl
dosazenou hodnotou naplnén.
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V programech celozivotniho vzdélavani jsou znalosti
Ucastnikd na urovni stiedni znamky 1,24, coZ je uroven
nadstandardni (znamkovaci stupnice: 1 a7 2 nadstandard-
ni, 2 az 3 standardni, 3 az 4 podstandardni, 4 nedosta-
te¢né). Pozadavkem je hodnota 3,00 a méné odpovida-
jici standardni trovni znalosti studenttl. Pozadavek byl
dosazenou hodnotou naplnén.

Mira tspésného zakoncovani prislusného akademic-
kého roku byla 0,83 [ 0,83 = 1377/1650 ]. Pozadavkem je
hodnota 0,75 a vice vychazejici z ptijatelného poétu neu-
spésnych ucastnikd 0,25 a méné za 1 rok vzdélavani, pro-
toze celozivotni vzdélavani zpravidla neptekracuje dobu
1 roku (0,25 pocet ro¢niki studia 1 * 0,25 = 0,25; tj. prija-
telna netspésnost za celé studium okolo 25%). Pozadavek
byl dosazenou hodnotou naplnén.

Posouzeni napliiovani pozadavkui je uvedeno sou-
hrnné v tabulce ¢. 30.
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Tabulka ¢. 30:
Posouzeni naplfovani pozadavki tykajicich se studentd a (castnikd celozivotniho vzdélavani

Parametr

Inalosti studentt v bakalarskych a magisterskych studijnich programech

Uspésné zakoncovani prislusného akademického roku v pregraduélnich studijnich programech: pomér poctu studentd dspésné

zakonujicich prislusny akademicky rok k poctu studenti
znalosti studentti v doktorskych studijnich programech

Uspésné zakontovani piislusného akademického roku v doktorskych studijnich programech: pomér pottu studentds Gspéing

zakonCujicich prislusny akademicky rok k poctu student
Inalosti Gcastniki celozivotniho vzdélavani

Uspésné zakonCovani piislusného akademického roku v celozivotnim vzdélavani: pomér poctu tcastniki celozivotniho vzdélavani

Uspésné zakoncujicich pislusny akademicky rok k poctu Gcastniki celozivotniho vzdélavani

Skutecnost  Poiadavek  Plnéni

2,38 30améné | ano
0,94 0,95 a vice ano
1,62 3,0 améné ano
080 095avice | ano/ne*
1,24 3,0 améné ano

083 0,75 a vice ano

Vysoétlioky: * = hodnota je ovlivriovdna skutecnosti mimo univerzitu, a to financnim ocenénim studia ve formé stipendia pro studenty, jehoZ vise poskytovand MSMT je na

trovni, kterd dostatecné nemotiouje zdjem o studium DSP studijnich programd

8.3. DOPORUCENI
Ze zhodnoceni tykajicich se studentii a ucastniki celo-
zivotniho vzdélavani na univerzité vyplyvaji doporuce-
ni pro dalsi obdobi
mél by byt analyzovan pocet studentl neuspésné
ukoncujicich prislusny akademicky rok doktor-
ského studia z pohledu univerzity; nicméné hlav-
ni pti¢ina nizkého urovné dokoncovani akademic-
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kych ro¢nikii doktorandského studia je predevsim
mimo univerzitu, je obecnym problémem vsech vy-
sokych $kol a spocivd v nizkém finan¢nim ocené-
ni studia ve formé stipendia pro studenty ze strany
MSMT, kterd je na arovni, jez dostate¢né nemoti-
vuje studenty DSP studijnich programu studovat po
celou dobu studia a uspésné dokoncovat DSP stu-
dium na univerzité.



ODDIL DEVATY

HODNOCENI KVALITY TYKAJICI SE

PRACOVNIKU

Univerzita v roce 2020 uskute¢nila hodnoceni akademic-
kych a neakademickych pracovniki. Pracovnici ptisobi
na fakultach a v rdmci nich na jednotlivych organizac-
nich slozkach (ustavy a kliniky a dalsi fakultni pracovis-
té) a déle na celouniverzitnich pracovistich.

Hodnoceni pracovnikil na univerzité se opiralo
o smérnici Hodnoceni akademickych a neakademickych
pracovnikil univerzity a dalsi vnitfni pfedpisy a normy.
V roce 2020 pusobili na univerzité profesoti, docenti, od-
borni asistenti, lektofi jako akademi¢ti pracovnici, a déle
védecti pracovnici. Dale piisobili na univerzité administ-
rativni pracovnici, laboratorni pracovnici, technicti pra-
covnici, pracovnici v tklidu, pomocni pracovnici, ostat-
ni pracovnici.

9.1. POCTY AKADEMICKYCH
A NEAKADEMICKYCH PRACOVNIKU
Posouzeni vyznamnych parametri tykajicich akademic-
kych a neakademickych pracovniki na univerzité za rok
2020 je uvedeno v tabulce ¢. 31 a tabulce ¢. 32.

Celkem v roce 2020 ptisobilo na univerzité 207,48
prepoctenych akademickych pracovniku, a dale 27,98

Tabulka ¢. 31:
Posouzeni poctti akademickych pracovniki

Pracovnici AP (pFepocteni) prof. doc.
FVL 1433 931
FVHE 11,98 14,63
Rektorat 0,01 0,0

Celkem 26,32 2394

védeckych pracovnikil a 323,29 ostatnich pracovnikil
(tj. 351,27 védeckych a dal$ich neakademickych pra-
covniku).

9.2. POSOUZENI AKADEMICKYCH

A NEAKADEMICKYCH PRACOVNIKU
Posouzeni akademickych a neakademickych pracovnika
se opiralo o zhodnoceni pfijimani pracovnik, ¢innost
pracovniki, motivace pracovniki, kvalifikaci a kompe-
tence pracovnikil a hodnoceni pracovnik, a to na urov-
ni akademickych i neakademickych pracovnikda.

V roce 2020 bylo provedeno hodnoceni akademic-
kych i neakademickych pracovnikil systémem HAP.
Posouzeni vyznamnych parametrtt HAP tykajicich se
hodnoceni pracovnikil na univerzité za rok 2020 je uve-
deno v tabulce ¢. 33.

Hodnoceni akademickych pracovniki bylo provede-
no ve vzdélavaci ¢innosti, v tvirdi ¢innosti, v ostatnich
¢innostech a jako celkové hodnoceni ve vSech ¢innos-
tech, a to na zdkladé systému hodnoceni akademickych
pracovnikii (HAP) vypocitanim stiedni hodnoty (bodo-
va hodnota) s vyuzitim stupnice: 0 az 1600 bodi je hod-

Vysuétlioky: Udaje o poctech pracooniki pievgaté z VzoC 2020 (zahrnuje stav k 31.12. piislusnéfo roku)

Tabulka ¢. 32:
Posouzeni poctii neakademickych pracovniki

Pracovnici NAP (prepotteni) véd.pr. adm. Lab.
FVL 398 16,65 32,36
FVHE 5,02 13,52 3132
Rektordt 18,98 52,21 0,20
Celkem 2798 82,44 69,88

odb.as. asistenti lektofi Celkem AP
56,63 28,06 0,0 108,33
47,94 16,51 0,0 91,06
483 3,25 0,0 8,09
1094 47,82 0 207,48
Tech. VS 2SS ukl. Pom. Ost. Celkem NAP
6,75 2417 1,0 47,57 132,48
6,59 11,56 8,10 483 86,94
24,26 13,88 6,40 15,86 131,85
37,60 49,61 15,50 68,26 351,27

Vysvétlioky: Udaje o poctech pracooniki pievzaté  VzoC 2020 (zahrnuje stav k 31.12. piislusnéfo roku)
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Tabulka ¢. 33:
Posouzeni akademickych pracovnikd

Hodnoceni akademickych i ;lxocet ST I,mdn? ta ,
e hodnocenych v hodnoceni vzdélavaci
pracovnikii (HAP) . .
pracovnikii Cinnosti
FVL 115 679
FVHE 90 765
Rektorét (bez CEITEC) 9 442
Celkem 214 705
Celkem % 38,5

Stiedni hodnota Stiedni hodnota Stiedni hodnota
v hodnoceni tvirci v hodnoceni ostat. v hodnoceni viech
Cinnosti Cinnosti Cinnosti
543 448 1670
949 395 2109
295 320 1057
704 1 1829
38,5 23,0 100

Vysveétlivky: V roce 2020 byla zménéna metodika prepoctu bodii za akademické cinnosti v HAP - vgisledky proto nelze porovnduat s piedchogim rokem 2019

Tabulka ¢. 34:
Posouzeni neakademickych pracovniki

Hodnoceni neakademickych pracovniki

FUL 130,87
FVHE 69,63
Rektorét (vetné CEITEC) 131,85
Celkem 332,35

Prepocteny pocet hodnocenych pracovniki

Stredni hodnota v hodnoceni pracovniki
338
395
363
3,60

Vysvétlioky: Stiedni hodnota v hodnoceni neakademickjch pracooniki je hodnoceni na stupnici bodovaci 5,4,3,2,1,0 kde 5 je hodnaceni nejlepsi a 0 je hodnaceni nejhorsi
ogjpocet stiedni hodnoty v hodnocenf pracoonikii je A/B: kde A= soucet bodového hodnoceni vsech pracoonikd (5 aZ 0 boddi u kazdéfo pracounika ndsobeny jeho pracoonim

tiagkem); B = piepoctenyj pocet hodnocenijch pracouniki

noceni podstandardni, 1601 az 2200 bodu je hodnoce-
ni standardni, 2201 a vice je hodnoceni nadstandardni.

Hodnoceni neakademickych pracovniki bylo prove-
deno nadfizenym pracovnikem a byla vypocitana stred-
ni hodnota (bodova hodnota) s vyuzitim stupnice 0 az
5 bod, kde 5 je nejlepsi hodnoceni pii vyuZiti stupni-
ce: 0 = podstandardni se zdsadnimi vyhradami, 1 = vel-
mi podstandardni, 2 = podstandardni, 3 = standardni, 4
= nadstandardni, 5 = velmi nadstandardni.

Vysledkem posouzeni byla stfedni hodnota v hod-
noceni akademickych pracovnikil 1829 (odpovidajici
hodinovému rozsahu ro¢ni kapacity pracovni ¢innos-
ti), a stfedni hodnota 3,60 v hodnoceni neakademic-
kych pracovnika.

9.3. ZHODNOCENI
Celkova stfedni hodnota v hodnoceni vzdélavaci, tvir-
¢i a souvisejici ¢innosti akademickych pracovniki byla
1829 bodii. Stfedni pozadovana hodnota je 1600 bodi
a odpovida ro¢ni hodinové kapacité pracovnika s uvaz-
kem 1,00. PoZzadovana hodnota odpovida predpokla-
danym vzdélavacim aktivitim podle HAP v rozsahu
600 - 700 hodin, tvréim aktivitim v rozsahu 600 ho-
din a souvisejicim ¢innostem v rozsahu 300 - 400 hodin.
Stfedni hodnotu v hodnoceni vzdélavaci ¢innosti
705 bodt 1ze oznacit za naplnéni standardni hodnoty
(650 bodd, tj. 600 bodtt FVL a 700 bodtt FVHE). Tato
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hodnota odpovida pfedpokladanym vzdélavacim aktivi-
tam podle HAP v rozsahu: 450 hodin vyuky a zkouseni
(450 bodi), 125 hodin ptiprava na vyuku (125 bodu),
100 hodin vedeni bakalafskych, diplomovych a odbor-
nych praci zejména na FVHE (5 student*20=100 bod1),
25 hodin jiné vzdélavaci aktivity (garantovani progra-
mu a pfedmétd, vytvareni studijnich opor - IVA pro-
jekty, posudky na kvalifika¢ni prace, vyuka v celozivot-
nim vzdélavani, podil na vzdélavacich konferencich
aj.) (25 bodw); tj. pozadovand hodnota celkem 600 ho-
din (boda) na FVL a 700 hodin (boditi) na FVHE vzdé-
lavacich aktivit.

Stfedni hodnotu v hodnoceni tvaréi ¢innosti 704
bodu Ize oznadit za standardni hodnotu (600 bod). Tato
hodnota je v limitu pfedpokladanych vyzkumnych akti-
vit podle HAP v rozsahu:

375 hodin pfepoctené publika¢ni ¢innosti vimpakto-

vanych ¢asopisech (prepocteno na podily univerzity

v jednotlivych publikacich), tj. 375 bodt predstavu-

je 0,33 pramérného prepocéteného ¢lanku v IF ¢aso-

pisech ro¢né [ 375 = 0,33* (1800+900+1200+600)/4]

(tj. 1800 bodti publikace s mezindrodnim kolektivem

autortt v Q1+Q2 casopisech, 1200 boda publikace

s domacim kolektivem autorti v Q1+Q2 ¢asopisech,

900 bodu publikace s mezinarodnim kolektivem au-

tort v Q3+Q4 casopisech a 600 bodii publikace s do-

macim kolektivem autort v Q3+Q4 ¢asopisech) (tj.
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Tabulka ¢. 35:
Posouzeni naplfovani pozadavki tykajicich se akademickych a neakademickjch pracovniki

Parametr Skute¢nost Pozadavek Plnéni
Hodnoceni akademickych pracovniki - celkova hodnota 1829 bodd 1600 bodi a vice ano
Hodnoceni akademickych pracovnikii - vzdélavaci éinnost 705 bodi 650 bodd a vice ano
Hodnoceni akademickych pracovnikii - tviirci ¢innost 704 bodi 600 bodd a vice ano
Hodnoceni akademickych pracovniki - ostatni Ginnosti 421 bodu 350 bodd a vice ano
Hodnocen neakademickych pracovniké 3,6 (stupen) 2,5 (stupert) a vice ano

375 bodu = 1 publikace v priblizné 3 ¢lenném autor-
ském kolektivu ro¢né),
62,5 hodin prepoctené publika¢ni ¢innosti v odbornych
Casopisech, tj. 62,5 bodi predstavuje 0,5 priimérného
odborného ¢lanku ro¢né [ 62,5=0,5*(150+100)/2 ] (4.
150 bodt publikace s mezinarodnim kolektivem au-
tort v odborném ¢asopise a 100 bodt publikace s do-
mécim kolektivem v odborném casopise),
31,5 hodin prepoétené publika¢ni ¢innosti na za-
hrani¢nich nebo domaécich konferencich, tj. 31,5
bodi predstavuje 0,5 prumérného prispévku na
zahrani¢nich nebo domdcich konferencich ro¢né
[ 31,5=0,5%(75+50)/2 ] (tj. 75 bodu prispévek na za-
hrani¢ni konferenci a 50 bodi pfispévek na doma-
ci konferenci),
a déle 131,0 hodin dalsich tvircich aktivit (patenty,
certifikované metodiky, monografie, skripta, u¢ebni
texty, podily na feseni projekt (GACR, MZD, NAZY,
ITA, IGA aj.), organizace védeckych konferenci, ¢len-
stvi ve védeckych spole¢nostech, ohodnoceni H in-
dexu, ohodnoceni cita¢niho indexu aj.);
celkem tak 600 hodin pfepoctené tviiréi ¢innosti (600
=375,0 + 62,5 + 31,5 + 131,0).
Pozadovana hodnota celkem je 600 hodin (bodi1) na
FVL a 600 hodin (bod) na FVHE tvuréich aktivit.
V roce 2020 doslo k vyrovnani ohodnoceni tviirci
a vzdélavaci ¢innosti zménou metodiky v zapocitava-
ni publikacni ¢innosti zvy$enim ohodnoceni publika¢-
ni ¢innosti na: 1800 bod® (zména) u publikace s mezi-
narodnim kolektivem autortt v Q1+Q2 ¢asopisech, 1200
bodu (zména) u publikace s domdcim kolektivem auto-
ri v Q1+Q2 casopisech, 900 bodt (zména) u publika-
ce s mezinarodnim kolektivem autord v Q3+Q4 ¢aso-
pisech a 600 bodt u publikace s domacim kolektivem
autord v Q3+Q4 casopisech, dale 150 bodt u publika-
ce s mezinarodnim kolektivem autorti v odborném ¢a-
sopise a 100 bodti u publikace s domacim kolektivem
v odborném c¢asopise, a dale 75 bodt prispévku na za-
hrani¢ni konferenci a 50 bodii u pfispévku na doma-
ci konferenci. Tato zména vedla k zvyseni bodovému
ohodnoceni predpokladané tvaréi ¢innosti a ke zméné

60

celkového ohodnoceni predpokladané vzdélavaci, tviir-
¢i a souvisejici ¢innosti.

Stfedni hodnotu v hodnoceni ostatnich ¢innosti (sou-
visejicich prevazné se vzdélavaci ¢innosti) 421 bodu 1ze
oznacit za naplnéni standardni hodnoty (350 bodd, tj.
400 bodtt FVL a 300 bodtt FVHE). Tato hodnota odpo-
vida predpoklddanym aktivitam ostatnich ¢innosti pod-
le HAP v rozsahu: odborna veterinarni ¢innost 100 bodt
zejména na FVL a dalsi spoluprace s praxi a napliovani
spolecenské odpovédnosti, ohodnoceni Grovné ¢innosti
nadfizenym pracovnikem 200 bodt (priimérna hodnota
4,0 * 50 bodtr), akademické a dalsi uznéni pracovnika 75
bodi (napt. prednosta, vedouci, doc., prof., atestace, spe-
cializace, dalsi vzdélavani a $koleni, ¢lenstvi v radach, ko-
misich, senatech, medaile aj.) a dal$i ohodnocené ostat-
ni aktivity 25 bodii (mobility, rozvojové ¢innosti a dalsi).

Pozadovana celkova hodnota 1600 bodu v hodnoce-
ni vzdélavaci, tvlir¢i a souvisejici ¢innosti akademickych
pracovnikil byla celkovou hodnotou 1829 bodii naplnéna.

Z vysledkti hodnoceni neakademickych pracovni-
ki na univerzité za rok 2020 je zfejmé, Ze troven neaka-
demickych pracovniki je hodnocena stupném 3,60, tj.
nadstandardné (v odpovidajici bodové stupnici 0 az 0,5
= podstandardni se zdsadnimi vyhradami, 0,5 az 1,5=
velmi podstandardni, 1,5 az 2,5 = podstandardni, 2,5 az
3,5 = standardni, 3,5 az 4,5 = nadstandardni, 4,5 az 5,0 =
velmi nadstandardni). Pozadovand hodnota 2,50 a vice
byla dosazenou hodnotou naplnéna.

Zvysledkti hodnoceni kvality akademickych a neaka-
demickych pracovniki na univerzité za rok 2020 vyply-
va odpovidajici celkova uroven akademickych i neaka-
demickych pracovniki na univerzité.

Posouzeni napliovani pozadavku je uvedeno sou-
hrnné v tabulce ¢. 35.

9.4. DOPORUCENI

Ze zhodnoceni akademickych a neakademickych pracov-

niki na univerzité vyplyva doporuceni pro dalsi obdobi
udrzeni naplnovani celkové hodnoty 1600 a bodt
a vice u akademickych pracovnikd a hodnoty 2,5
a vice u neakademickych pracovnika.



ODDLIL DESATY

HODNOCENI KVALITY HABILITACNICH

RIZENI A RIZENI KE JMENOVANI

PROFESOREM

Univerzita v roce 2020 uskutecniovala habilita¢ni fizeni
a fizeni ke jmenovani profesorem v oborech podle pii-
vodni akreditace.

Soucasné univerzita v roce 2020 pripravovala pokla-
dy pro novy systém obori habilita¢niho fizeni a fizeni
ke jmenovani profesorem, ktery navazuje na novy sys-
tém studijnich programii doktorského studia akredito-
vany v ramci vnitfni akreditace doktorskych studijnich
programil na univerzité.

Akreditace oborti habilita¢niho fizeni a fizeni ke jme-
novani profesorem je v kompetenci Narodniho akredi-
ta¢niho uradu pro vysoké kolstvi. V roce 2020 fakulty
dokoncily podklady pro podani zZadosti o akreditaci obo-
rt habilita¢niho fizeni a Fizeni ke jmenovani profesorem
v ramci nového systému téchto obort navazujicich na
novy systém obort doktorskych studijnich programd,
tyto podklady byly posouzeny Radou pro vnitfni hod-
noceni univerzity a nasledné byla podéna zadost o akre-
ditaci pro nésledujici obory habilita¢niho fizeni a fizeni
ke jmenovani profesorem pro oblast Veterinarni lékat-
stvi, Veterinarni hygiena:

Morfologie, fyziologie a farmakologie / Morphology,

physiology and pharmacology

Patologie a parazitologie / Pathology and parasi-

tology

Infek¢ni choroby, mikrobiologie a imunologie / In-

fectious diseases, microbiology and immunology

Genetika, plemenitba a reprodukce zvitat / Genetics,

breeding and animal reproduction

Choroby pstl, kocek a zdgjmovych zvitat / Diseases of

dogs, cats and companion animals

Choroby koni, prezvykavcil, prasat a driibeze / Disea-

ses of horses, ruminants, swine and poultry

Veterinarni ekologie a choroby volné Zijicich zvirat /
Veterinary Ecology and Wildlife Diseases

Chov zvifat, vyziva zvifat a biochemie / Animal hus-
bandry, animal nutrition and biochemistry
Ochrana zvifat, welfare and etologie / Animal pro-
tection, welfare and behaviour

Verejné a soudni veterinafstvi a toxikologie / Vete-
rinary Public Health, Forensic Veterinary Medicine
and Toxicology

Hygiena a technologie potravin / Food hygiene and
technology

7

Pro oblast Farmacie byl proces zadosti o akreditaci obo-
rt habilita¢niho Fizeni a fizeni ke jmenovani profeso-
rem zastaven prechodem Farmaceutické fakulty z VFU
na MU k 1. 7. 2020.

V habilita¢nim fizeni se ovéfuje védecka kvalifikace
uchazece, a to zejména na zakladé habilita¢ni prace a jeji
obhajoby a dal$ich védeckych a odbornych praci, a jeho
pedagogicka zptisobilost na zakladé hodnoceni habilitac-
ni prednasky a predchazejici pedagogické praxe; na za-
kladé aspésného habilita¢niho fizeni mtze byt uchaze¢
jmenovan docentem.

V fizeni ke jmenovani profesorem se prokazuje peda-
gogicka a védecka kvalifikace uchazece, a to zejména na
zakladé predchozi pedagogické, védecké a odborné prace,
hodnoceni pfednasky o koncepci védecké prace a vyuky
v daném oboru a uznani uchazece vyzna¢nou osobnosti
ve svém oboru; na zakladé uspésného rizeni ke jmenova-
ni profesorem muiZe byt uchaze¢ jmenovan profesorem.

Hodnoceni habilita¢nich fizeni a fizeni ke jmenovani
profesorem se opiralo o smérnici Pozadavky na uchaze-
¢e o habilita¢ni fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem
a o Soubor pozadavki a ukazateltl vykonu univerzity,
a dalsi pravni predpisy a normy.

10.1. STRUKTURA A OBSAH OBORU
HABILITACNIHO RIZENI A RIZENi KE
JMENOVANI PROFESOREM

Struktura habilita¢nich obort a obort pro fizeni ke jme-
novani profesorem je uvedena v tabulce 36a podle pu-
vodni akreditace a v tabulce ¢. 36b podle nové Zados-
ti o akreditaci habilita¢nich oborti a obort pro fizeni ke
jmenovani profesorem.

Celkové bylo na univerzité v roce 2020 v oblasti
Veterinarni lékarstvi, Veterinarni hygiena akreditovano
na FVL 6 obort habilita¢niho fizeni a 6 obort fizeni ke
jmenovani profesorem, na FVHE 6 obori habilitaéniho
Fizeni a 6 obort Fizeni ke jmenovani profesorem.

Obory habilita¢niho fizeni a fizeni ke jmenovani
profesorem obsahové odpovidaly oborim doktorské-
ho studijniho programu. Nicméné v ndvaznosti na no-
vou strukturu obortt DSP byl upraven k této strukture
také systém obori habilita¢niho fizeni a fizeni ke jme-
novani profesorem k ziskani shody studijnich programu
DSP studia a oborti habilita¢niho fizeni a fizeni ke jme-
novani profesorem.
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Tabulka ¢. 36a:
Obory pro habilitacni a profesorské fizeni podle plivodni akreditace

Soutast VIS Nézev oboru habilitace a oboru fizeni ke jmenovani profesorem
FVL Morfologie a fyziologie

FuL Patologick morfologie a parazitologie

FVL Infekéni choroby a mikrobiologie

FVL Genetika a reprodukee zvifat

FuL Choroby koni, prezvykavcd a prasat

FVL Choroby pst, kocek a zajmovych zvifat
FVHE Hygiena a technologie potravin

FVHE Ochrana zvifat a welfare

FVHE Verejné veterinarni [ékafstvi a toxikologie
FVHE Veterinarni biochemie, chemie a biofyzika
FVHE Veterinari ekologie a choroby volné Zijicich zvifat
FVHE Vyziva, zootechnika a zoohygiena

Tabulka ¢. 36b:
Obory pro habilitaéni a profesorska fizeni podle zdosti o novou akreditaci

SoutastVS  Nézev oboru habilitace a oboru fizeni ke jmenovéni profesorem

FVL Morfologie, fyziologie a farmakologie / Morphology, physiology and pharmacology

FVL Patologie a parazitologie / Pathology and parasitology

Habilitacni fizeni - platnost Rizeni ke jmenovani profesorem -

akreditace platnost akreditace
31.7.2020 31.7.2020
31.7.2023 31.7.2023
31.7.2023 31.7.2023
31.7.2020 31.7.2020
31.7.2020 31.7. 2020
31.7.2023 31.7.2023
1.11. 2023 1.11. 2023
1.11. 2023 1.11. 2023
1.11. 2023 1.11. 2023
1.11. 2020 1.11. 2020
30.11. 2020 30.11. 2020
1.11. 2023 1.11. 2023
Habilitaéni fizeni - platnost Rizeni ke jmenovani

akreditace
12. listopadu 2030

profesorem - platnost akreditace
12. listopadu 2030

Infekéni choroby, mikrobiologie a imunologie / Infectious diseases, microbiology

12. listopadu 2030

12. listopadu 2030

FVL . 11. prosince 2030 11. prosince 2030
and immunology

AL Genetika, plemenltba a reprodukce zvifat / Genetics, breeding and animal 12, lstopadu 2030 12, lstopadu 2030
reproduction

AL g:l(:rr](;ll)sy pst, kocek a zajmovych zvifat / Diseases of dogs, cats and companion 11, prosince 2030 11, prosince 2030

AL Choroby koni, prezvykavcd, prasat a dribeze / Diseases of horses, ruminants, swine 11, prosince 2030 11, prosince 2030
and poultry

FVHE V(?terlnarnl ekologie a choroby volné ijicich zvifat / Veterinary Ecology and Wildlife 10, fjna 2030 10. Fjna 2030
Diseases

FVHE Chov zwrat, vyiva zvifat a biochemie / Animal husbandry, animal nutrition and 12, lstopadu 2030 12, lstopadu 2030
biochemistry

FVHE Ochrana zvifat, welfare and etologie / Animal protection, welfare and behaviour 12. listopadu 2030 12. listopadu 2030

FVHE Vereme a soudpllveterlnarstl\/l a toxikologie / Veterinary public health, forensic 10. Fjna 2030 10. Fjna 2030
veterinary medicine and toxicology

FVHE Hygiena a technologie potravin / Food hygiene and technology 10. fijna 2030 10. ijna 2030

Celkoveé univerzita v roce 2020 pozadala o akreditaci
NAU pro obory habilita¢ntho fizeni a fizen{ ke jmenova-
ni profesorem v oblasti Veterindrni lékafstvi, Veterinarni
hygiena na FVL pro 6 obort habilita¢niho fizeni a 6
obort fizeni ke jmenovani profesorem, na FVHE pro 5
obori habilita¢niho fizeni a 5 obori fizeni ke jmenova-
ni profesorem.

Obory habilita¢niho fizeni a fizeni ke jmenovani pro-
fesorem obsahové odpovidaji nové strukture doktorskych
studijnich programu.
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10.2. HODNOCENI HABILITACNICH RIZENI
A RIZENi KE JMENOVANiI PROFESOREM
Hodnoceni habilita¢nich fizeni a fizeni ke jmenova-
ni profesorem se opiralo o posouzeni struktury obort
habilita¢niho fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem,
zhodnoceni navaznosti habilita¢niho fizeni a Fizeni ke
jmenovani profesorem na vzdélavaci a tviirci ¢innost, za-
jisténi obort habilita¢niho fizeni a fizeni ke jmenovani
profesorem akademickymi pracovniky, posouzeni poza-
davkd na uchazede o habilita¢ni fizeni a fizeni ke jmeno-



Tabulka ¢. 37:
Habilitacni a profesorska fizeni

Habilitacni fizeni - obhajoba na fakulté
Habilitaéni fizenf - jmenovani (rektorem)

Rizeni ke jmenovéni profesorem - obhajoba na fakulté

Rizeni ke jmenovani profesorem - obhajoba na univerzité

Uchazeci FVL(pocet) ~ FVHE (pocet)  Celkem
- 0 0 0
MVDr. Sérka Bursovd, Ph.D. (od 1. 2. 2020) 0 ) )
MVDr. Matej Pospiech, Ph.D. (od 1. 2. 2020)

0 0 0

0 0 0
doc. RNDr. Oldrich Sychra, Ph.D. (17. 6. 2020) 0 1 1

Rizeni ke jmenovani profesorem - jmenovani (prezidentem)

Vysvétlioky: Udaje o habilitacnich fizenich a fizenich ke jmenoudnd profesorem pievzaté 7 VZoC 2020

vani profesorem, posouzeni pribéhu habilita¢niho fizeni
a Fizeni ke jmenovani profesorem a vyhodnoceni poctu
habilita¢nich fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem.

Posouzeni nékterych parametr tykajicich se habili-
tacnich fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem na uni-
verzité za rok 2020 je uvedeno v tabulce ¢. 37.

Celkoveé na univerzité bylo v roce 2020 realizovano
obhajobou na fakulté 0 habilita¢nich fizeni a uskute¢ni-
ly se 2 jmenovanim docentem, obhajobou na fakulté bylo
realizovano 0 fizeni ke jmenovéani profesorem a obha-
jobou na urovni univerzity bylo realizovano 0 fizeni ke
jmenovani profesorem, uskutecnilo se 1 jmenovani pro-
fesorem prezidentem republiky.

10.3. ZHODNOCENI
Zvysledktt hodnoceni kvality zajistovani ¢innosti tykajici
se habilita¢niho fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem
na univerzité za rok 2020 vyplyva odpovidajici stavajici
struktura obort habilita¢niho fizeni a fizeni ke jmeno-
vani profesorem na univerzité, obory habilita¢niho fize-
ni a fizeni ke jmenovani profesorem obsahové v zdsadé
odpovidaly obortim doktorského studijnitho programu.
V néavaznosti na zménu v struktufe studijnich programu
DSP byla upravena struktura obort habilita¢niho tizeni
a Fizeni ke jmenovani profesorem, aby zcela odpovidala
nové strukture studijnich programa DSP.

Pocet vyssich kvalifikaci by se mél pohybovat na turov-
ni 25 az 34% v$ech akademickych pracovnikil. Pocet profe-

sort by mél byt ptiblizné 1/3 z poctu vyssich kvalifikaci, tj.
priblizné 8,3% az 11,1% vsech akademickych pracovnika
apocet docentt priblizné 2/3 z poctu vyssich kvalifikaci, tj.
ptiblizné 16,7% az 22,3% vSech akademickych pracovnikiL.

Univerzita v roce 2020 disponovala 207,48 prepocte-
nymi akademickymi pracovniky, z nichz 50,26 bylo do-
centy (23,94) nebo profesory (26,32), tj. 24,22% [ 0,2422
=50,26/207,48 ]. Pozadovana hodnota pfepocteného po-
¢tu docentt a profesorti 25 az 34% ze vSech prepocte-
nych akademickych pracovniki byla dosazenou hodno-
tou téméf naplnéna.

Pocet docentt byl 23,94, tj. 11,5% [ 11,5 = 23,94/
207,48 ]. Pozadovana hodnota prepocteného poctu do-
centll je 16,7% az 22,3% ze vSech pfepoctenych akade-
mickych pracovnikil nebyla naplnéna.

Pocet profesort byl 26,32, tj. 12,7% [ 12,7 =
26,32/204,48 ]. Pozadovand hodnota pfepocteného po-
¢tu profesor je 8,3% az 11,1% ze vSech prepoctenych
akademickych pracovniki byla naplnéna.

V porovnani skute¢ného a pozadovaného poctu do-
centll a profesori na univerzité v roce 2020 vyplyvd, Ze
celkovy pocet docentt a profesort priblizné odpovida
poZadavkiim na akademickou instituci, nicméné pocet
docentt by mél byt navysen.

Habilita¢ni fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem
ma odpovidajici zajiténi a pribéh. Pocty habilita¢nich fi-
zeni a pocty fizeni ke jmenovani profesorem v roce 2020
by mély sméfovat k naplnéni celkového pozadavku kvali-

Tabulka ¢. 38:

Posouzeni naplfovani pozadavki tykajicich se habilitaénich fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem
Parametr Skute¢nost Pozadavek Plnéni
Akreditace obord habilitacniho fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem ziskdna akreditace NAU akreditace NAU ano
Pocet docent Cet profesord: ér prepocteného poctu docenti fesord k poctu prepoctenych 0 v o

otet docenti a potet profesord: pomér prepoctencho poctu docentd a profesori k pottu prepotteni 222% 25043404 ano

akademickych pracovniki
Pocet docenti: pomér prepocteného poctu docentt k poctu prepoctenych akademickych pracovniki 115% 16,7a222,3% ne*
Pocet profesord: pomér prepocteného poctu profesord k poctu prepoctenych akademickych pracovniki 12,7% 83az11,1% ano
Prabéh habilitacniho fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem zajistén zajisit odpovidaic ano

pribeh fizeni

Vysvétlioky: * = pocet docentd je nigsi; nicméné je Cdstecné oyvagoodn vyssim poctem profesord



fika¢niho zastoupeni pfepoctenych docentu a profesort
ze vSech prepoctenych akademickych pracovniki v aka-
demické instituci.

Celkovym poctiim profesorti a docentti by méla odpo-
vidat také struktura v poctech profesort a docentii pod-
le jednotlivych obort v ramci struktury skupin hlavnich
predmétti vyucovanych v studijnich programech univerzity.

Posouzeni napliiovani pozadavki je uvedeno sou-
hrnné v tabulce ¢. 38.

10.4. DOPORUCENI

Ze zhodnoceni zajistovani ¢innosti tykajicich se habili-
ta¢niho fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem na uni-
verzité vyplyvaji doporuceni pro dalsi obdobi:
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realizovat nové akreditovany systém oborti habilitac-
niho fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem nava-
zujici na novou strukturu obora DSP,

pfizachovani kvality habilita¢nich fizeni zvy$eni po-
¢tu docentil na univerzité k dosazeni poctu z 11,5%
na pozadovany pocet 16,7% vsech prepoctenych aka-
demickych pracovnikd,

provedeni analyzy poc¢tu profesort a docentit podle
jednotlivych oborti v ramci struktury skupin hlav-
nich predmétii vyuc¢ovanych v studijnich programech
univerzity a tomu odpovidajici potteby habilita¢nich
Fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem v jednotli-
vych oborech pro habilita¢ni fizeni a fizeni ke jme-
novani profesorem.



ODDIL JEDENACTY

ZAJISTOVANI KVALITY NA UROVN|
PROSTOROVEHO, PRISTROJOVEHO,
MATERIALNIHO, INFORMACNIHO,

ADMINISTRATIVNIHO ZABEZPECENI

Univerzita v roce 2020 hodnotila zajistovani kvality na
urovni prostorového, pristrojového, materialniho, infor-
macniho, administrativniho zabezpeceni. Hodnoceni se
opiralo o Soubor pozadavki a ukazateltt vykonu uni-
verzity.

11.1. PROSTOROVE, PRISTROJOVE,
MATERIALNI, INFORMACNI
AADMINISTRATIVNIHO ZABEZPECENI
Univerzita disponuje poslucharnami (pocet mist 50
a vice), semindrnimi mistnostmi (pocet mist pod 50),
pocitatovymi mistnostmi (pocet mist 5 a vice), labora-
tofemi pro praktickou vyuku (pocet mist 5 a vice), uceb-
nami pro praktickou nelaboratorni vyuku (poloprovozni
vyukové dilny, pitevny aj.) (poc¢et mist 5 a vice), laborato-
femi pro vyzkum (pocet mist pod 5), jinymi provozy pro
vyzkum (pocet mist pod 5), a ddle mnozstvim podptir-
nych provozi (pokusné stije, prostory pro odbér vzorkda,
pripravny vzorkd, mistnosti pro méfeni vzorki, mistnos-
ti energetickych zazemi, uklidovych prostor, administra-
tivniho zdzemt aj.).

Posouzeni vyznamnych parametrii kvality na trovni
prostorového, piistrojového, materidlniho, informa¢ni-
ho, administrativniho zabezpeceni na univerzité¢ za rok
2020 je uvedeno v tabulce ¢. 39.

Univerzita disponovala v roce 2020 celkem 9 poslu-
charnami, 48 seminarnimi mistnostmi, 8 pocitacovymi
mistnostmi, 45 laboratofemi pro praktickou vyuku, 56
ucebnami pro praktickou nelaboratorni vyuku, 65 labo-
ratofemi pro vyzkum, 45 jinymi provozy pro vyzkum,
a dale mnozstvim podptirnych provozu (pokusné staje,

Tabulka ¢. 39:
Prostorové zabezpeceni pro vjuku a vyzkum

Seminamni TR
a P Pocitacové
R Poslucharny mistnosti pro L
Prostorové zajisténi - p mistnosti pro
(pocet) prakt. vjuku vijuku (pocet)
(pocet)
L 4 31 1
FVHE 5 15 6
Rektorat 0 2 1
Celkem 9 48 8

prostory pro odbér vzork, ptipravny vzorki, mistnosti
pro méreni vzorkd, mistnosti energetickych zazemi, ukli-
dovych prostor, administrativniho zazemi aj.).

Ddle univerzita disponovala odpovidajicim infor-
macnim vybavenim pro ¢innosti univerzity — informac-
nimi technologiemi s napojenim na informacni sité, po-
¢itacovymi programy a provozy umoziujici informacni
provoz a fungovani pocitacového vybaveni, dale infor-
macénimi zdroji pfedstavované zejména databazemi vé-
deckych a odbornych informaci, a dale knihovnou uni-
verzity s dostupnosti ti§ténych i elektronickych informaci
pro vzdélavaci, tviirci a dalsi ¢innost univerzity.

Univerzita v roce 2020 byla vybavena odpovidajicim
administrativnim vybavenim — administrativnimi prosto-
ry, administrativnimi pracovniky, administrativnimi po-
stupy, administrativnimi informa¢nimi systémy na arovni
umoziujici vzdélavaci ¢innost, tviiréi ¢innost, spolupraci
s praxi a napliiovéni spolecenské odpovédnosti univerzi-
ty a mezindrodni ¢innost univerzity.

Univerzita disponovala v roce 2020 adekvatnimi pod-
purnymi provozy - zejména provozy vyukovych zafize-
ni, provozy tviir¢tho zaméreni, energetického zabezpe-
¢eni univerzity, provozy uklidu, ¢isténi a odpadového
hospodarstvi, bezpecnosti a ochrany zdravi a pozarni
ochrany, autoprovozu univerzity, udrzby budov a pozem-
ki, obhospodarovani pozemkovych ploch a dal§imi pro-
vozy umozhujicimi ¢innosti univerzity.

Univerzita byla v roce 2020 vybavena také zabezpe-
¢enim odpovidajicim pozadavkim zvlastnich predpisd,
naptiklad pro nakladani s rizikovymi biologickymi agens
a toxiny, geneticky modifikovanymi organismy, provozy

7 Utebny pro
hl::kr:totilf;o praktickou Laboratoie pro  Jiné provozy pro
P ( ‘;g:t) nelaborat. vjuku  vyzkum (pocet)  vyzkum (pocet)
P (pocet)

29 49 19 32

16 6 46 13

0 1 0 0

45 56 65 45

65



zobrazovaci diagnostiky, ionizujictho zafeni, nebezpec-
nych chemickych latek a pripravki, navykovych latek,
provozy pro pouzivani pokusnych zvirat a dalsi v rozsa-
hu nezbytné pro zajistovani ¢innosti univerzity.

11.2. ZHODNOCENI
Z vysledkii hodnoceni kvality zajistovani ¢innosti na
urovni prostorového, ptistrojového, materidlniho, infor-
macniho, administrativniho zabezpeceni na univerzité za
rok 2020 vyplyva odpovidajici zabezpeceni trovné téch-
to ¢innosti na univerzité.

Pro poslucharny vypoétem poméru poctu studentt
k poc¢tu posluchéren a limitni kapacité poslucharny 50
studentil byla zjisténa hodnota 3,809 (3,809 = (1550 +
164) /9 /50). Pozadavek 5,0 a méné vychazi ze zkusenos-
ti realnosti pri sestavovani rozvrhi s nezbytnosti oducit
tydné ve vSech uéebndach pro prednaskovou vyuku pro
studenty rozdélené do 50 ¢lennych skupin s vyuzitim ka-
2dé prednaskové ucebny maximalné 5,0x a méné v jed-
nom tydnu (je ddno usporadanim rozvrhu ve smyslu ¢aso-
vych moznosti studenttl, navaznosti vyuky pro prislusné
skupiny zohledujici rizné délky vyukovych bloki, ¢aso-
vych moznosti provozu prednaskovych mistnosti, ¢aso-
vych moznosti jednotlivych prednasejicich). Pozadavek
byl zjisténou hodnotou naplnén.

Pro u¢ebny pro semindrni vyuku a poéitatovou vyu-
ku vypoctem poméru poctu studentti k poctu uc¢eben pro
vyuku (seminarni a pocitacové ucebny) a limitni kapaci-
té ucebny 5 studenti byla zji$téna hodnota 6,121 (6,121
= (1550 + 164) / 56 /5). Pozadavek 7,5 a méné vycha-
zi ze zku$enosti redlnosti pfi sestavovani rozvrhi s ne-
zbytnosti oducit tydné ve vSech ucebnach pro seminarni
a pocitacovou vyuku pro vSechny studenty rozdélené do
5 ¢lennych skupin s vyuzitim kazdé u¢ebny maximalné
7,5x améné v jednom tydnu (je dano usporadanim roz-
vrhu ve smyslu ¢asovych moznosti studenttl, ndvaznos-
ti vyuky pro ptislusné skupiny zohlednujici rizné délky
vyukovych bloki, ¢asovych moZnosti provozu tstavil
a klinik, ¢asovych moznosti u¢eben, ¢asovych moznosti
jednotlivych ucitel a dalsich). Pozadavek byl zjisténou
hodnotou naplnén.

Tabulka ¢. 40:
Posouzeni napliiovani pozadavki tykajicich ze souvisejiciho zabezpeceni

Pro ucebny pro praktickou vyuku vypoctem pomé-
ru poctu studenttl k poctu uc¢eben pro praktickou vyu-
ku (laboratorni u¢ebny) a limitni kapacité u¢ebny 6 stu-
dentt byla zjisténa hodnota 6,348 (6,348 = (1550 + 164)
/ 45 /6). Pozadavek 7,5 a méné vychazi ze zkusenosti re-
alnosti pri sestavovani rozvrhi s nezbytnosti odudit tyd-
né ve véech u¢ebnach pro praktickou vyuku (laboratorni
ucebny) pro vSechny studenty rozdélené do 6 ¢lennych
skupin s vyuzitim kazdé ucebny pro praktickou vyuku
maximalné 7,5x a méné v jednom tydnu (je dano uspo-
fadanim rozvrhu ve smyslu ¢asovych moznosti studen-
til, ndvaznosti vyuky pro prislusné skupiny zohlediujici
razné délky vyukovych blok, ¢asovych moznosti provo-
zl Ustavi a klinik, ¢asovych moznosti uceben, ¢asovych
moznost{ jednotlivych uéitelil a dal$ich). Pozadavek byl
zjisténou hodnotou naplnén.

Pro ucebny pro praktickou kontaktni vyuku vypo-
¢tem poméru poctu studentt k poétu uceben pro prak-
tickou vyuku (pitevny, ambulance a dalsi klinické uceb-
ny, aj.) a limitni kapacité uc¢ebny 5 studentt byla zjisténa
hodnota 6,121 (6,121 = (1550 + 164) / 56 / 5). PoZadavek
7,5 a méné vychazi ze zkusenosti realnosti pii sestavova-
ni rozvrhil s nezbytnosti oducit tydné ve vSech u¢ebnach
pro praktickou vyuku (pitevny, ambulance a dal$i klinic-
ké ucebny, aj.) pro vechny studenty rozdélené do 5 ¢len-
nych skupin s vyuzitim kazdé uc¢ebny pro klinickou a pi-
tevni vyuku maximalné 7,5x a méné v jednom tydnu (je
dano usporadani rozvrhu ve smyslu ¢asovych moznosti
studentt, navaznosti vyuky pro prislusné skupiny zohled-
nujici rizné délky vyukovych blokd, ¢asovych moznosti
provozu tstavi a klinik, ¢asovych moznosti u¢eben, ¢aso-
vych moznosti jednotlivych ucitelt a dal$ich). Pozadavek
byl zjisténou hodnotou naplnén.

Pro laboratore pro vyzkum vypoc¢tem poméru poétu
DSP studenti k poctu vyzkumnych laboratofi a limitni
kapacité laboratore 1 student byla zjisténa hodnota 2,308
(2,308 = (147 + 3) / 65 /1). Pozadavek 2,5 a méné vychd-
zi ze zkuSenosti pri sestavovani zatizeni laboratofi vyuzit
tydné vSechny vyzkumné laboratore vSemi DSP studen-
ty individualné s vyuzitim kazdé laboratofe maximalné
2,5x a méné v jednom tydnu, tj. 40hodin/2,5=16 hodin

Parametr Skuteénost  Poiadavek  Plnéni
Poslucharny: pomér poctu studentt k poctu poslucharen a limitni kapacité poslucharny 381 50améné | ano
Uceb inarni vyuku: pomér poctu studentd k poctu uceb inamni vyuk inamni a poitacové uceb -

Gebny pro semindm vjuku: pomér poctu studentd k poctu uceben pro semindri viuku (seminémi a pocitatové ucebny) 6.12 75améné | ano
a limitni kapacité ucebny
Uceb ktickou vjuku: pomér poctu studentd k poctu uceb ktickou vjuku (laboratorni uéebny) a limitni [

Gebny pro praktickou viuku: pomér poctu studentisk poctu uteben pro praktickou vuku (laboratorni uebny) a limitni 638 75améné | ano
kapacité ucebny
Udebny pro praktickou kontaktni vjuku: pomér poctu studentd k poctu uéeben pro praktickou vyuku (pitevny, ambulance -

sy R vy 6,12 75améné | ano

a dalf Klinické ucebny, aj.) a limitn kapacité u¢ebny
Laboratorie pro vjzkum: pomér poctu DSP studentd k poctu vyzkumnych laboratofi a limitni kapacité laboratore 2,31 25améné | ano

Jiné provozy pro vyzkum: pomér poctu DSP studentd k poctu jinych vjzkumnych provozd a limitni kapacité téchto provozd 333
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v tydnu jednim studentem DSP (jedno vyuziti tak zahr-
nuje 2 dny po 8 hodinach). Pozadavek byl zjisténou hod-
notou naplnén.

Pro jiné provozy pro vyzkum vypoctem poméru
poctu DSP studentt k poctu jinych vyzkumnych pro-
vozu a limitni kapacité téchto provozii 1 student byla
zjisténa hodnota 3,333 (3,333 = (147 + 3) / 45 /1).
Pozadavek 5,0 a méné vychazi ze zku$enosti pfi sesta-
vovani zatiZzeni provozi vyuzit tydné vSechny vyzkum-
né provozy véemi DSP studenty individualné s vyuzi-
tim kazdého vyzkumného provozu jednim studentem
5,0x a méné v jednom tydnu, tj. 40hodin/5,0=8 hodin
v tydnu jednim studentem DSP (jedno vyuziti zahr-
nuje 1 den po 8 hodinach). Pozadavek byl zjisténou
hodnotou naplnén.
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Posouzeni naplilovani pozadavki je uvedeno sou-
hrnné v tabulce ¢. 40.

Vyukové prostory pro praktickou ¢innost, zejmé-
na laboratorni prostory, vedle standardnich nérodnich
pozadavkil na bezpe¢nost provozu, musi spliovat vys-
81 standard bezpecnosti studentti z hlediska biosecurity
pozadovany EAEVE.

11.3. DOPORUCENI
Ze zhodnoceni prostorového, pfistrojového, materialni-
ho, informac¢niho, administrativniho zabezpeceni na uni-
verzité vyplyva doporuceni pro dalsi obdobi:
provedeni kontroly trovné biosecurity v u¢ebnach
pro praktickou vyuku z pohledu vyssiho standardu
bezpecnosti studentti pozadovaného EAEVE.



ODDIL DVANACTY

HODNOCENI KVALITY AKADEMICKEHO

PROSTREDI

Univerzita v roce 2020 hodnotila kvalitu akademické-
ho prostredi. Hodnoceni se opiralo o Soubor pozadav-
ki a ukazateltt vykonu univerzity.

12.1. AKADEMICKE PROSTREDI

Hodnoceni kvality akademického prostiedi se v roce
2020 opiralo o posouzeni aredlu a prostor univerzi-
ty, uroven akademického statutu studenta a akade-
mického pracovnika, akademickou otevienost uni-
verzity, akademické Fizeni a samospravu, dodrzovani
akademickych tradic, akademického ptisobeni na
spole¢nost.

Tabulka ¢. 41:
Akademické tradice

udéleni
doc. (pocet
uchazeci)

imatrik. promoce udéleni
(potet (potet Ph.D. (pocet
studentd)  studentd) studentt)
FL 196 124 ) 0
FVHE 319 215 13 2
Rektordt 0 0 0 0
Celkem 515 339 17 2

Posouzeni néekterych parametrii kvality akademického
prostfedi na univerzité za rok 2020 je uvedeno v tabulce ¢. 41.

12.2. ZHODNOCENI
Z vysledkii hodnoceni kvality akademického prostiedi
na univerzité za rok 2020 vyplyva odpovidajici zabezpe-
¢eni téchto ¢innosti na univerzité.

Posouzeni napliovani pozadavku je uvedeno sou-
hrnné v tabulce ¢. 42.

12.3. DOPORUCENI
Ze zhodnoceni kvality akademického prostredi na uni-
verzité nevyplyvaji doporuceni pro dalsi obdobi.

udéleni prof. Cestné zlaté shromazdéni zastupci
prezident. (pocet ~ diplomy (pocet iednani akademické obce
uchazeti) uchazeci ) AS (pocet)
0 67 6 0
1 0 1 0
0 0 9 9
1 67 22 9

Vysvétlioky: imatrikulace se uskutecnila vystavenim imatrikulacnich fistd, akademicky obiad proticoronavirové opatieni neumognilo; promace se uskutecnily o dobé,
kdy proticoronavirové opatieni umoZriovalo akademicky obrad: Cestné zlaté diplomy prevzalo 39 absolventd pii akademickém obradu, kdy proticoronavirové opatreni
umogriovalo jej uskutecnit, a 28 bylo zaslino postou; shromdzdéni zdstupcti akademické obce se neuskutecnilo 7 divodu celostdtnich proticoronavirovgch opatieni, kterd

takovéto shromdzdéni neumogiiovaly.

Tabulka ¢. 42:

Posouzeni naplfovani pozadavki tykajicich se akademického prostredi
Parametr Skutecnost Pozadavek Plnéni
Imatrikulace uskutecnéno prredani imatrikulacnich listd predani imatrikulacnich listd ano
Promoce uskuteénén promocni akademicky obrad promocni akademicky obrad ano
Predani diplomu PhD. uskutecnéno slavnostni predani diplomd slavnostni predani diplomd ano
Jmenovani docentem uskutetnéno slavnostni jmenovani docentem slavnostni jmenovani docentem ano
Jmenovani profesorem uskutecnéno slavnostni jmenovani profesorem slavnostni jmenovani profesorem ano
Predani estnych zlatych diplomd uskutecnéno slavnostni predani diplomd slavnostni predani diplomd ano
Jednani akademického sendtu uskutecnéna jednani akademického senéatu 2 jednani rotné ano
Shromazdéni zastupcti akademické obce neuskutecnéno 1 shromézdéni roéné ano/ne*

Vysvétlioky: * = shromddéni akademické obce se neuskutecnilo 7 divodu celostdtnich proticoronavirovgch apatien; kterd takovéto shromdZdéni neumoZiiovaly
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ODDIL TRINACTY
HODNOCENIT KVALITY NA UROVNI
FINANCNIHO ZABEZPECENI

Univerzita v roce 2020 finan¢né zajistovala kvalitu vzdé- a o dalsi finan¢ni vnitfni predpisy univerzity a o Soubor
lavaci ¢innosti, tvaréi ¢innosti, spoluprace s prax{ a napl- pozadavki a ukazateltl vykonu univerzity.
novani spolec¢enské odpovédnosti univerzity a mezina-
rodni a dalsi ¢innosti univerzity. 13.1. FINANCNIi ZABEZPECENI CINNOSTI
Hodnoceni kvality na Grovni finan¢niho zabezpeceni Posouzeni finan¢niho zabezpeceni ¢innosti na univerzi-
se opiralo o Pravidla pro sestavovani rozpoc¢tu univerzity té za rok 2020 je uvedeno v tabulce ¢. 43.
Tabulka ¢. 43:
Finanéni zabezpeceni Cinnosti
Rozpodet univerzity (schvileny) tis. K¢ % Polozky rozpoétu tis. K& omat.
Prostiedky na vzdél4véni MSMT (celkem) (a souvisejici vyzkum) | 275 758 286 a
Prostiedky na tviirti &Ginnost MSMT (celkem) 78469 8,1 b
Institucionalni podpora RVO 64 908 b1
Specificky vysokoskolsky vyzkum 11927 b2
Projekty VaV/ 1634 b3
Prostiedky na tviirti ¢innost mimo MSMT (celkem) 35360 37 c
Projekty VaV 35360 cl
Smluvni vyzkum 0 c?
Anglicky studijni program 37006 38 d
Veterinarni &innost (spoluprace s praxi) 66 847 6,9 e
Mezinrodni &innost MSMT (Erasmus, IMA, st IP) 7189 0,7 f
Erasmus 1189 fl
IMA(IP) 6000 f2
Rozvojové prostiedky MSMT (CRP, &4st IPbez mezinar. &innosti) | 9 566 1,0 g
CRP 1758 gl
IP (bez mez. Einnosti, bez IMA a dalsf mez. &innosti) | 7808 g2
Icv 6577 0,7 h
ICV - dopliikové Cinnost 5294 h1
ICV - ostatni Cinnost 1283 h2
Dotaéni programy MSMT 0 0,0 i
Prispévek MMT (C, D, F, S, U) 25795 21 '
Dotace MSMT (D) 1659 0.2 k
Dotace z USC 0 00 |
Vjnosy z prondjmu a prodeje majetku 49611 51 m
Vynosy jiné (parkovné, droky) 13511 14 n
Poplatky za piijimaci fizeni a jiné poplatky 1462 0.2 0
Dotacni odpisy majetku 59 066 6,1 p
Doplitkova Einnost (bez ICV a smluvniho vjzkumu) 6338 0,7 q
Koleje 12220 13 r
Sz 250202 259 s
Programové financovéni MSMT (neinvestiéni) 0 00 t
FPP (celkem) 22506 23 u
FUUP, FO, FS, FS, Fstip (celkem) 52% 06 v
Celkem 964 438 100,0 w
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13.2. ZHODNOCENI

Hodnoceni finan¢niho zabezpeceni ¢innosti na univerzi-
té se v roce 2020 opiralo o posouzeni finan¢niho zabez-
peceni vzdélavaci ¢innosti, tvirc¢i ¢innosti, spoluprice
s praxi a naplnovani spolecenské odpovédnosti, mezina-
rodni a dal$i ¢innosti univerzity. Vychazelo z hodnoce-
ni podilt prostfedki na jednotlivé ¢innosti ziskavanych
z vlastnich zdrojti a z MSMT.

Je zfejmé, Ze univerzita uplatiuje v zajistovani své ¢in-
nosti multizdrojové financovani. Z vypoctu podilu pro-
sttedkd poskytovanych MSMT (a+b-+f+g+h2+i+j+k+t)/
(w-p-u-v) na ¢innost univerzity k celkové vysi rozpoctu
univerzity (bez dotacnich odpisti a fonda) vyplyva hod-
nota 0,4555 [ 0,4555 = (275758+78469+7189+9566
+1283+25795+1659+0)/(964438-59066-22506-5296) |,
ktera doklada, ze ¢innost VFU je priblizné z 45,6% zajis-
tovéna z prostredké MSMT a z 54,4% pak vlastni ¢innos-
ti univerzity. Pozadavkem je okolo 45% a vice prostredka
ziskavanych z vlastni ¢innosti, ktery dokumentuje schop-
nost univerzity ziskavat prostfedky vlastni ¢innosti mimo
prostiedky MSMT. Pozadavek byl dosazenou hodnotou
naplnén a ze strany univerzity prekrocen.

Zvypoctu podilu prosttedki poskytovanych MSMT
na primé vzdélavani v ramci ¢eskych studijnich progra-
mu a Erasmu na univerzité k celkové vysi prostfedktl
univerzity na pfimé vzdélavani v ramci ¢eskych studij-
nich programt a Erasmu (a+f+h2)/(a+e+f+h1+h2) vy-
plyva hodnota 0,7976 [ 0,7976= (275758+7178+1283)/
(275758+66847+7189+1283) ], kterd doklada, ze vzdé-
lavaci ¢innost univerzity je v ramci ¢eskych studijnich
programtl a Erasmu ptiblizné z 80,0% zajistovana z pro-
sttedk@t MSMT a z 20,0% pak vlastni ¢innosti univerzi-
ty (z prostredkil z veterinarni ¢innosti a celozivotniho
vzdélavani). Pozadavek je, ze 0% prostredkii by mélo byt
vlastnich prostfedki univerzity. Pozadavek byl dosaze-
nou hodnotou naplnén a ze strany univerzity prekro-
¢en. Skute¢na hodnota doklada, Ze univerzita dofinan-
covava z vlastni ¢innosti 20,0% (66 847 mil. K¢) vyuky

Tabulka ¢. 44:
Posouzeni napliovani pozadavki tykajicich se financniho zabezpeceni

Parametr

Vlastni prostredky univerzity celkové: podil vlastnich prostfedkii univerzity na Ginnost univerzity k celkové vysi rozpoctu

univerzity (bez dotacnich odpisti a fond()

Vlastni prostredky univerzity na ceské studijni programy a ERASMUS: vlastnich prostredkd univerzity na ceské studijni programy
a ERASMUS k celkové vysi rozpoctu univerzity na vzdélvani v éeskych studijnich programech a ERASMUS

Vlastni prostredky univerzity na anglické studijni programy: podil vlastnich prostfedkd univerzity na anglické studijni programy
k celkové vysi rozpoctu univerzity na vzdélavani v anglickych studijnich programech

Vlastni prostredky univerzity na tvirdi cinnost: podil vlastnich prostfedkd univerzity na tvirdi ¢innost k celkové vysi rozpoctu

univerzity na tvarci cinnost

Vlastni prostfedky univerzity na ostatni Ginnost: podil vlastnich prostredkd univerzity na ostatni Ginnost k celkové vysi

rozpoctu univerzity na ostatni ¢innost

¢eskych studijnich programi a Erasmu, aby zabezpeci-
la odpovidajici troven kvality veterinarniho vzdélava-
ni na univerzité k udrzeni kvality srovnatelné s urovni
univerzit obdobného zaméreni jako je Veterinarni uni-
verzita Brno.

Z vypoétu podilu prosttedki poskytovanych MSMT
na pfimé vzdélavani v ramci anglickych studijnich pro-
graml na univerzité k celkové vysi prostfedkii univerzity
na pfimé vzdélavani v ramci anglickych studijnich pro-
gramu (0/d) vyplyva hodnota 0,00 [ 0,00= (0)/(35 360) ],
ktera doklada, ze vzdélavaci ¢innost univerzity je v ramci
anglickych studijnich programti z 0% zaji$tovana z pro-
sttedkit MSMT a ze 100,0% pak vlastni ¢innosti univer-
zity (z prostfedkil z anglického studijniho programu).
Pozadavek je, Ze 100% prostiedkil by mélo byt vlastnich
prostredkil univerzity. Pozadavek byl dosazenou hod-
notou ze strany univerzity naplnén. Uvedeny podil do-
klada, ze univerzita financuje anglicky studijni program
z prostiedki ziskanych z anglického studijniho progra-
mu na urovni 100,0% (35 360 mil. K¢) k zajisténi srov-
natelné kvality jako na univerzitich obdobného zamé-
feni mimo CR.

Z vypoctu podilu prosttedki poskytovanych MSMT
na tvard¢i ¢innost na univerzité k celkové vysi prostred-
ki univerzity na tvaréi ¢innost (b)/(b+c) vyplyva hod-
nota 0,6894 [ 0,6894 = (78469)/( 78469+35360) ], ktera
doklada, ze tviir¢i ¢innost univerzity je priblizné z 68,9%
zajistovana z prosttedk@t MSMT a z 31,1% pak z dalsich
projekti (zejména prosttedka VaV, mezinarodnich pro-
jektt a smluvniho vyzkumu). Pozadavek je, Ze 25% pro-
stfedkil a vice by mélo byt vlastnich prostfedkd univer-
zity. Pozadavek byl dosazenou hodnotou naplnén a ze
strany univerzity prekrocen. Z pohledu podilu prostred-
kit MSMT poskytovanych vefejné vysoké skole na jeji
tvirdi ¢innost je to hodnota dokumentujici odpovidaji-
ci podil prostredkil univerzity ziskavany z jinych zdro-
j8, nez z MSMT, k udrZeni rozsahu a kvality tviiréi ¢in-
nosti na univerzité.

Skutecnost Poiadavek  Plnéni

0,5445 0,500 a vice ano
0,2024 0,00 a vice ano*

1,00 0,99 a vice ano
0311 0,25 a vice ano

0,915 0,10 a vice ano

Vysvétlioky: *= univergita dofinancovdod z vlastni éinnosti okolo 20% vjuky v deskgch studijnich programech a Erasmu k zajistént odpovidajici trovné kuality veterindrnifio
0zdéldudni pro srovnatelnou trovert s drooni 0bdobngjch relevantnich veterindrnich univerzit v Evropé
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Z vypoétu podilu prostiedki poskytovanych MSMT
na ostatni ¢innost na univerzité k celkové vysi pro-
stfedkil univerzity na ostatni ¢innost (g+i+j+k+t)/
(g+itj+k+l+m+n+o+q+r+s+t) vyplyva hodnota 0,09996
[0,09996 = (9566+0+25795+1659+0)/(9566+0+25795+
1659+0+49611+13511+1462+6338+12220+250202+0) ],
ktera dokladd, Ze ostatni ¢innost univerzity je ptiblizné
2 10,0% zajidtovana z prosttedkdt MSMT a z 90,0 % pak
zvlastnich prostredku univerzity. Pozadavek je, ze 80 %
prostredktl a vice by mélo byt z vlastnich prostiedka.
Pozadavek byl dosazenou hodnotou naplnén a ze stra-
ny univerzity prekroc¢en. Z pohledu podilu prostfed-
kit MSMT poskytovanych vetejné vysoké $kole na jeji
ostatni ¢innost je to hodnota dokumentujici vysoky po-
dil vlastnich prostfedku univerzity financujicich ostatni
¢innost univerzity.
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Z vysledku celkového hodnoceni finané¢niho za-
bezpeceni ¢innosti na univerzité za rok 2020 vyply-
véa odpovidajici finan¢ni zabezpeceni ¢innosti na uni-
verzité.

Posouzeni napliiovani pozadavku je uvedeno sou-
hrnné v tabulce ¢. 44.

13.3. DOPORUCENI

Ze zhodnoceni finan¢niho zabezpeceni ¢innosti na uni-

verzité vyplyvaji doporuceni pro dalsi obdobi:
usilovat o snizeni podilu dofinancovavani vyuky
zvlastni ¢innosti prostfednictvim navyseni prostred-
kit MSMT na veterindrni vzdélavani k udrzeni kon-
kurenceschopnosti veterinarniho vzdélavani na uni-
verzité v porovnani s obdobnymi univerzitami s ve-
terinarnim vzdélavanim v Evropé.



ODDIL CTRNACTY

HODNOCENI KVALITY ZABEZPECENI
SPECIFICKEHO PRO STUDIJNI PROGRAM
VETERINARNI LEKARSTVI NEBO
VETERINARNI HYGIENA A EKOLOGIE

Univerzita uskuteciiuje specifické zabezpeceni pro studij-
ni programy Veterinarni lékaf'stvi a Veterinarni hygiena
a ekologie, které jsou regulovany nadnarodnimi pravni-
mi predpisy (smérnice 36/2005 EU ve znéni pozdéjsich
predpisit) a jsou pod mezinarodni kontrolou uskutec¢no-
vanou systémem mezinarodnich evaluaci veterinarniho
vzdélavani realizovanych Evropskou asociaci veterinar-
nich fakult a univerzit (EAEVE) a dale jsou regulovany
specifickymi narodnimi ptedpisy (zdkon ¢. 166/1999 Sb.,
o veterinarni péci, ve znéni pozdéjsich predpistia k nému
provadéjici vyhlasky).

Hodnocenikvality zabezpeceni specifického pro studijni
programy Veterinarni lékaf'stvia Veterinarni hygiena a eko-
logie se opiralo o Soubor pozadavki a ukazatelti vykonu.

Tabulka ¢. 45:

14.1. ZAJISTOVANI KVALITY

ZABEZPECENI SPECIFICKEHO PRO
STUDIJNi PROGRAM VETERINARNI
LEKARSTVI A VETERINARNI HYGIENA

A EKOLOGIE

Vyznamné ukazatele v zajistovani kvality zabezpeceni
specifického pro studijni programy Veterinarni 1ékarstvi
a Veterinarni hygiena a ekologie za rok 2020 jsou uvede-
ny v tabulce ¢. 45.

14.2. ZHODNOCENI

Z vysledki zabezpeceni specifického pro studijni pro-
gram Veterindrni lékafstvi a Veterinarni hygiena a eko-
logie za rok 2020 vyplyva celkova odpovidajici uroven

Specifické zabezpecent pro studijni programy Veterinarni Iékarstvi a Veterindrni hygiena a ekologie

Nazev indikatoru

Pocet podanych piihlések ke studiu vet. programu (studijni program éesky

i anglicky)

Podet studentdi zapsanych do 1. roéniku (studijnf program cesky i anglicky)

Podet veterinamich studentdi (viech roéniké) (studijni program Gesky i anglicky)
Podet student, kteff nedispésné ukonéili studium (studijni program esky

i anglicky)

Podet (isp&Snych veterindmich absolvent (studijni program Eesky i anglicky)
Pocet (pfepotitany) akademickych pracovnikii ve vuce vet. programu (studijni
program Cesky i anglicky)

Podet (pepotitany) akademickych pracovniki veterindfi ve vyuce vet. programu
(studijni program Sesky i anglicky)

Poet (piepotitany) akademickych pracovnikii doc. a prof. ve wuce vet. programu
Podet (piepotitany) neakademickych pracovnikii ve vjuce vet. programu (Sesky

i anglicky)

Pocet pacientd psi a kocek na klinikach

Pocet pacientd prezvykaved na linikéch

Pocet pacientti prasat na klinikach

Pocet pacientti koni na klinikach

Podet pacientd ptakd (ne driibeze), plazii a maljch savcd (ne kraliki) na klinikéch
Pocet pacientti dribeze a kréliki na klinikach

Pocet pacientdi psi a kocek mimo Kliniky

vyp. min.  nasobek
d

Bl ol eler e hodnota  poiadavek  plnéni
841 | 444 | 1285 | a/b= 404 neurceno

19 | 122 318 b/c= 0,26 neuréeno
854 | 369 @ 1223 off= 6,76 neuréeno

50 11 127 dfc= 0,10 neuréeno
124 52 176 e/b= 0,55 neurceno
115 66 181 fle= 0,15 0,13 1,14

12 460 @ 158 gfe= 0,90 0,63 1,42
25 13 38 h/f= 0,21 neurceno
131 35 166 ife= 0,94 0,54 1,75

10986 | - | 10986 @ jle= | 6242 4358 143
230 - 230 | kfe= 1,31 045 2,90
255 - 255 I/e= 145 044 3,29
931 - 931 | mfe= 529 1,53 3,46

4002 - 4002 | nfe= | 22,74 1 22,74
811 - 811 | ofe= 461 0,16 28,80
107 - 107 | ple= 0,61 043 14

pokracovdni
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Nazev indikatoru

Potet pacientit prezvkaved mimo Kliniky (véetné SZP)

Potet pacientii prasat mimo liniky (vetné SZP)

Pocet pacientti koni mimo Kliniky

Potet stad piezvykaved (bez SZP)

Potet stad prasat (bez SZP)

Pocet hejn/chovii driibeze (véetné farmovych napi'. bazant(), kralikd, ryb a véel
mimo kliniky

Pocet nekropsif psti a kocek

Pocet nekropsii prezvykavcl

Pocet nekropsif prasat

Pocet nekropsif koni

Podet nekropsit ptakéi (ne driibeze), plazé a maljich saveii (ne kraliki)
Pocet nekropsit driibeze (véetné farmovych nap. bazant) a kralikii
Pocet nekropsii zvére

Pocet nekropsii ryb

Pocet zvifat prohlédnutych na jatkach v rémei veterinarni prohlidky jate¢nych zvirat

(prasat a skotu)
Pocet FTE specializovanych veterinaidi zapojenyich do veterindmi vjuky
Pocet absolventd Ph.D. roéné

v zajistovani specifickych aspektu veterinarniho vzdé-
lavani.

V dil¢im parametru poctu specializovanych veteri-
narnich 1ékarii zapojenych do vyuky dosazena hodno-
ta zahrnuje veterinarni 1ékare s evropskou specializaci
a veterinarni lékarfe s narodni specializaci rtizného za-
méteni. Mél by byt zvysen pocet specializovanych veteri-
narnich 1ékafti s evropskou specializaci anebo s narodni
specializaci ve vyuce veterinarnich studijnich progra-
mu k dosazeni vyssiho presahu stanoveného pozadav-
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o= ™ R

Jx

vyp. min. nasobek
s lils el gl hodnota ~ poiadavek  plnéni
8750 8750 | qfe= 49,72 8 6,21
900 - 900 r/e= 511 0,85 6,02
110 - 110 sfe= 0,63 0,62 1,01
120 - 120 t/e= 0,68 04 1,70
40 - 40 ufe= 0,23 0,14 1,62
10 - 10 v/e= 0,06 0,04 1,42
601 - 601 we= 34 14 2,44
139 - 139 X/e= 0,79 0,2 3,95
544 - 544 yle= 3,09 0,7 442
16 - 76 1fe= 0,43 0,1 432
195 - 195 afe= 1,11 0,88 1,26
85 - 85 Bfe= 0,48 neuréeno | neurceno
130 130 yle= 0,74 neur¢eno | neurceno
544 544 S/e= 3,09 neur¢eno | neurceno
608 608 gfe= 345 neuréeno | neurceno
69 | 815 | 1505 | (fe= 0,09 0,06 143

4 13 iy nfe= | 010 0,07 138

ku, kdy na radé jinych vysokych veterinarnich kol je
tento presah vétsi.

14.3. DOPORUCENI
Ze zhodnoceni zabezpeceni specifického pro studij-
ni program Veterinarni 1ékafstvi a Veterinarni hygie-
na a ekologie na univerzité vyplyvaji doporuceni pro
dalsi obdobi:
pokracovat v naplnovani specifickych ukazatelii kva-
lity pro veterinarni studijni programy.



ODDIL PATNACTY

HODNOCENI KVALITY VYSLEDKU CINNOSTI

Vnitfni hodnoceni kvality na zdkladé hodnoceni kvality
vysledk ¢innosti zahrnuje zhodnoceni schopnosti stu-
dentt uplatiiovat znalosti, zkuSenosti a dovednosti zis-
kané za celé studium pfi hodnoceni student? v zavéru
jejich studia, ddle hodnoceni kvality vysledka tvari ¢in-
nosti a dale hodnoceni kvality vysledki spoluprace s pra-
xi a pfi napliiovani spole¢enské odpovédnosti univerzity.

Univerzita v roce 2020 hodnotila kvalitu vysledka vzdé-
lavaci ¢innosti, tvaréi ¢innosti, spolupréce s praxi a napl-
novani spolecenské odpovédnosti univerzity a mezinarod-

Tabulka ¢. 46:
Hodnoceni studentd bakalarskych a magisterskych studijnich programd

Pocet student
Hodnoceni studentii bakalarskych a magisterskych studijnich  zapsanych do
programi posledniho

roéniku studia
Veterindri |ékafstvi Mgr. 139
Veterindrni hygiena a ekologie Mgr. 53
Bezpetnost a kvalita potravin Bc. 33
Bezpetnost a kvalita potravin NMgr. 31
Ochrana zvifat a welfare Bc. 68
Ochrana zvifat a welfare NMgr. 54
Zdravotni nezdvadnost a kvalita potravin v gastronomii Bc. 4
Zdravotni nezdvadnost a kvalita potravin v gastronomii NMgr. 0
Celkem 382

Vysvétlioky: Stredni hodnota v hodnoceni znalosti studenti ze vsech studijnich predmétd a u 0bhajob je hodnoceni na stupnici zndmkovaci 1 ai 4, kde 1 je hodnoceni nejlepsi a 4 je
hodnaceni nejhorsi- byl zapoditdny vsechny zndmky ze vsech pledmeétil ze osech rocnikii (véetné poslednifio) ziskané na stupnici 1 aZ 4, pficems piipadny stupert 4 byl zapocitdn

u kazdého studenta v kazdém predmétu maximdiné jedenkrdt.

Tabulka ¢. 47:
Hodnoceni studentt doktorskych studijnich programi
Pocet
studentu
Hodnoceni student doktorskych studijnich programu zapsanych do
posledniho
roéniku studia

DSP FVL 17
DSP FVHE 2
Celkem 44

ni a dal$i ¢innosti univerzity. Hodnoceni kvality se opiralo
o Soubor pozadavku a ukazatelti vykonu univerzity.

15.1. VYSLEDKY VZDELAVACI CINNOSTI

V BAKALARSKYCH, MAGISTERSKYCH

A DOKTORSKYCH STUDIJNICH
PROGRAMECH AV PROGRAMECH
CELOZIVOTNIHO VZDELAVANI

Univerzita za rok 2020 vyhodnotila vysledky vzdéla-
vani studentt bakalarskych, magisterskych a doktor-

Stredni hodnota Stredni hodnota Pocet studentd,
v hodnoceni znalosti v hodnoceni znalosti ktefi dspésné
studentii u statnich zkousek studentd u obhajob zakoncili celé
(studentd posledniho  zavéreénych praci (studentt  studium (posledni
roéniku studia) posledniho roéniku studia) roénik studia)
1,9 145 124
201 1,00 52
2,22 141 21
2,15 131 21
2,16 1,70 56
1,9 151 49
145 1,00 4
0
2,07 142 339

v ::m:;:?:::lt: o Stiedni hodnota v hodnoceni  Pocet studentu, ktefi
studentis u statnich zkousek znalosti studenti u obhajob  Gspésné zakoncili celé
(studentdsposledniho zavéreénych praci (studentd studium (posledni
roénikupstu dia) posledniho roéniku studia) rocnik studia)
1,00 1,00 4
146 135 13
1,35 1,19 17

Vysvétlioky: Stredni hodnota v hodnoceni znalosti studentil ze vsech studijnich predmétti a u 0bhajob je hodnoceni na stupnici zndmkovaci 1 ag 4, kde 1 je hodnoceni nejlepsi
a 4 je hodnocenf nejhors: byly zapocitdny vsechny gndmky ze vsech predméti ze vsech rocniki (véetné poslednifio) ziskané na stupnici 1 a¢ 4, pricem? pripadny stupers 4

byl zapoditdn u kagdého studenta v kaZdém predmétu maximdiné jedenkrdt.
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Tabulka ¢. 48:
Hodnoceni Géastniki celozivotniho vzdélavani

Pocet tcastniku, ktefi

Hodnoceni dcastniki celozivotniho vzdélavani zahajili posledni rok
vzdélavani

Programy atestacni 116
Programy ochrany zvifat podle zdkona na 250
ochranu zvifat

Programy profesni ostatni 221
Programy zajmové 844

usv 219

Celkem 1650

Stiedni hodnota v hodnoceni Pocet ticastniku, Pocet iicastniku, ktefi
znalosti icastniki ktefi sloiili dspésné tspésné zakonCili celé
u zavérecnych zkousek zaverecné zkousky vzdélavani
149 45 45

1 250 250

1,01 220 220

1 643 643

1 219 219

1,02 1317 1317

Vysvétlioky: Stredni hodnota v hodnoceni znalosti icastniki je hodnoceni na stupnici zndmkovaci 1 az 4, kde 1 je hodnaceni nejlepsi a 4 je hodnoceni nejhorsi; byly zapoditdny
oechny gndmky ziskané na stupnici 1 af 4, pficemg pripadny stuperi 4 byl zapoditdn u kagdého dcastnika v kagdém predmétu maximdiné jedenkrdt.

Tabulka ¢. 49:

Hodnoceni tviréi Cinnosti - uznatelné vystupy
Tviiréi Cinnost - uznatelné vystupy pocet bodi

FL FL

Patenty 0 0
Cert. metodiky a obdobné vystupy 0 0
Clanky v impakt. véd. ¢as. Q1a 02 14 21240
Clanky v impakt. véd. tas. Q3 a 04 21 14 473
Clanky v neipm. véd cas. 0 21
Odborné ¢lanky v odb. recenz. as. 54 5395
Prispévky na dom. kongresech a konf. 22 1078
Prispévky na zahr. kongresech a konf. 13 982
Jiné uznatelné vystupy 124 11719
Celkem X 44 374

pocet
HE
0
1
26
22
0
58
127
1
535

X

bodu pocet bodi pocet bodu
HE Rekt. Rekt. Celk. Celk.
0 0 0 0 0
250 1 375 2 625
33910 4 6632 44 61782
14582 2 1175 46 30229
0 0 20 0 47
5805 0 46 12 11246
6 364 2 105 151 7547
823 2 132 26 1936
5353 210 2100 851 8632
67 087 X 10584 X 122045

Vysvétlioky: Zapocteny vSechny publikace, na nichi se podileli akademicti a vyizkumni pracoonici univerzity, a to podilem odpovidajicim podilu akademického a vgizkumného
pracoonika univerzity na publikaci (kazdd publikace podifem 0,0 az 1,0 podle poctu akademickich a vjzkumnijch pracooniki univerzity podilejicich se na publikaci; o pripadé,
e se na publikaci podifelo vice jednotek, tak byl cefkouy podif rozdéfen mezi tyto jednotky rovngm difem, napf. pii piepocteném podilu univerzity na publikaci 0,6 s podifem

FVHE a CEITEC bylo prideleno pro FVHE 0,3 a CEITEC 0,3)
Body byly vypocitdodny podle HAP systému.

V roce 2020 byla zménéna metodika prepoctu bodii za publikacni cinnost - bylo zugseno bodoué ohodnaceni publikaci v impaktovangch casopisech, vgsledky nelze proto

poroonduat s ddaji za rok 2019,

skych studijnich programu a vysledky celozivotniho
vzdéldvani.

Bylo provedeno posouzeni hodnoceni kvality vy-
sledki vzdélani na zakladé zhodnoceni schopnosti stu-
dentt uplatiiovat znalosti, zkuSenosti a dovednosti zis-
kané za celé studium pfi hodnoceni studentt v zavéru
jejich studia.

15.2. VYSLEDKY TVURCIi CINNOSTI

Univerzita za rok 2020 vyhodnotila vysledky tvirci ¢in-

nosti. Vysledky jsou uvedeny v tabulce ¢. 49.
Hodnoceni tvirci ¢innosti se opiralo o posouzeni

vysledk tviréi ¢innosti na irovni patent a jim obdob-
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nych uznatelnych vystupi, védeckych ¢lanka v impakto-
vanych védeckych ¢asopisech, odbornych ¢lanka v odbor-
nych recenzovanych ¢asopisech, prispévki na domécich
a zahrani¢nich kongresech a konferencich, jinych uzna-
telnych vystupt z tvir¢i ¢innosti.

15.3. VYSLEDKY SPOLUPRACE S PRAXI

A NAPLNOVANI SPOLECENSKE
ODPOVEDNOSTI

Univerzita v roce 2020 vyhodnocovala vysledky spolu-
prace s praxi a napliiovani spolecenské odpovédnosti uni-
verzity. Vysledky jsou uvedeny v tabulce.



Tabulka ¢. 50:
Hodnoceni spoluprace s praxi a napliovani spolecenské odpovédnosti

Spolupréce s praxi na nérodni Grovni (bodt)

Spoluprace s praxi na mezinarodni Grovni (bod{)
Spoluprace s praxi celkem (bod)

Spolecenské odpovédnost na nérodni drovni (bod()
Spolecenské odpovédnost na mezinarodni rovni (bod)
Spoledenska odpovédnost celkem (bod ()

Celkem (bod)

pocet bodi pocet bodi pocet bodu pocet bodi
AL FVHE Rekt Celk
11466 484 30 11980
266 54 0 321
11732 538 30 12300
56 22 204 486
30 12 0 42
86 239 204 528
11818 m 234 12829

Vysvétlioky: Body = body jsou vypoditdudny z HAP systému jednotlivgch fakult a rektordtu

15.4. ZHODNOCENI

Souhrnné z vysledkd hodnoceni kvality vysledkt ¢in-
nosti v zaméfeni na hodnoceni kvality vysledkt vzdélani
na zakladé zhodnoceni schopnosti studentt uplatiiovat
znalosti, zkusenosti a dovednosti ziskané za celé studium
pti hodnoceni studentt v zavéru jejich studia, déle hod-
noceni kvality vysledkd tviir¢i ¢innosti a dale hodnoce-
ni kvality vysledkt spoluprace s praxi a pfi napliiovani
spolecenské odpovédnosti vyplyva, Ze bylo dosazeno od-
povidajici trovné kvality vysledki ¢innosti v roce 2020.

Z vysledki je zfejmé, ze v bakalarskych a magis-
terskych studijnich programech bylo zapsano do po-
sledniho ro¢niku studia 382 studentt. Studium uspés-
né zakoncilo 339 studenttl. Studenti u statnich zkousek
dosahli sttedni znamky 2,07 coz je troven standardni
a u obhajob zévérec¢nych praci 1,42, coz je troven nad-
standardni (zndmkovaci stupnice: 1 az 2 nadstandardni,
2 az 3 standardni, 3 az 4 podstandardni, 4 nedostatec-
né). Pozadovana hodnota 3,00 a méné byla dosazeny-
mi hodnotami naplnéna.

Vypoctem poméru poctu studenti, ktefi uspésné za-
kon¢ili studium k poctu studentd, ktefi byli zapsani do
posledniho ro¢niku studia, byla zji$téna uspésnost 0,8874
[0,8874 =339/382 ], ktera dokladd 89% uspésnost studen-
ti v zakoncovani studia v poslednim roce jejich studia.
Pozadavkem je hodnota 0,90 a vice vychazejici z piijatel-
ného poméru poctu neuspésnych studenttl v poslednim
ro¢niku studia 0,10 a méné (0,10 = 0,05 netspésné kon-
¢icich + 0,05 prodluzujicich studium na délku standard-
ni doba a 1 rok studia). Pozadavek byl dosazenou hod-
notou téméf naplnén.

V doktorskych studijnich programech bylo zapsano
do posledniho ro¢niku studia 44 studentii. Uspé$né za-
kon¢ilo studium 17 studentu. U statnich zkous$ek dosahli
stfedni znamky 1,35 a u obhajob diserta¢nich praci stted-
ni znamky 1,19, coz je Groveil nadstandardni (znamko-
vaci stupnice: 1 az 2 nadstandardni, 2 a7 3 standardni, 3
az 4 podstandardni, 4 nedostatecné). Pozadovana hod-
nota 3,00 a méné byla dosazenymi hodnotami naplnéna.

Vypoctem poméru poctu studentt DSP, ktefi tispés-
né zakondili studium k poctu studentt, ktefi byli zapsa-
ni do posledniho ro¢niku studia, byla zjisténa aspésnost
0,3864 [ 0,3864 = 17/44 ] doklada 38,6% tspésnost stu-
denti v zakonc¢ovani studia v poslednim roce jejich studia.
Pozadavkem je hodnota 0,90 a vice vychazejici z ptijatel-
ného poméru poctu netspésnych studentt v posled-
nim ro¢niku studia 0,10 a méné (0,10 = 0,05 netspésné
kon¢icich + 0,05 prodluzujicich studium na délku stan-
dardni doba a 1 rok studia). Pozadavek nebyl dosazenou
hodnotou naplnén. Pfi¢ina nizké trovné dokoncovani
doktorandského studia v$ak neni zcela na univerzité, ale
je obecnym problémem vsech vysokych $kol a spociva
ve finan¢nim ocenéni studia ve formé stipendia pro stu-
denty, jehoz vyse poskytovand MSMT je na trovni, kte-
ra dostate¢né nemotivuje studenty DSP studijnich pro-
gramu Uspésné dokoncovat DSP studium na univerzité.
Mél by vsak byt presto zvysen pocet tspésnych absolven-
tt na FVL, ktery byl v roce 2020 velmi nizky (skute¢nost
2020: 4 absolventi ze 17 zapsanych v poslednim ro¢niku).

V celozivotnim vzdélavani bylo zapsano do posled-
niho ro¢niku vzdélavani 1650 ucastnikd. Vzdélavani
uspésné zakoncilo 1377 tcastnikil. U zavére¢né zkous-
ky dosahli sttedni znamky 1,02, coz je uroven nadstan-
dardni (zndmkovaci stupnice: 1 az 2 nadstandardni, 2
az 3 standardni, 3 az 4 podstandardni, 4 nedostate¢né).
Pozadovana hodnota 3,00 a méné byla dosazenymi hod-
notami naplnéna.

Vypoctem poméru poctu castnikll celozivotni-
ho vzdélavani, ktefi uspésné zakondili vzdélavani k po-
¢tu ucastnikd, ktefi byli zapsani do posledniho ro¢ni-
ku vzdélavani, byla zji$téna Gspésnost 0,8345 [ 0,8345 =
1377/1650 ], ktera doklada 83,5% uspé$nost ucastniki
v zakoncovani vzdélavani v poslednim roce jejich vzdé-
lavani. Pozadavkem je hodnota 0,75 a vice vychazejici
z ptijatelného poctu neuspésnych ucastniku celoZivotni-
ho vzdélavani v poslednim ro¢niku 0,25 a méné vycha-
zejici z prijatelného poctu neuspésnych tcastniki 0,25
a méné za celé vzdélavani, protoze celozivotni vzdéla-
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Tabulka ¢. 51:

Posouzeni naplfovani pozadavki tykajicich se celkového vysledku ve vzdélavaci éinnosti

Parametr

vy v

Zakonovani pregradudlniho studia: pomér poctu studentd, ktei{ (ispésné zakondili studium k poctu studentd, kterf byli zapsani

do posledniho roéniku studia
Inalosti pregradudlnich studentd u statnich zkousek

Inalosti pregraduélnich studentd u obhajob zévéreényich praci

Zakoncovani doktorského studia: pomér poctu studentd, ktefi ispésné zakoncili studium k poctu studentd, ktefi byli zapséni

do posledniho roéniku studia
Inalosti doktorskych student u stétnich zkousek

Inalosti doktorskych studentd u obhajob zavéreénych praci

Zakoncovani celoZivotniho vzdélavani: pomér poctu dcastnika, ktefi Gspésné zakondili vzdélavani k poctu dcastnikd, ktel byli

zapsani do posledniho rocniku vzdélavani

Inalosti téastniki celoZivotniho vzd&lévani u zavéreénych zkousek (zahrnujici i pifpadné obhajoby zévérecnych praci) 1,02

Skutecnost  Poiadavek  Plnéni
0,887 0,90avice | ano/ne*

2,07 3,00 a méné ano
142 3,00 a méné ano

0,386 090avice | ne”

1,35 3,00 a méné ano
1,19 3,00 a méné ano

0,835 0,75 a vice ano

3,00 a méné ano

Vysveétlioky: * = pocet pregradudinich studentd, kteri dspésné zakondili studium, je blizkg pogadované hodnoté
**= je ovlivoriovdna skutecnosti mimo univerzitu, a to financnim ocenénim studia ve formé stipendia pro studenty, jehog vyse poskytovand MSMT je na dirovni, kterd dostatecné
nemotivuje zdjem studentd o studium a pokracoudni studia k dspésnému dokoncovdni studia DSP studijnich programd, pocet absolventi DSPna FVL je nizkyj

vani zpravidla neprekracuje dobu 1 roku. Pozadavek byl
dosazenou hodnotou naplnén.

Posouzeni napliiovani pozadavka je uvedeno sou-
hrnné v tabulce ¢. 51.

Za rok 2020 bylo provedeno posouzeni tviréi ¢in-
nosti na drovni univerzity, které zahrnovalo souhrn tvur-
¢ich vystupti akademickych a vyzkumnych pracovnika
univerzity ohodnoceny podle jejich trovné stanovenym
poctem bodi. V roce 2020 byla zménéna metodika pre-
poctu bodi za publikacni ¢innost. V roce 2020 byly za-
pocitavany jen ¢asti publikaci pfipadajici na autory z uni-
verzity (tj. z kazdé publikace byly zapocitany jen podily
pfipadajici na univerzitu) a soucasné bylo zvy$eno bo-
dové ohodnoceni kvalitnich publikaci (v ¢asopisech s IF
fazenych do kategorie Q1 a Q2). Vysledkem posouzeni
tviardi ¢innosti univerzity na trovni uznatelnych vystupt
byla tviir¢i ¢innost 122 045 bodu vyjadfujici soucet po-
¢tu bodi ziskanych vsemi akademickymi a vyzkumnymi
pracovniky univerzity za tvirci ¢innost v ramci systému
Hodnoceni akademickych pracovnikii (HAP).

Vypoctem poméru poétu bodil za publikaéni tviirdi
¢innost k pfepoctenému poctu akademickych pracovni-
ki a vyzkumnych pracovniki (zejm. CEITEC), byla zjis-
téna hodnota po¢tu bod za publikaéni tviiréi ¢innost na
jednoho akademického a védeckého pracovnika 518,33
[ 518,33 = 122045 / (207,48+27,98) ]. Tato hodnota do-
klada uroven tvirc¢i publika¢ni ¢innosti akademickych
avyzkumnych pracovniku. Pozadovand hodnota odpovi-
da pozadavku poc¢tu bodt 0,33 prepoctené impaktované
prace a 0,5 pfepoctené odborné prace a 0,5 prepocteného
ptispévku na domaci nebo zahrani¢ni konferenci na jed-
noho akademického a vyzkumného pracovnika, kdy hod-
nota prepoctenych publika¢nich vystupt na trovni 0,33
primeérné impaktované publikace predstavuje 375 bodi
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=[1800+900+1200+600]/4)*0,33; dale polovina pramér-
ného odborného ¢ldnku 62,5 bodti = 0,5%(100+150)/2,
a polovina prispévku na domdci nebo zahrani¢ni konfe-
renci tj. 31,5 bodu = 0,5*(50+75)/2); celkové tak pred-
stavuje pozadavek na publikacni ¢innost 469 bodu [469
=375+62,5+31,5] na jednoho pracovnika. Dosazend hod-
nota tvirci publika¢ni ¢innosti na jednoho akademického
a vyzkumného pracovnika byla 518,3 bodu. Pozadovana
hodnota 469,0 bodti byla dosazenou hodnotou naplnéna.

Vypoctem poméru poctu prepoctenych publikaci (tj.
z kazdé publikace v ¢asopisech s IF byly zapocitany jen
podily pripadajici na univerzitu) k prepoctenému po-
¢tu akademickych a vyzkumnych pracovnikd, byla zjis-
téna hodnota prepoctenych publikaci v ¢asopisech s IF
na jednoho akademického nebo vyzkumného pracovni-
ka 0,382 [ 0,382 = (44,0+46,0) / (207,48 + 27,98) ], z toho
Q1+Q2 = 0,187 = 44,0/(207,48 + 27,98), a dale Q3+Q4
=0,195 = 46,0/(207,48 + 27,98). Pozadovand uroven pu-
blika¢nich vystupti v ¢asopisech s IF na jednoho akade-
mického a vyzkumného pracovnika je 0,33 prepoctené
impaktované publikace (tj. 1/3 = 0,334, predstavujici 1
publikaci v ¢asopise s IF v tfi¢lenném kolektivu spolu-
autort). Pozadavek byl dosazenou hodnotou naplnén.

Posouzeni napliiovani pozadavki je uvedeno sou-
hrnné v tabulce ¢. 52.

Zarok 2020 bylo na univerzité realizovano hodnoce-
ni spolupréce s praxi a naplnovani spolec¢enské odpoved-
nosti. Vysledkem posouzeni spoluprace s praxi a spole-
¢enské odpovédnosti univerzity bylo 12 829 bodu v ramci
HAP systému téchto ¢innosti na univerzité.

Vypodtem poméru poctu bodu spoluprace s praxi
a naplnovani spolecenské odpovédnosti k prepoctenému
poctu akademickych pracovnika, byla zjisténa hodnota
poctu bodu za spolupréci s praxi a naplnovani spolecen-
ské odpovédnosti na jednoho akademického pracovni-



81



Tabulka ¢. 52:
Posouzeni napliovani pozadavki tykajicich se celkového vysledku v tviirdi ¢innosti

Parametr

Publikacni cinnost (védecka, odborné, konferencni): pomér poctu bodii za prepoctené publikace k pepoctenému poétu

akademickych pracovnikd a vjzkumnych pracovniki

Publikacni ¢innost (védecka v IF éasopisech): pomér poctu prepoctenych publikaci v éasopisech s IF k prepoctenému poctu

akademickych pracovnikii a vizkumnych pracovniki

Tabulka ¢. 53:

Skutecnost Poiadavek  Plnéni

518,33 bodd | 469,0 a vice ano

0,382 0,334 a vice ano

Posouzeni napliovani pozadavki tykajicich se celkového vysledku ve spolupréci s praxi a naphiovani spolecenské odpovédnosti

Parametr

Spolupréce s praxi a napliiovani spolecenské odpovédnosti: pomér poctu bodd spoluprace s praxi a napliiovéni spole¢enské

odpovédnosti k prepoctenému poctu akademickych pracovniki

ka 61,83 [ 61,83 = 12829/207,48 ]. Tato hodnota dokla-
da uroven spoluprace s praxi a napliovani spolecenské
odpovédnosti. Pozadovana hodnota je 50 bodu a odpo-
vida priblizné dosahovanému viceletému priimérnému
rozsahu poctu bodi spolupréce s praxi a napliiovani spo-
lecenské odpovédnosti na univerzité. Pozadavek byl do-
sazenou hodnotou naplnén.

Posouzeni napliiovani pozadavki je uvedeno sou-
hrnné v tabulce ¢. 53.

Souhrnné z vysledkd hodnoceni kvality vysledka
¢innosti, zahrnujici hodnoceni kvality vysledkt vzdé-
lani na zédkladé zhodnoceni schopnosti studenti uplat-
novat znalosti, zkuSenosti a dovednosti ziskané za celé
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Skutecnost Poiadavek  Plnéni

61,8 bodi 50,0 a vice ano

studium pri hodnoceni studentt v zavéru jejich studia,
dale hodnoceni kvality vysledkd tvirci ¢innosti a dale
hodnoceni kvality vysledki spoluprace s praxi a pti na-
pliovani spole¢enské odpovédnosti, vyplyva, ze bylo
dosazeno celkové odpovidajici urovné kvality vysled-
ka ¢innosti v roce 2020 s doporuéenim pro zakonco-
vani studia DSP.

15.5. DOPORUCENI
Z vysledkt hodnoceni kvality vysledka ¢innosti vyplyva
doporuceni pro dalsi obdobi:
zvy$eni poctu Gspé$né dokoncovaného studia DSP
na FVL.



ODDIL SESTNACTY

CELKOVE ZHODNOCENI| KVALITY
VZDELAVACI, TVURCI A SOUVISEJICI
CINNOST]|

Celkové z vysledkit hodnoceni kvality vysledkii ¢innosti na vysledki ve vzdélavaci ¢innosti, tviir¢i ¢innosti a ve spo-
univerzité za rok 2020 vyplyva odpovidajici iroven kvality lupréci s praxi a spolecenské odpovédnosti na univerzité.






ODDIL SEDMNACTY

OPATRENI PRO ZVYSOVANI KVALITY

Vnitini hodnoceni kvality predstavuje popis dosazené-
ho stavu a vyjadreni miry shody mezi dosazenym stavem
a stanovenymi pozadavky ve vzdélavaci a tviir¢i a souvi-
sejicich ¢innostech na vysoké skole. Opatfeni jsou urce-
na k zvyseni trovné miry shody mezi stanovenymi po-
zadavky a skute¢nym stavem.

Z vysledktl vnitiniho hodnoceni kvality univerzity
(hodnoceny rok 2020) vyplynula potteba opatfeni k zvy-
$eni urovné kvality:

soubor pozadavkil a ukazateld vykonu pro ¢innost

univerzity by mél byt aktualizovan na zékladé zis-

kanych zkusenosti s jeho uplatiiovanim v posled-
nim obdobi,

ztidit funkci prodékana pro strategii a rozvoj na fa-

kultach.

provést upravu v obsahu veterinarnich studijnich

programu ve smyslu naplnéni novych mezinarod-

nich standardii pro veterindrni vzdélavani prijatych

v kvétnu 2019 (EAEVE, Zagreb 2019),

nezbytnost implementace mezinarodnich standardi

pro veterinarni vzdéldvani do realizace veterinarnich

studijnich programil (elektronicka databaze pacien-
ti klinik univerzity pfistupna studentiim pro jejich
studium, modernizace mobilnich klinik, rozsifeni
simula¢niho klinického vyukového centra, a dalsi),

provést analyzu ubytku studentt ve studiu bakalas-
skych a magisterskych studijnich programech na

FVHE,

realizovat opatfeni k zvySeni poctu uspé$nych absol-

ventt DSP na FVL,

dokoncit pripravu klinického vzdélavani veterindr-

nich lékatii v praxi, v ndvaznosti na zménu zakona ¢.

166/1999 Sb., o veterinarnim vzdélavani, a v névaz-

nosti na pfipravovanou novou vyhlasku upravujici

klinické vzdélavani praktickych veterindrnich lékar,
vytvoreni specialniho vyzkumného veterindrniho
ustavu v rdmci univerzity, ktery by podporil dalsi
rozvoj vyzkumné ¢innosti ¢innosti expertnich vy-
zkumnych pracovniki orientujicich se na ziskavani

vyzkumnych prostfedkil v ramci vyzkumnych a dal-
$ich grantovych agentur a na aplikaci vysledka vyzku-
mu v prestiznich védeckych casopisech,
realizace nové strategie vyzkumu na univerzité, a to
ve smyslu vymezeni priorit vyzkumu, realizace vyzku-
mu a uspésné aplikace vysledkt vyzkumu,
pokracovani v mobilitach ucitelti i studentt na zahra-
ni¢ni pracovisté k ziskani poznatkii ze zahranici a dal-
$imu prohlubovani mezindrodniho kreditu univerzi-
ty (umozni-li opatfeni proti COVID - 19),
aktualizace smérnice Hodnoceni akademickych pra-
covniki ve smyslu zmény v ohodnoceni pfipravy na
pfimou vyuku v ¢eskych i anglickych studijnich pro-
gramech, a to v navyS$eni ohodnoceni na celkovy roz-
sah 0,5 z poctu hodin prednaskové a praktické vy-
ukové ¢innosti,
provedeni analyzy poctu profesorti a docentii podle
jednotlivych oborti v ramci struktury skupin hlav-
nich pfedmétt vyucovanych v studijnich programech
univerzity a tomu odpovidajici potfeby habilita¢nich
Fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem v jednotli-
vych oborech pro habilita¢ni fizeni a fizeni ke jme-
novani profesorem,
ptizachovani kvality habilita¢nich fizeni zvy$eni po-
¢tu docenttl na univerzité,
provedeni kontroly biosecurity v u¢ebnach pro prak-
tickou vyuku z pohledu vyssiho bezpe¢nostniho stan-
dardu pro studenty,
usilovat o snizeni podilu dofinancovavani vyuky
zvlastni ¢innosti prostfednictvim navyseni prostred-
kit MSMT na veterindrni vzdélavani k udrzeni kon-
kurenceschopnosti veterindrniho vzdélavani na uni-
verzité v porovnani s obdobnymi univerzitami s ve-
terinarnim vzdélavanim v Evropé.

Uvedend opatfeni jsou predklddéna rektorovi uni-
verzity k posouzeni a k pripadné realizaci ve smyslu na-
plnéni poslani systému kvality ¢innosti na vysoké kole,
a to zvySovat kvalitu vzdélavaci a tvirci a souvisejicich
¢innosti na vysoké skole.
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Ve

ZAVER

Hodnoceni kvality ¢innosti univerzity je realizovano na
tfech urovnich, na drovni vnitfniho hodnoceni kvality
Radou pro vnittni hodnoceni univerzity, na arovni hod-
noceni Ndrodnim akredita¢nim Gfadem a na urovni me-
zindrodni evaluace/akreditace fakult a vyzkumnych cen-
ter univerzity.

Hodnoceni kvality ¢innosti univerzity na
arovni vnitiniho hodnoceni kvality Radou
pro vnitini hodnoceni univerzity

Hodnoceni kvality ¢innosti univerzity na urovni vniti-
niho hodnoceni kvality Radou pro vnitfni hodnoce-
ni univerzity se uskute¢niuje 1x za 4 roky s vypraco-
vanim Zpravy o vnitfnim hodnoceni s kazdoro¢nim
dodatkem.

Dodatek ke Zpravé o vnitfnim hodnoceni kvality
vzdélavaci, tviiréi a souvisejici ¢innosti predstavuje sou-
hrnné posouzeni urovné kvality ¢innosti na univerzité
za rok 2020. Jeho poslanim je zhodnotit nastaveni sys-
tému zajistovani a hodnoceni vzdélavaci, tvirci a sou-
visejici ¢innosti na univerzité ve smyslu odpovidajicich
pravidel pro tento systém, zhodnotit plnéni pozadavki
a ukazateltl vykonu ¢innosti na univerzité, ve smyslu po-
souzeni trovné plnéni pozadavki a ukazatelt vykonu
¢innosti na univerzité provést monitoring pripadného
vychyleni urovné plnéni pozadavka a ukazatela vyko-
nu univerzity a na zakladé zjisténi vyplyvajicich z pro-
vedeného monitoringu navrhnout opatfeni k napravé
pfipadné zjisténych nedostatkd.

Celkoveé Ize konstatovat, Ze v systému zajistovani
a vnitfniho hodnoceni kvality ¢innosti na univerzité
byly v roce 2020 napliovany pozadavky a ukazatele
vykonu univerzity, k zvy$eni miry shody mezi poza-
davky a skute¢nym stavem jsou formulovany opatte-
ni k zvyseni kvality ¢innosti na univerzité.

Hodnoceni kvality ¢innosti univerzity na
urovni hodnoceni Narodnim akredita¢nim
uradem
Hodnoceni kvality ¢innosti univerzity na irovni hodno-
ceni Narodnim akredita¢nim ufadem se provadi v ramci
provérovani univerzity pti zadosti o institucionalni akre-
ditaci univerzity a pti akreditaci obort pro habilita¢ni fi-
zeni a fizeni ke jmenovani profesorem.

Univerzita v roce 2020 ptipravovala zadost o akredita-
ci habilita¢nich a profesorskych oborti a tato zadost byla
podéna. Na konci roku 2020 univerzita obdrzela akredi-

taci pro véechny obory habilita¢niho fizeni a fizeni ke
jmenovani profesorem, o néz pozadala, a dokoncila tak
proces navaznosti oboru habilita¢niho fizeni a fizeni ke
jmenovani profesorem na novy systém obort doktor-
skych studijnich program.

Hodnoceni kvality éinnosti univerzity

na Urovni mezinarodni evaluace/

akreditace fakult a vyzkumnych center
univerzity

Mezinarodni hodnoceni kvality veterinarnich studij-
nich programi univerzity na urovni mezinarodni eva-
luace/akreditace fakult je realizovano 1x za 7 - 10 let
Evropskou asociaci veterindrnich fakult a univerzit.
Univerzita byla hodnocena v roce 2013 a obdrzela zpra-
vu v roce 2014, ve které po dikladném prosetfeni pro-
stfedi a realizace veterinarnich studijnich programu
byla fakultam FVL a FVHE udélena pozitivni mezina-
rodni evaluace, a obé fakulty byly uvedeny na Seznamu
pozitivné evaluovanych fakult EAEVE, coz je fadi mezi
kvalitni veterinarni fakulty Evropy a dokumentuje kva-
litu veterinarni vyuky na univerzité s moznosti vymény
studentl s nejlep$imi veterinarnimi fakultami Evropy
as pravomoci podilet se na smérovani vyvoje veterinar-
niho vzdélavani v Evropé.

V roce 2019 byly zménény mezindrodni standardy
pro veterinarni vzdélavani na urovni EAEVE a univer-
zita v roce 2020 pfipravovala aplikaci téchto standarda
na podminky univerzity.

V roce 2019 univerzita vypracovala Priubéznou zpra-
vu (Interim report) o plnéni mezinarodnich standar-
dii a indikatort pro veterinarni vzdélavani predchaze-
jici mezinarodni akreditaci veterinarniho vzdélavani
na univerzité, v roce 2020 univerzita obdrzela z EAEVE
zhodnoceni této Priibézné zpravy (Interim report) vy-
pracované Evropskou asociaci veterinarnich fakult a uni-
verzit (EAEVE). Toto zhodnoceni univerzity ze strany
EAEVE bylo pozitivni.

Mezinarodni hodnoceni kvality vyzkumného cent-
ra CEITEC univerzity probiha kazdy rok a v roce 2020
bylo realizovano s kladnym vysledkem, kdy tiroven kva-
lity vyzkumu z pohledu jak prostredi vyzkumu, tak také
z pohledu vlastniho vyzkumu a dosahovanych vysledka
byla posouzena na odpovidajici drovni. Uroveri vyzku-
mu vyzkumného centra CEITEC univerzity odpovida
mezinarodni drovni kvalitnich mezinarodné hodnoce-
nych vyzkumnych center.
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Souhrnna doporuceni sejici ¢innosti. Z Dodatku Zpravy o vnitinim hodnoceni

V ramci hodnoceni kvality univerzity lze konstatovat, ze kvality univerzity vyplyva pro dalsi obdobi nezbytnost re-
univerzita napliuje poZadavky na velmi kvalitni univer- alizace navrhu na opatfeni formulovanych v ¢asti tohoto
zitn{ instituci realizujici vzdélavaci, tviir¢i a s nimi souvi- Dodatku Zpravy o vnitfnim hodnoceni kvality univerzity.
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